FORMULARIO UNICO DE
TRAMITES (FUT)

RM. N° D443-2012-ED.

I.- RESUMEN DE SU PEDIDO:

SUMILLA: Solicito cubrir plaza vacante de docente regular en el IESTP Magcor |

; Programa de Estudios de Produccién Agropecuaria, Coédigo de Plaza N
111711C322D1

II.- DEPENDENCIA O AUTORIDAD A QUIEN SE DIRIGE:

J B SENOR DIRECTOR DEL IESTP. “MARCO" B
III.- DATOS DEL SOLICITANTE:
APELLIDOS Y NOMBRES CUELLAR CARQ, Elber Juan
CARGO Postulante
DNI N°® 21133931 COD. MOD. 1021133931
920409850 .
L CELULAR E-MAIL CuellarcaroD6@gmail.com

IV.- DIRECCION:

[ Jr. Gral. Gamarra N° 1116 — Chilca — Huancavo - Junin

V.- FUNDAMENTACION DEL PEDIDO

Que, teniendo conocimientc de la convocatoria para cubrir plazas docentes en la
digna Institucién Educativa de nivel superior tecnolédégico el IESTP, “Marco”,
del distrito de Marco - provincia de Jauja, solicito a usted se me considere
para ser evaluado como postulante a la plaza con cdéddige 111331C322D1, 111331C322D9 por
lo gue al presente adjunto 1los documentos; Ficha de postulante,

declaracién

jJurada y el curriculum vitae, donde se adjunta documentcs varios de mi

experiencia profesional como docente en educacién superior tecnoclégica,

experiencia laboral en el sector productivo y otros.
POR LO EXPUESTO:

Pido acceder a mi peticién por ser de justicia.

VI. DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN
vExpediente con (J#%%) folios Gtiles. v

VII. LUGAR Y FECHA: VIII. FIRMA DEL USUARIO:

Huancayo 01 de abril del 2025.




CURRICULO VITAE

Ing. ELBER JUAN CUELLAR
CARO

Il. Datos personales del postulante



| LES.T.P, | JUNIN
| “MARCO” | 0814749

MARCO

JAUJA

PRODUCCION.

AGROPECUARIA

111331C322D1
111331C322D9

Nombres Apellido paterno
ELBER JUAN CUELLAR
Teléfono fijo Teléfono celular
064-605830 920408850
Direccion

Calle General Gamarra N° 1116

Apellido materno
CARO

Correo electronice
Cueltarcara06 @gmail.com
Cuellarcaro061@gmail.com

Departamento

Junin

SEGUNDA SECCION

N." DNI
21133931

Provincia

Huancayo

Fecha de pacimiento
27 -06-1961

Sexo
Marculino

Distrita

chilca

| TITULO PROFESIONAL

1 U.N.D.A.C ZOOTECNIA
‘ !ING. ZOOTECNISTA
‘ ‘ . ; UNDAC, CERRO DE BACHILLER EN CIENCIAS
| 2 | GRADO: BACHILLER PASCO J00TECNIA

1984 [ 1989

13/04/1984 22/12/198¢9
| |

CERRO DE PASCO

CERRO DE PASCO

ESTUDIOS DE POSGRADO

i

ESTUDIO DE

1 MAESTRIA | U.NLE. LACANTUTA

{ CONCLUIDO

b

| DOCENCIA
| UNIVERSITARIA

02/04/12  31/12/14

HUANCAYO




DIPLOMADO

o Bl

G

26/02/202

DIPLOMA

DIUNTAR

DISENO CURRICULAR POR
DIFLOMADO Y ESPECIALIZACION COMPETENCIAS EN EDUCACION 5 3
SUPERIOR |
2. | PROGRAMA DE UNIVERSIDAD ANTONIORUIZ PROGRAMA DE MEJORA
MEJORA CONTINUA | DE MONTOYA — AGRONOMES &: CONTINUA EN FOQUES, 18/12/202 15/01/20| 124 | DIFLOMA
FRONTIERES {AVSF) FORMULACION DE PROYECTOS ‘
PRODUCTIVOS.
3 | CURSODE IESTP “PAZOS” Y BAYER PERU CULTIVO DE PAPA EN SIERRA, | 13/09/202 113/9/202| 24 CERTIFICADD
ACTUALIZACION NUEVDS RETOS EN LA 3 3
AGRICULTURA FAMILIAR.
4 | CURSODE IESTP. “SAN JOSE” GESTION DE LA PRODUCCION | 27/06/202 |05/08/20| 150 | CERTIFICADO -
ACTUALIZACION AGROPECIARIA SOSTENIBLE - 2 22 ORGANIZADOR
ORGANIZADOR
5 | CURSODE IESTP. “SAN JOSE” GESTION DE LA PRODUCCION | 27/06/202 {05/08/20] 150 | CERTIFICADO -
ACTUALIZACION AGROPECIARIA SOSTENIBLE - 2 22 ASISTENTE
ASISTENTE
& | CURSO TALLER [ESTP ASHANINKA INSEMINACION ARTIFICIAL 27/10/2  |12/11/20] 120 | CERTIFICADO
EN GANDO PORCIND ¥ 021 21
VACUNG
7 | CURSO TALLER IESTP ASHANINKA CULTIVO DE CACAD, 26/10/2 |05/11/20; 120 | CERTIFICADO
COSECHA Y POST COSECHA 021 21
8 | CAPACITACION IESTP. “PUERTO LIBRE” PROCESOS DE ENSERANZA  |7/08/2021 (8/10/2021 120 | CERTIFICADO
APRENDIZAIE ¥ PLATAFORMA 1
VIRTUAL i
9 | CAPACITACION DREJ, PRODUCE ¥ PRIMER CURSQ DE 30/8/202 !130/9/202, 120 | CERTIFICADO
SUBCAFAE CAPACITACION Y 1 1
ACTUALIZACION EN
PROYECTOS PRODUCTIVOS
10 | CAPACITACION IESTP “HUANDQ”, CURSO DE PROYECTO : 22/07/202 128 | CERTIFICADO
EDUCATIVO ! 1
INSTITUCIONAL |
12 | CAPACITACION TECSUP, UTEC Y PMESUT COMPETENEIAS DIGITALES 15/07/2020 12/3/202d 120 | CERTIFICADO
: BASICAS - EDUCACION
SUPERIOR TECNOLOGICA
13 | CAPACITACION TECSUP, PMESUT ESTRATEGIAS DE 09/11/2020 19/12/202 126 | CERTIFICADO
VIRTUALIZACION DE U.D. 0
EN EDUCACION SUPERIOR
TECNQLOGICA
14 | DIPLOMADOD ESCUELA NACIONAL DE MONITCREO Ambiental ,15/02/2019 197472019 350 | DIPLOMA
ESTUDIOS AMBIENTALES -
N . L ENAM
15 | CURSO DE UNIVERSIDAD NACIONAL DE HERRAMIENTAS TIC PARA 10/01/2020 [0/4/20200 360 | CERTIFICADO
CAPACITACION EDUCACION ENRIQUE GUZMAN | SER UN DOCENTE VIRTUAL
Y VALLE — LA CANTUTA
16 | CAPACITACION MUNICIPALIDAD DE RIO MANEIO DE PLANTACIONES Y | 18/06/2 [19/06/20] 20 ' CONSTANCIA
TAMBO POSTCOSECHA DE BAMBU 019 19 -
15 | CURSQ VIRTUAL SUPERATEC - MINEDU PLANES DE ESTUDIDS POR 19/04/2 |09/06/20| 50 | CERTIFICADO
B 7 COMPETENCIAS 019 15
17 | CURSO VIRTUAL MINEDU - PMESUT PROGRAMA DE APOYQ PARA EL | JULIO-2020| DICIEMB| 206 | CERTIFICADO
DESARROLLO DE CAPACIDADES RE - 2020
DEL SERVICIO EDUCATIVO NO
PRESENCIAL.
18 | CURSO TALLER DEVIDA, IESTP ASHANINKA MANEJO INTEGRADO DE 02/07/2  |20/12/20. 100 | CERTIFICADO
CULTIVO DE CACAQ Y CAFE 020 20




T unio-

19 1 CURSD DE KAIZEN EDUCATIVO SISTEMAS DE GESTION DE LA AGOSTO-| 80 CERTIFICA DO
| ESPECIALIZACION CALIDAD COMO ESTANDAR 2018 2018
DEL MODELO DE
| - _ ACREDITACION.
| 20 | CURSO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS
| CAPACITACION MINEDU- DESTP FORMATIVOS Y DE GESTION 2012 2013 260 CERTIFICADO
EMPRESARIAL 1
| 21 INSTITUTO NACIONAL DE
- ©% | ESPECIALIZACION |NNOVACION AGRARIA CONTROL BIOLOGICO DE PLAGAS @ 2014 2014 104 | CERTIFICADQ

OTROS PROGRAMAS DE F

ORMACION CONTINUA, INCLUIDOS TEMAS DE PEDAGOG(A

1 | DIPLOMADO INSTITUTO PERUANO DE EVALUACION DE APRENDIZAIES Y 02/09/202 28/11/202 420 | DIPLOMADO
DIPLOMADO ¥ ESPECIALIZACION |COMPETENCIAS EN EDUCACION | 4 4
L SUPERIOR ‘ ; ,
2 | pirLomano | INSTITUTO PERUANO DE DIDACTICAS PARA LA EDUCACION, | 02/06/202 28/08/202| 420 | DIPLOMADO
DIPLOMADC Y ESPECIALIZACION |BASADA EN PROYECTOS 4 L4
3 | curso " INSTITUTO PERUANO DE INNOVACIONES PEDAGOGICAS EN | 02/02/202 28/03/202] 420 | CERTIFICADO
DIPLOMADO Y ESPECIALIZACION |EDUCACION SUPERIR 4 4
[N | MINISTERIO DE EDUCACION PLANES DE ESTUDIOS POR 4/08/2 | 21/9/20| 50 | CERTIFICADO
| | COMPETENCIAS: CONCEPTOS 023 23
[ INICIALES
; CURSO TELLER INTERNACIONAL
| CURSO TALLER [ESTP PACARAN DE ESPECIALIZACION POR 02/08/2 30,/08/20 112 ‘CERTIFICADO/Q7
| 5 IESTP CANETE 022 2 CREDITOS
| COMPETENCIAS EN EDUCACION ‘
| - SUPERIOR. - |
|6 | SEMINARIOTALLER | cep gipespunin ACTUALIZACION TECNICO 02/03/2 | 16/03/20| 120 | CERTIFICADO
| PEDAGOGICA-ADMINISTRATIVO 020 20
; B 2020 é
'7 | SEMINARIOTALLER | CER-SIDESP-JUNIN ACTUALIZACION PEDAGOGICA 05/03/20 | 24/03/20] 120 | CERTIFICADO
} Y ADMINISTRATIVO 2019 19 19 ;
|8 | ESPECIALZACION | UNIVERSIDAD NACIONALDE | DIDACTICAS EN PEDAGOGIAS 16/12/201 |16/12/201] 1408 | CERTIFICADO
1 TRUJILLO — ESCUELA DE EMERGENTES: ENFOQUE POR 7 8 =
| POSGRADO COMPETENCIAS. , T
"9 | cURsO DE UNIVERSIDAD NACIONALDE | GESTION INSTITUCIONAL 12/07/201 12/11/201) 632 | CERTIFICADO
ACTUALIZACION TRUJILLO — ESCUELA DE 8 8 | 18 CREDITOS
| POSGRADO a
10! TALLER MINEDU-DRE, JUNIN ELABORACION DELAPROPUESTA | 22/11/2 |26/11/20| 160 | CERTIFICADO
DE PLAN DE ESTUDIOS DE 018 18
B ENFERMERIA TECNICA
11| TALLER MACRO IESTP. Alexander Von LICENCIAMIENTO Y ADECUACION DE | 18/10/2 |19/10/20| 120  CERTIFICADO
e | Humboldt PROGRAMAS DE ESTUDIOS 018 18
12| FERAREGIONAL GOBIERNO REGIONAL RUTAS DE LA CALIDADS 06/09/2 |06/09/20| 08 | CERTIFICADO
018 13 —
y| CAPACITACION MINEDU PLANIFICACION CURRICULAR Abril- Julio- 126 | CERTIFICADD
(ST S——— o , 12016 016 |
14 | CAPACITACION MINEDU DIDACTICAS APLICADAS A OCTUBRE- | DICIEME | 96 | CERTIFICADO
) LAEDUCACIONTECNICA | 015 |RE2015|
fi| SEAEIERGEN DRE HUANCAVELICA FORMULACION DEPROYECTOSE  -| 02/07/2 | 04/07/20| 60 | CERTIFICADO
INNOVACION TECNOLOGICA 014 14
16 | TALLER- DRE HUANCAVELICA PROCESO DE ACREDITACION EN 05/05/2 |23/05/20| 120 | CERTIFICADO
) LOS IESTP. 014 14

ESTUDIOS DE OFIMATICA

1 | CURSO VIRTUAL SUPERATEC | INTRODUCCION ALUSO DE LAS 17/08/2| 20/09/2 | 24 CERTIFICADO

| TIC EN EL PROCESO DE 018 | 018

' APRENDIZAIE ! ‘

1 ] T =

2 | CURSO Mcrosoft Users Group IMPLEMENTACION PARA 04/06/2 30/08/2 | 220 CERRTIFICADO f

] WINDOWS 10 018 018 i

1

3 | CURSO MUG-Centro Perd | MICROSOFT WORD AVANZADO 05/12/2 06/02/2 | 200 CERTIFICADO |
| 016 017




4 | CURSD MUG-Centro Perti EXCEL AVANZADO 05/12/2 06/02/2 | 200 CERTIFICADO
016 017 -
5 | CONGRESQ | Micrasoft Users Group VI - CONGRESOQ REGIONAL DE 10/08/2 27/11/2 | 220 CERTIFICADO
REGIONAL | SISTEMAS DE INFORMACION Y 020 020
j COMUNICACION
1
6 (GIRAACADEMICA wjicrosoft Users Group MODALIDAD ONLINE 10/08/2 31/10/2 | 150 CERTIFICADO
2020 30 -

CURSO TALLER

INCAINA

29/04/2 27/05/2

017

017

CERTIFICADO

ne

EXPERIENCIA LABORAL EN

Qa’#% -
EL SECTOR PRODUCTIVO

sme

CONTRATO A

‘ 1 | Asociacion bE LABORES DE CONTROL DE !
CALIDAD, Y ASISTENCIATECNICAA | TIEMPO PARCIAL,
APICULTORS SUPERVISORY | | 5 bReDUCTORES APICOLAS DE 0>/ 01/2024 31/12/2024 12 meses D ECBOS BOR
“YARATO” SELVA ARl kol LIS LA ASOCIACION.
‘ M TECNICO DE HONORARIOS.
\ CENTRAL APICOLA
j 2 | CONSORCIO LABORES DE CAPACITACION ¥
‘ ASISTENTENTE | ASISTENCIA TECNICADE CAMPOA o5 191 2023 31/12/2023 12 meses CONTRATO A
_A(ér:(;ctummm BEL|  sumisaie LOS PEQUENOS GANADEROS TIEMPO PARCIAL Y
| = CAMPO - ICERTIFICADO
| ASISTENTE ASESOR TECNICO EN EL AREA DE 02/03/202 31/12/2022 [10, meses ICONTRATO A
3 | ACUALONDE TECNICO Y PRODUCCION DE ANIMALES 2 TIEMPO PARCIAL
PRODUCTORES CAPACITACION A| MAYORES Y MENORES, ADONOREN i
AGROPECUARIOS PEQUERNOS ‘
AGROINDUSTRIALES | GANADEROS |
EL“ORGANICO" | ) |
4 | EMPRESA JEFE DEL AREA SUPERVISION DEL PROCESO 02/01/2021 31/12/2021 {12, meses CONTRATO Y
SERVICIOS B PRODUCTIVO DE LA MIEL Y SUS CONSTANCIA DE
GENERALES-APIS- . DERIVADOS. SERVICIOS.
LA FORTALEZA PRODUCCION
SAC
5 | EMPRESA JEFE DEL SUPERVISION DEL PROCESO 02/01/2020 31/12/2020 |12, meses ICONTRATO Y
SERVICIOS PRODUCTIVO DE LA MIEN Y SUS
GENERALES-APIS- | DEPARTAMENTO DERIVADOS, CONSTANCIA DE |
;Lﬁ:: FORTALEZA” DE PRODUCCION. SERVICIOS.
Al
CONSQRCIO .
6 f?%?%UﬂM'CA B&  ASISTENTENCIA | LABORES DE CAPACITACION A 02/01/2019|31/12/2019 | 11m27d CONTRATO Y
TECNICA DE LOS PEQUENOS GANADEROS CERTIFICADO
CAMPO
CONSORCIO LABORES DE CAPACITACION A
7 f‘?g?&f'“’”m B& | ASISTENTE LOS PEQUENOS GANADERDS 02/01/2017 | 31/12/2017 |11m28d CONTRATO Y
LR DE CAMPO CONSTACIA
CONSORCIO LABORES DE ASISTENCIA 4
ASISTENTE DE
8 chEFltgtEUIMICA B& CAMPO Y e 01/01/2016(31/12/2016 | 11m28d CONTRATO Y
i | CAPACITADOR CONSTACIA
ggnghéllﬂiDDEL ASESOR EXTERNO 9 meses Resoluctonﬂ
9 | DisTRITO DE APOYO A LA GESTION COMUNAL  |ABRIL-2015 [DICIEMBRE- comunal N° 08
TINTAYPUNCU. | 2015 2015
Egmggrg?ﬂ%ﬂ ASESOR EXTERNO | 10 meses ’RESOIUEIén,
10 BISTRITO DE APOYO A LA GESTION COMUNAL  [MARZO-  DICIEMBRE- camunal N° 011
TINTAY PUNCU. 2016 2016 2016




11| MUNICIPALIDAD | ASESOR EXTERNO FORTALECIMIENTO DE | ABRIL DICIEMBRE 09 MESES CERTIFICADO ¥
DISTRITAL DE CAPACIDADES PRODUCTIVAS- RECIBOS POR
TINTAY PUNCU ' AGROPECUARIA | HONORARIOS
12 | ASQCIACION DE | ASESOR TECNICO | DESARROLLO DE ACTIVIDADES ‘ 2afios,
GANDEROS CRUZ |
| 22/08/200 | 29/10/2007 | 2meses, 7 CERTIFICADO |
5 |
= 1 1= 1
13 | COMITE DE PROMOTOR Y | FORMACION DE NUCLEO DE 03/02/199 | z
PRODUCTORES DE | EXTENSIONIST PRODUCTORES DE PAPA 7 fo2/198 3afios, 10meses,
PARA CQD'FAPA _AAGE[FOLA e o ‘ 31/12/2000 | 27dias CERTIFICADO

EXPERIENCIA DOCENTE EN EDUCACION SUPERIOR EN MODALIDAD PRESENCIAL

1 { ’ R.D.R- 0565 -
IESTP “PUERTO DOCENTE LABORES ACADEMICAS | 16/03/202 31/12/2019  9meses-20dias | 3001
LIBRE” CONTRATADO i1 |
2 | IESTP “PUERTO DOCENTE RECONOCIMIENTO- ELABORACION 4553505 | 31/12/2021 . R.D.I-126-
i CONTRATADO | DEL NUEVO PALN DE ESTUDIOS K Omeses-20 dias
N i . 2021
3 - i R.D.R-0598-
IESTP PICHANAKI | DOCENTE LABORES ACADEMICAS 10/03/202 | 31/12/2020 | 9meses-2dias | 5500
CONTRATADO 0 1
4 |IESTPPICHANAKI | DOCENTE RECONOCIMIENTO- ELABORACION | 40/03,902 | 31/12/2020 | | RDR-156-
CONTRATADO DEL NUEVD PALN DE ESTUDIOS 0 | 3 9meses-20 dias
| 2020

1 R.D.R—N°, 1023 -
IESTP “ASHANINKA” | DOCENTE ESTABLE| LABORES ACADEMICAS 18/3/2024 31/12/2024 | 10 meses 2024
2 RO.R—-N°.
IESTP “PAZOS” DOCENTE ESTABLE| LABORES ACADEMICAS 12/4/2023 | 31/12/2023 | 10 meses 000482 - 2023
3 \ R.D.R—N°
IESTP "SAN JOSE” DOCENTE ESTABLE| LABORES ACADEMICAS | 3/03/2022 | 31/12/2022 | 10 meses —
a - ; JEFE DE UNIDAD i Dc'ns mesescon 19| p o N‘:. 00;5;6
IESTP “SAN Josg* | ACADEMICA LABORES ADMINISTRATIVAS i 9/06/2022 | 28/08/2022 | dias 2022
[
G JEFE DE . Almases R.D.I=N°. 076~
IESTP “SAN JOSE” PRODUCCION | | ABORES ADMINISTRATIVAS, 3/03/2022 | 31/08/2022 2022-DG -
ADMINISTRATIVAS Y ASISTENTE DE IESTP —SI — DREH
| SR — MINEDU.
i 6 R.D.R- 0905 -
| | IESTPASHANINKA | DOCENTE LABORES ACADEMICAS 01/03/201 | 31/12/2019 | 10 meses 2648 |
[ ] | CONTRATADO 9 |
1 I I
|7 J | R.D.R- 0528 -
| | IESTPASHANINKA  DOCENTE LABORES ACADEMICAS 01/03/201 | 03/08/2018 | 5m2d Sk
_ CONTRATADO '8 S
[® 4 RDR-2076- |
| IESTP ASHANINKA JEFE DEL AREA DE | SUPERVISION Y MONITEREQ DE 03/08/201  31/12/2018 | 4 meses, 27 2018 }
[ PRODUCCION PROYECTOS PRODUCTIVOS 8 dias i
— PR !
9 | IESTP PAUCARA GIRECTOR LABORES ADMINISTRATIVAS Y 08/03/201 | 31/12/2017 | 9 meses, 22 dias | R.D.R- 0726 - \
GENERAL- ACADEMICAS 7 5017 1
| DOCENTE o |
Jl 10 | |ESTP SAN JOSE- COCENTE LABORES ACADEMICAS 01/03/201 | 31/07/2016 | 5 meses R.D.R - 00206 -
\ TINTAY PUNCU CONTRATADO 6 2016
11 | IESTP SAN JOSE- DOCENTE LABORES ACADEMICAS 01/08/201 | 31/12/2016 | 5 meses R.D.R - 00886 -
TINTAY PUNCU ESTABLE, 6 —_—




Experiencia en aplicacién y desarrollo de competencias para la empleabilidad

GEL- JOsE  PROFESOR POR | LABORES  DE 9 meses, 26 | R.D-UGEL-H -
HUANCAYO ENCINAS FRANCO- HORAS DICTADO DE dias 002627-2008
PARIAHUANCA-Hyo | CLASES )
INSTITUCION RAYMUNDO | PROFESOR A LABORES DE 01/04/2003 | 31/12/2005 | 2afos, 9 CEERTIFICADO
EDUCATIVA PERATHONER K. TIEMPO DICTADO DE meses DE TRABAJD
PARTICULAR | HUASAHUSI-Tarma | COMPLETO CLASES
AREA DE MUNICIPALIDAD COLABORADOR DESARROLLO DE 02/03/2012 | 03/04/2012 | 31 DIAS RESOLUCION
| PROYECTOS DISTRITAL DE | PARA LA DIAGNOSTICO DE ALCALDIA
i TINTAY PUNCU | FORMULACION DE PRODUCTIVO DEL 085-2012-
N PROYECTO CULTIVO DE PALTO - AINDITS .
: SUB GERENCIA | MUNICIPALIDAD RESPONSABLEDEL | ORGANIZADOR DE LA po/010/201 | 10/10/2011 | 02 DIAS RESOLUCION
i DE DISTRITAL DE IESTP EN LA IX FERIA DE LA, DE ALCALDIA
i | DESARROLLO TINTAY PUNCU DORGANIZACION DE | BIODIVERSIDAD Y 093-2011-
| ECONOMICO FERIA ,J,FEF[UEA ANDINA ” | A/MD/TP
| AREA DE MUNICIPALIDAD RESPONSABLE DEL ORGANIZADOR DE 13/08/2010 | 14/08/2010 2 DIAS RESOLUCION
| PROYECTOS DISTRITAL DE IESTPEN LA LA VII FERIA DE ALCALDIA |
2 ACOSTAMEO ORGANIZACION DE | REGIONAL 035/MDA -
| | FERIA AGROINDUSTRIAL- 2010
[ IX FERIA DE LA
| CEBADA 2010 _

ENFOQUES TRANSVERSALES

Formacién continua en enfoques transversales

CERTIFICADO

GERENCIADE MEDIO

AMBIENTE

RESIDUO5S0LIDOS

Experiencia en aplicacidn y desarrollo de enfoques transversales

r— INSTITUT | TECNICAS 240

ENSENANZA PERUANO DE ENSENANZA PARAEL

PARA EL DIPLOMADOS Y DESARROLLO DE ;

DESARROLLO DE | poppcin| 17ACIONES | COMPETENCIAS |

COMPETENCIAS

INVESTIGATIVAS INVESTIGATIVAS

CURSD ESTRATERIAS INSTITUTO ESTRATEGIAS PARAEL  02/11/2023| 28/12/ 240 | CERTIFICADO
PARA EL PERUANO DE DESARROLLO DEL 2023
DESARROLLO DIPLOMADOS ¥ PENSAMIENTO
L
T E ESPECIALIZACIONES | EMPRENDEDOR
EMPRENDEDOR | )
: SO 21001-2018, EL
SIMPOSIO ;
ICAPACITACION PRESENCIAL KAIZEN EDUCATIVO NUEVO ESTANDAR DE SJ,ETIEM BRE IBSEHEM BRE {05 ICONSTANCIA
SISTEMAS DE GESTION
PARA ORGANIZACIONES
EDUCATIVAS
cAPACITACION | CURSO MUNICIPALIDAD DE | FISCALIZACION ABRIL | ABRIL2017 | 08 | CERTIFICADO
PAUCARA-SUB AMBIENTAL EN 2017

FERIA NACIONAL i .
DE CIENCIA Y UGEL -RIO LURRADO CALIFICAD | EVALUACION DE | SETIEMBR E- | SETIEMBRE- 8 HORAS | R.D. 001086
TECNOLOGIA- | TAMBO TRABAIOS DE 2018 | 2018 2018 UGEL-R.T
FENCIT = INVESTIGACION ; |
FERIAA JURADO CALIFICAD ‘ I ’
NACIONAL DE UGEL -RIO OR EVALUACION DE ‘ JULIO- 5 JULIO- 8 HORAS R.D. 001085
CIENCIA Y TAMBO TRABAJOS DE 2018 | 2018 | 2018 UGEL-RT
TECNOLOGI A - . {
FENCIT INVESTIGACION ; |
CREAY | |
L . EMPRENDE ;




\ CONTRATADO
j 1 s SRR = — 2 TR R SRS " 2 = = e e e
12 | IESTP SAN JOSE- DIRECTOR LABORES ADMINISTRATIVAS Y 02/03/201 | 31/07/2015 | 4 meses, 29 dias | R.D.R - 00326 -
|| TINTAY PUNCU GENERAL- ACADEMICAS 5 s
[ | _ DOCENTE ESTABLE
|| IESTP SAN JOSE- DIRECTOR LABORES ADMINISTRATIVAS Y . 03/08/201 | 31/12/2015 | 4 meses, 28dias | R.D.R- 01019 -
13| 1inTAY PUNCU GENERAL- ACADEMICAS 'S 2015
| DOCENTE ESTABLE
14 | |ESTP SAN JOSE- DIRECTOR LABORES ADMINISTRATIVAS Y 03/03/201 | 31/07/2014 | 4 meses, 27 dias | R.D.R - 00235 -
TINTAY PUNCU GENERAL- ACADEMICAS 4 2014
ROD.R-01189-
|ESTP SAN JOSE- DIRECTOR LABORES ADMINISTRATIVAS Y 01/08/201 | 31/12/2014 | 5 meses
15 ACADEMICAS a 2914
TINTAY PUNCU | GENERAL-
DOCENTE
IESTPSANJOSE-  LIRECTOR LABORES ADMINISTRATIVAS Y 02/01/2013(31/07/2013 | 7 meses, RDR-00672-
16 ‘ ACADEMICAS 2013 ‘
TINTAY PUNCU | CENERAL- |
|
| DOCENTE o ;
17 esTPSANIOSE: | DIRECTOR LABORES ADMINISTRATIVAS Y |01/08/2013|31/12/2013 | 5 meses, ;ﬁ? <O
TINTAY PUNCU CENERAL- ACADEMICAS ’
BOCENTE
| ESTABLE ' .
'8 | lesT saN JOSE- LIRECTOR LABORES ADMINISTRATIVAS ¥ 02/01/2012|31/12/2012 | 12 meses, gﬁ; O
TINTAY PUNCU GENERAL- ACADEMICAS |
| DOCENTE |
19 | |ESTP SAN JOSE- DIRECTOR LABORES ADMINISTRATIVAS Y 02/03/2011(31/12/2011 | 9 meses, 28 dias 2601? - 00442 -
TINTAY PUNCU GENERAL- ACADEMICAS
_DOCENTE o | N ‘
20 | MUNICIPALIDAS DE DOCENTE A ACTIVIDADES 04/01/201 | 31/12/2010 | 11 meses, CONTRATO DE
ACOSTAMBO TIEMPQ IACADEMICAS o 26 dias LOCACION  DE
.COMPLETO . o SERVICIOS ‘
MUNICIPALIDASDE | DOCENTE A ACTIVIDADES 13/07/200 | 31/12/2009 | 5meses, 17 CONTRATO DE ‘
21 | ACOSTAMBO TIEMPO IACADEMICAS g dias LOCACION DE |
COMPLETO SERVICIOS \

COMPETENCIAS PARA LA EMPLEABILIDAD

Farmacién continua en competencias para la empleahilidad

DIPLOMADO DISENO Y EJECUCION | INSTITUTO PERUANO | DISENO Y EJECUCION  03/4/20 | 29/05/2024 | ]
i1 . DIPLOMADO
g OE PROGRAMAS DE | DE DIPLOMADO Y DE PROGRAMAS DE 24
{ TUTORIA ESPECIALIZACION TUTORIA ACADEMICA
| B ~ ACADEMICA ,
[ 2 B - ‘ I
f CURSOVIRTUAL  sypERATEC SUPERATEC- MINEDU NEGOCIACIONPARA | 27/10/ | 23/12/201 30 CERTIFICADO
‘ LARESOLUCIONDE  ppig 8
| . L CONFLICTOS R [—— -
'3 | LUDERAZGO PROGRAMA DE | cLue ACTITUD 04/08/ 25/09/2 2 CERTIFICADO
1 PERSONALY COACHING INTERNACIONAL POSITIVAY 2017 017
; PROFESIONAL EMPRESARIAL Y DE LIDERES | CLIMALABORAL
| _CLIMA LABORAL |
| 4 | EVENTO CURSO DE CECRAPRO — ‘ TUTORIA, 07/04/201 | 27/05/20 240 | CERTIFICADO
i ACADEMICO. ACTUALIZACION UGEL PREVENCIONDELA | g 18
1 PROFESIONAL HUANCAVELICA VIOLENCIA
—_— RSN S FAMILIAR Y SEXUAL ST
5 | CURSOTALLER CURSO TALLER - INSTITUTO DE | LIDERAZGO Y 04/10/201 | 28/12{20 260 | CERTIFICADO
LIDERAZGO. CAPACITACIONE  GESTION 6 16
INVESTIGACION | EDUCATIVA EN LAS |
; “AMAUTA" - | INSTITUCIONES E
1 INCAINA | EDUCATIVAS | |




5 | SUPERATEC esTe ORGANIZADOR | peali7ACIONDE ~ AGOSTO : AGOSTO | 8HORAS é R.D-64-IESTP- / 5(
| ASHANINKA FERIANACIONAL | 2018 | 2018 | “A".PO-RT |
. ] SUPERATEC | ] 1
y | PEENEIR | uaEL-RIO REBIEIS POR EL DIA DEL JUNIO : JUNIO 4HORAS | R.D001090-
| TAMBO MEDIO AMBIENTE- | 2018 | 2018 ‘201B-UGEL-
05 | RIOTAMBO
) DE JUNIO . I I SN

=

PRESENTACION DE TRABAJO DE 25 SETIEMBR E-2014
INNOVACION -INVESTIGACION

|1 | IFERIA DE INVESTIGACION E
| INNOVACION TECNOLOGI DE
|| INSTITUCIONES TECNOLOGICA --

R.D.R 01519
L2005 - BREH

) -. nl i oM
NI 21133931
Huelin digital:




