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Por el presente tengo el agrado de dirigirme a Ud. para expresar mi cordial saludo, y a la 

vez informar las actividades realizadas durante LAS PRÁCTICAS DE MODULO 2, SERVICOS 

ASISTENCIALES BASICOS DE SALUD de los estudiantes INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR 

TECNOLOGICO PUBLICO MARCO- JAUJA; en el HRDCQ "DAC" A partir del 01 de al 31 de octubre del 2024. 

Los servicios que se consideraron para la rotación son: Oncología, Medicina Interna, Cirugía General, 

Cirugía Especializada, Ortopedia y Traumatología, Emergencia, Medicina especializada e Infectología, 

por 31 días, haciendo una rotación por servicio, de los estudiantes cada 4 días de lunes a sábado. 

Las actividades realizadas se detallan a continuación: 
1.- Se realiza las coordinaciones y la presentación formal al jefe del Departamento de Enfermería, 

Supervisoras, jefes de los diferentes Servicios de Hospitalización y de Emergencia. 
2.- Se procede a realizar la rotación de las estudiantes según programación y roles respectivos.  
3.-Se realiza el reconocimiento de la infraestructura del Hospital y de cada área. 
4.-Se dan inicio de las prácticas coordinando con Enfermeras jefes de cada servicio y sobre todo con las 

enfermeras asistenciales cumpliendo así la integración docente asistencial, metas y objetivos. 
5.-La asistencia y permanencia de las prácticas fue controlado a través de formatos de asistencia 

firmada por las Licenciadas de turno, ratificadas por jefe de servicio, coordinadora y delegada de 
prácticas y a su vez archivados en los fólderes de cada estudiante. La evaluación es realizada por la 
coordinadora asignada por la jefe del Departamento de Enfermería del HRDCQ "DAC". 

RELACIÓN DE NOTAS DE ESTUDIANTES: 

 
N° APELLIDOS Y NOMBRES ASPECTO CONDUCTUAL EVALUACION 

01 AQUINO BARZOLA, KEVIN NELSON 18 14 

02 BULLON FLORES, ALEJANDRA MILINDA 18 15 

03 BARTOLO AYLAS, MILEN PATRICIA 19 13 

04 AYLAS PEREZ, JHACK ANTONY 15 13 

05 ESTEBAN PIZARRO, CLAUDIA STEFANY 17 17 

06 JIMENEZ VILCHEZ, JHUCELY MARY 16 13 



07 GOMEZ MAURICIO, FIORELLA ANGELICA 18 17 

08 HIDALGO HUANHUAYO, JHOVANA S.  18 16 

09 HILARIO CASTRO, YESLI ANGELICA 18 16 

10 MANDARACHI FABIAN, ROSARIO 19 17 

11 MOLINA ARTICA, ALBERTO JAIME 19 18 

12 RIVAS LUJAN, MIRELLA SHADYRA 18 15 

13 ROSALES CAPCHA, ANGHELY BRIGITTE 18 17 

14 ROSALES CARBAJAL, YHASVELY DANNYA 18 17 

 

Recomendaciones:  

Los estudiantes deben de tener el hábito de leer y reforzar la comprensión lectora 

 

Es cuanto informo a usted para los fines que crea conveniente 

Atentamente, 

 

 

                                                              

                                          ------------------------------------------- 

                                           Lic. Dina Amparo Damian Navarro 


