
INSTITUTO DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICO 

PUBLICO 

“MARCO” 

 

INFORME Nº 36/IESTP”M”2024 

A  :  Mg. Elsa Aquino Castro 

DE  : B/Ing. Milton Zósimo Palomino Loayza 

ASUNTO : Poner en conocimiento. 
 

 FECHA  : Marco 01 de octubre del 2024 
 

Es grato dirigirme a su despacho para saludarla cordialmente y a la vez hacer de conocimiento 

los informes remitidos a Coordinación de Arquitectura de Plataformas y Servicios de Tecnologías 

de la información; el cual adjunto al presente documento. 

 

Es todo cuanto puedo informar. 

 

 

 

 

       

 

 
 

                                          B/Ing. Milton Zósimo Palomino Loayza 
Docente APSTI 

 
 
 



INSTITUTO DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICO 

PUBLICO 

“MARCO” 

 

INFORME Nº 33/IESTP”M”2024 

A  :  Mg. Juan Silvio Cerrón Ochoa 

DE  : B/Ing. Milton Zósimo Palomino Loayza 

ASUNTO : Reitero dar trámite del informe y reprogramación de horas no  
Lectivas 

 REF.  : Informe N° 32/IESTP”M”2024 
 

FECHA  : Marco 30 de setiembre del 2024 

 

Es grato dirigirme a su despacho para saludarlo cordialmente y a la vez solicitar dar trámite al 

informe N°32/IESTP”M”-2024, emitido por mi persona el 24 de setiembre; la cual se refiere al 

avance y reprogramación de horas no lectivas correspondiente a Estrategias de Articulación en 

el Sector Productivo. 

 

Es todo cuanto puedo informar. 

 

 

       

 

 

 
                                          B/Ing. Milton Zósimo Palomino Loayza 

Docente APSTI 
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INSTITUTO DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICO 

PUBLICO 

“MARCO” 

 

INFORME Nº 34/IESTP”M”2024 

A  :  Mg. Juan Silvio Cerrón Ochoa 

DE  : B/Ing. Milton Zósimo Palomino Loayza 

ASUNTO : Realizo entrega nuevamente de Jornada Labora a petición. 
 

 REF.  : Informe N° 31/IESTP”M”2024 
 

FECHA  : Marco 30 de setiembre del 2024 

 

Es grato dirigirme a su despacho para saludarlo cordialmente y a la vez remitir nuevamente la 

Jornada Laboral (04 copias) de mi persona, la cual fue entregada en el plazo establecido 

conjuntamente con los horarios y silabos; habiendo solicitado en esta oportunidad por su 

persona por mencionar que lo extravió. 

 

Es todo cuanto puedo informar. 

 

 

       

 

 

 
                                          B/Ing. Milton Zósimo Palomino Loayza 

Docente APSTI 
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INSTITUTO DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICO 
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INFORME Nº 35/IESTP”M”2024 

A  :  Mg. Juan Silvio Cerrón Ochoa 

DE  : B/Ing. Milton Zósimo Palomino Loayza 

ASUNTO : Evidencia de clases en el teams. 
 

 FECHA  : Marco 01 de octubre del 2024 
 

Es grato dirigirme a su despacho para saludarlo cordialmente y a la vez remitir las evidencias 

de las clases correspondientes al día viernes 27 a solicitud verbal, ya que se tuvo la actividad  

Fiesta de Santiago Institucional; correspondientes de las Unidades Didácticas: 

-Aplicaciones móbiles 3er semestre 

-Redes guiadas 2do semestre 

 

Es todo cuanto puedo informar. 

 

 

       

 

 
 

                                          B/Ing. Milton Zósimo Palomino Loayza 
Docente APSTI 
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No se encuentra el parte correspondiente al día 01 de octubre (Auditoría 
Informática)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



No se encuentra el parte correspondiente al día 02 de octubre (Redes Guiadas 
1ro/ 2do semestre) 
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