PLAN DE CAPACITACION DE CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD DE LOS DOCENTES DEL
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO “MARCO” 2024

I.- DATOS INFORMATIVOS:
INSTITUCION :INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO

PUBLICO “MARCO” —JAUJA

DIRECTORA GENERAL : Mg. Elsa Luisa Aquino Castro
RESPONSABLE : Lic. Percy Edgar Rojas Huanqui
PERIODO DE EJECUCION : Octubre del 2024

I.- DENOMINACION DE LA CAPACITACION:

Propuesta: “Curso taller de orientacidn de las condiciones basicas de calidad con miras al
licenciamiento del IESTP “Marco” - 2024”.

lll.- FUNDAMENTACION:

El curso taller denominado “Curso taller de orientacion de las condiciones bdsicas de calidad con
miras al licenciamiento del IESTP “Marco” - 2024” organizado por el drea de Calidad tiene como
objetivo contribuir a la capacitacién y actualizacidn de los docentes de nuestra institucién, es asi
gue buscamos desarrollar capacidades de los docentes para brindar mejores condiciones de
calidad a los estudiantes y publico en general y con miras al licenciamiento.

En cumplimiento al plan de calidad del 2024 y a la primera Condicidn Basica de Calidad, Gestion
institucional, que demuestre la coherencia y solidez organizativa con la propuesta pedagdgica
y la planificacién, se vio por conveniente capacitar a los docentes de nuestra institucidn en el
mes de octubre para que los docentes se involucren con mayor conviccion en la ejecucién de los
documentos de gestidn para los afios venideros.

IV.- JUSTIFICACION DEL PROYECTO

El area de Calidad del instituto de educacién superior tecnolégico “Marco” tiene la finalidad de
orientar y capacitar a los docentes para que se involucren en la ejecucién de los documentos de
gestidn en el Proyecto Educativo Institucional, Manual de Perfil de Puestos, Reglamento Interno
y Plan Anual de Trabajo para lo cual es necesario realizar una capacitacién a los docentes con
los temas arriba mencionados en el mes de octubre del 2024.

V.- OBJETIVOS
5.1 OBJETIVO GENERAL

Orientar y fortalecer las capacidades de los docentes para desarrollar las condiciones basicas de
calidad en nuestra institucion.

5.2 OBJETIVO ESPECIFICO

1. Orientar a los docentes del IESTP “Marco” en la ejecucién del Proyecto Educativo
Institucional.

2. Capacitar a los docentes del IESTP “Marco” en la ejecucidon de documentos de gestién
de la institucion.



VI.- METAS

Lograr fortalecer las capacidades de docentes en la elaboracion del Proyecto Educativo
Institucional.

Metas Denominacién N2
Docentes Director 01
Jerarquicos 09
Docentes 23
Sub total 33
Total 33
VIl.- CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:
METAS
ACTIVIDADES A M ] Als lolIN D
Planificacién de la capacitacion X | X
Elaboracién del plan de capacitaciéon X
Presentacién del plan de capacitaciéon X
Desarrollo de la capacitacién X
Evaluacién de la capacitacién X
Informe de la capacitacion X

VIII.- FINANCIAMIENTO
El financiamiento para la capacitacion de los docentes sera por la institucion (IESTP MARCO)

IV.- PRESUPUESTO

N2 ACTIVIDAD UNIDAD N2 DE COSTO COSTO
UNIDADES UNITARIOS/. | TOTALS/.
01 Planificacidn Logistica 33 03 99
02 Alimentos refrigerios 66 5 330
03 Capacitador Capacitador 01 1500 1500
docente
TOTAL 1929

X.- EVALUACION

Terminado la capacitacién, se realizard la evaluacion de la capacitacion mediante una encuesta
de satisfaccion aplicado a los participantes.



