INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO DE MARCO

SUMILLA: INFORME DE SITUACION LABORAL DE ING.
RAUL TORRES CORDOVA

SENORA DIRECTORA GENERAL DEL IESTP MARCO

MG. ELSA AQUINQO CASTRO
Yo Gutiérrez Cangahuala Jesus Roberto con DN.I.
No 20429212 Domiciliado en Jirdn Cesar Vallejo
No 385 de la Urbanizacién Los Portales de Palian
-del distrito y provincia de Huancayo.

Actual Trabajador del Instituto de Educacion Superior Tecnolégico Publico de Marco, en calidad
de jefe de la Unidad Admirativa solicito un informe detallado de la situacion laboral del Ing. Radl
Gustavo TORRES CORDOVA, ya que se tiene conocimiento de la Resolucién Directoral Regional
de Educacién Junin N 1890 DREJ-2024 donde le otorgan licencia con goce de haber a tiempo
completo, asi mismo a la fecha viene ocupando el cargo de Jefe de Unidad Académica y cuenta
con dictado de horas en la carrera profesional de Produccién Agropecuaria.

. Informar cémo ha sido elegido el Ing. Raul Torres Cordova para ocupar el cargo de jefe de
Unidad Académica.
. Informar si el Ing. Raul Torres Cordova tiene licencia con goce de haber a tiempo completo

como cumple las funciones de jefe de Unidad Académica y realiza el dictado de horas.

Cabe mencionar que dicho personal no esta cumpliendo con algunas de estas funciones ya gue
el dia miércoles 14 de agosto del presente, no vino al Instituto teniendo dictado de horas y el
alumno CRISTIAN JEANDET SEGURA PEREZ que esta cursando el cuarto semestre la carrera
profesional de Produccion Agropecuaria, le picaron varias abejas y estuvo hospitalizado por tres
dias, quien debia de realizar estas acciones con la supervisién del docente a cargo.

Se viene observando que el horario de clases de los docentes se estd considerando de la
siguiente manera:

e Horade entrada a las 08:00 am

e Hora de salida a las 02:00 pm

s Horario de refrigerio de 15 min.
Lo cual no se cumple a lo establecido en las normas que indican que el horario de permanencia
de los docentes en la institucion debe ser 08 horas pedagogicas, debiendo de indicar en este
caso su horario de salida a las 02:15 pm.

Lo vertido en la presente Sra. directora es con la finalidad salvaguardar la gestion que viene
realizando y en bienestar de la buena marcha institucional.
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Visto, el expediente N° 67907639-2024-DREJ. con ! et (16} flios Gilles,
CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccién Regicnal de Educacion Junin, velar por el cumplimiento de las normas;

< Que, el articulo 28 de ta Constitucion de la Constitucion Politica del Peru establece que el Estado reconote ios
derechos de sindicacion, negociacion colectiva y huelga. cautela su ejercicio demacraticn.

Que, & articulo 6 det convenio 151 de la OIT, Convenio sobre las refaciones de trabajo en la administracion
plblica, 1978, dispone que debe concederse a los representantes de las organizaciones reconocidas de empleados
nibhicos, facilidades apropiadas para permitirles ef desarralio rapido y eftcaz de sug funciones durante horas de trabajo
o fuera de ellas: siempre y cuando no se perjudique el funcionarmiento eficaz de ta administracion o servicio interesado;

Que. ¢l literal k) del articuto 78 de la ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de 2
Carrers Pablica de sus Docentes, establece que i0s docenles de la carrera publica de dichas institucicnes educativas
tisnen &l derecho a la libre asociado sindicalizacion y derecho a la huelga conforme & la ley.

Que, el numeral 9) de iiteral a) del articulo 87 de la ley N° 30512, Ley de Institutes y Escuelas de Educacién
Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, senaia *... Bl docente tiene derechu & la licencia con guce de
remuneraciones por representacion sindical de acuerdo a la normativa vigente:

Que, ef numeral 216.1 del articulo 216 del Reglamento de la Ley N° 30512, aprobado por Decreto Supremo
N° 010-2017-MINEDU, sefiala que la licencia con goce de remuneracion por representacion sindical nacionat se oivigs
a custro (4) miembros del sindicato del ambito nacional o federacion nacional inscrita en el Registro de Organizaciones
Sindicales de Servidores Pabiicos {(ROSSP), salvo costumbre o convenio colectivo mas favorable; el numeral 216.2
sefiala’ Por cada DRE corresponde otorgar licencia con goce de haber solo a un (1) representante del sindicato de base
del sindicato del ambito nacionat o federacion nacional inscrita en el ROSSP. Ei Secretaric General Nacional de ta
organizacion sindical acredita a 105 representantes regionales para el torgamiento de |a licencia con goce de
remuneraciones; y ¢ numeral 216.3 seiala sobre el periodo de otorgamiento del licencia que el mismo es hasta por
wreinta {30} dias calendatio al afio por dirgente; este limite no se aplicara cuando exista convenic colectivo 0 costimbee
mas favorable, el cual debe ser razonable; .

Que. con expediente N° 07907638-2024-DREJ, de fecha 27 de mayo del 2024, don RAUL GUSTAVO
TORRES CORDOVA, Secretarno Generai det CER SIDESP-JUNIN. solicita licencia por representacion sindical,
adiuntando Constancia de Comunicacion de la Direccion Regional dei Trabajo y Promocion del Empleo, sobre-
renovacion de ta Junta Directiva “SINDICATO DE DOCENTES DE EDUCACION SUPERIOR REGION JUNIN® con
periodo de vigencia del 26 de abyril de 2024 hasta el 31 de diciembre de 2024, y Registro de Organizaciones Sindicales
N® 002-2012-SDNCRG/ROSSP; el mismo que es procedente su atencion de conformidad al mforme N° 0115-2024-
DRESOADM-APER-BS, de fecha 19M6/2024 de 2 oficina de Bienestar Sociat con los documentos sustentatorios, por

lo que es necesario emitir la respectiva Resolucion Directoral.

Que, se precisa que a través de la R.D. N° 2096-2018-DREJ. de fecha 04 de cctubre de 2022, la DREJ ha
otorgado licencia a fa Junta directiva del SIDESP, lo cual exisie una conducta reiterada. que debe ser calificada como
castumbre; .

Que, finalmente siendo facultad de la Direccion Regional de Educacion Junin, de acuerdo a {0 establecido por
ia R 3 N 004-2004-ED del 14 de enero de 2004, que textualmente sefiala *Corresponde a Ing Diractores Regionales
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y en aplicacion del Principio de Legalidad estabiecido en el Art 1V inciso 1.1 de laLey N° 27444 | ay del Procedimients
Administiativo General, que senala “Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, fa ley
y al derecho, dentro de las facultades que le estan atibuidas y de acuerdn con los fines para los que fueron conferiday”,
en atencion a ellc es procedente oforgar fa ficencia sindicaj solicitada;

Estando informado por la Oficing de Bienestar Social, visado por el Jefe (e) OGRRHH; Jefe de Oficina de
Gestion Institucional: Jefe de Gestién Administrafiva: jefe de la Oficina de Asesora Juridica; y dispuesto por el Diractor

Regionat de Educacion Junin:

De conformidad con Ia Ley General de Educacion N° 28044, Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Supsrior y de la Carrera Piblica de sus Douenles, Ley N° 27444, Ley N* 31953 Ley del Presupuesto del
Sector Piblico para el Afo Fiscal 2024, RE.R. N° 030-2023-GR-JUNIN/GOB

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ. - OTORGAR, licencia con goce de haber por representacion sindical con periode de
vigencia del 26 de abril de afio 2024 hasta el 31 de diciembre de 2024, por fos motivos expuestos en los consideran:
de la presente resolucion y de conformidad con expediente N° 07907639-2024-DREJ, de acuerda con el listaw

%

siguiente:
| Cargo o Nombresyapelidos " Tinsfitucion sducativa -
LICENCIA A TIEMPO COMPLETO e
Eecrgjgriq General | Raill Gustavo Torres Cordova | IESTP "Marco” Jauja T i -
| Secretaric de Organizacion | JesUs Demer Felix Montes i ESTP "Adolfo Viewich ™~ Tarma .
TLICENCIA A TIEMPO PARCIAL T o —
| Sub secretario general | Edgar Paucar Claudio . IESTP “De Concepcién™Concepeion |
! Secretari de asuntos : Jesis Fercy Rivera Salazar - IESTO “Santiago Antinez de Mayolo” Palian- |
| relacionados con fESTP ] jHuencay
| Secrelario de asuntos | Julio Jests Flores Rosas  IESPP "Pedro Monge Cordova Jauja, i

| fefacionados con IESPP

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, al Area de Atencian al Cludadano y Gestion Documnental de ia Direccion
Regional de Educacion, transcribir la presente Resolucion y notificar a los inferesados e instancias administrativas

corresnondientes,

Registrese. comuniquese y archivese:

[Original Frmo

Fomit. et s, i v et R

DR. OMAR TOVALING CORDOVA
Director Regional de Educacion Junin
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