SOLICITO RENOVACION DE CONTRTA DOCENTE

Marco 22 de julio del 2024

Sefiora Directora del IESTP “MARCO”

Presente.
S.D.

YO, Ela Inés Olivera Bordaes, identificada con DNI n°® 20037705 con domicilio legal en
Prolongacioén Ica n°® 454 Huancayo, que habiendo laborado en el IESTP “MARCO” como
docente en el cédigo nexus 111331C312D9 la carrera profesional de Industrias Alimentarias
y cumpliendo requisitos para la renovacion de contrata docente para el afio 2025 de acuerdo
a RV-N° 226-2020-MINEDU “DISPOPSICIONES QUE REGULAN LOS PROCESOS DE
CONTRATACION DE DOCENTES, ASISTENTES Y AUXILIARES Y DE RENOVACION DE
CONTRATA EN INSTITUTOS Y ESCUELAS DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
PUBLICOS” los cuales son:

Titulo profesional

Haber sido contratado de manera continua los 3 afios previos en las mismas unidades
didacticas o en el mismo c6digo nexus.

Haber desempefiado funciones docentes de manera sucesiva durante los ultimos tres afios
en una posicién vacante presupuestada y correspondientes a la especialidad y perfil del
docente.

Contar con un contrato vigente hasta la fecha. Solicito a su despacho ser considerada en
el proceso de renovacion de contrata docente para el afio 2025. Para tal efecto adjunto
resoluciones de contrata.

En espera de su autorizacion solicitada quedo de usted.

AUMEN
CIP. 83247

Atentamente

Anexos:

Adjunto Resoluciones: 2019, 2020, 2021,2022, 2023 y 2024



Direccion Regional de Educacion Junin
"Decenio de la Tgualdad de Oportunidades parn mujeres y hombres"
‘N" Ao de hl'l ucha contra la Corrupeidn y Ia Impunidad®

‘ J’.
0834

Resolucion Directoral Regional N =2019
HUANCAYO, 2 0 MAR. 2019

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del concurso publico de
contratacion docente y el expediente administrativo N°03164757, que se acompana,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de
la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, requlan la
creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior
y Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los
Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N® 040-2017-MINEDU, se
aprobo la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Piblico de Contratacién Docente en
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos". Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-
2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU,
en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacidn Superior Pedagégica, los Institutos de Educacion Superior
Tecnologico, los Institutos Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se aprobd la

ontratacion de docentes regulares,
asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Piblicos” modificada por Resolucion Viceministerial N° 005-

sos de seleccion y contratacién de
docentes, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos”, la cual establece los requisitos,

' el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes, asistentes y
el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacion Superior publicos:

exceptuando a dichos institutos de |os alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N°

040-2017-MINEDU;

Resolucion Ministerial N° 023-2018-MINEDU y exceptia a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica

aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria
General N° 046-2017-MINEDU y N® 100-2017-MINEDU

Que, los citados concursos se enmarcan dentro de lo establecido en |a Décima
nsitoria de la Ley N° 30512 y la Vigésima Sétima Disposicion Complementaria
€Y, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU:

Primera Disposicion Complementaria Tra
Transitoria del Reglamento de |a citada L

3 . Que, de acuerdo con las referidas normas técnicas, el Director Regional de
Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

3
Escaneado con CamS



Educacion Superior y de la C
Reglamento de la Ley N°

Viceministerial N° 005-2019-MINEDU; la R
General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Re

2017-MINEDU;

servicios personales suscrito p

arrera Publica de sus Docenles; el Decreto Supremo N 010-2017-MINEDU, que aprusts «f
30512: la Resolucion Ministerial N 005-2018-MINEDU, modificada por 1a Resolycibn

Que, de conformidad con la Ley N® 30512, Ley de Instituton v Escustas do

esolucion Viceministerial N® 036-2019-MINEDU; la Resolucion de Secretaria
soluciones de Secretaria General N* 046-2017-MINEDU y N” 100- "

SE RESUELVE:

or la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

{
ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente vacante, por }

1.1. DATOS PERSONALES: ;
APELLIDOS Y NOMBRES OLIVERA BORDAES, ELA INES |
DOC. DE IDENTIDAD D.N.I. N° 20037705
SEXO FEMENINO )
FECHA DE NACIMIENTO 30/06/1968 1
CODIGO MODULAR 1020037705
REGIMEN PENSIONARIO A.F.P.INTEGRA
CUISSP 550170EOBVD4  F.AFIL 25/05/2005
FORMACION ACADEMICA INGENIERA DE INDUSTIRAS ALIEMTNARIAS, DIPLOMA 191
PROGRAMA DE ESTUDIOS INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

1.2. DATOS DE LA PLAZA: r
NIVEL Superior Tecnoldgica
INSTITUCION EDUCATIVA IEST. PUBLICO "MARCO" - MARCO |
CODIGO DE PLAZA 111331C312D6
CARGO DOCENTE CONTRATADO
MOTIVO DE LA VACANTE REASIGNACION DE PERSONAL DOCENTE : ANAYA SEGURA, NESTOR MARIN,

Resolucion N° 01925-DREJ-05

1.3. DATOS DEL CONTRATO: '
N° DE EXPEDIENTE 03164757 N°DE FOLIOS . 140 /
REFERENCIA OFICIO N° 018-2019-DG-I.E.S.T.P"M", PROVEIDO N° 062-2019-DREJ-DGP-CESU, ‘

REG. N° 996-COOPER-DREJ-2019
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 01/03/2019 hasta el 31/12/2019
NIVELUGRUPO REMUNERATIVO:  Equivalente a la categoria 1 de IES
JORNADA LABORAL 40 Hrs. Pedagogicas
ARTICULO 2°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30879 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019.
Registrese y comuniquese.
0: ‘gincl Firmado
MG. HECTOR CHAVEZ MELCHOR
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL IV
Direccion Regional de Educacion Junin
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Direccion Regronal de Educacion Junin

Decenio de Ia Ipualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
" r

Ao de In Universallzacldn de In Saludg"
¢ " RIS ﬁ,,"

ot

0668
Resolucion Oirectoral Regional N 22020

HUANCAYO, 0 6 ABR. 2020

Vistos, el Informe Final del Comilé a cargo del Concurso PUblico de
Contralacion Docente y el expediente administralivo N*04096529 - 2020, que so acompaia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Inslilutos y Escuelas de Educacion Superior y de la

Carera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010~2017-MINEDU, regulan la creacion,
licenciamiento, régimen académico, geslion, supervision y fiscalizacion de los Instilulos de Educacion Superior y Escuejas de Educacion
Supenor publicos y privados; asl como, el desarrollo de Ia carrera publica docente de los Institulos de Educaclon Superior y Escuelas de

Educacion Superior pablicos;

Que, medianle Resolucion de Secretarla General N* 040-2017-MINEDU, se aprobd la
Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Conlralacion Docenle en Instilulos y Escuelas de
Educacion Superlor Publicos”, modificada por Resolucion de Secretaria General N* 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General
N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Minislerial N* 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Instilulos de Educacion Superior
Pedagagica, los Inshitulos de Educacion Superior Tecnoldgico y Escuelas Superiores de Formacion Antistica;

Que, medlante Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se aprobd la Norma
Técnica denominada "Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contralacidn de docentes regulares, asislenles y auxiliares en
Inslilutos de Educacion Superior Publicos” modificada por Resolucion Viceministerial N* 005-2019-MINEDU, modificando su denominacion
a "Disposiciones que requlan los procesos de seleccion y conlratacion de docenles, asistenles y auxiliares en Institulos de Educacion
Superior Publicos”, la cual establece los requisitos, procedimientos y cnlerlos técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y
conlralacion de docenles, asistentes y auxiliares con el propdsito de garantizar el servicio educalivo de calidad en los Institulos de

Educacion Superior piblicos: excepluando a dichos inslitulos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucién de Secretaria
General N* 040-2017-MINEDU;

Que, medlanle Ia Resolucion Viceministerial N°® 0335-2019-MINEDU, se aprobo la
Norma Técnica denominada *Disposiciones que Regulan el Concurso Pdblico de Conlratacion Docente en 1os Institutos de Educacion
Superior Pgdagbgicos Publicos®, Ia misma que eslablece los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el desarrollo del proceso
de selegcnon y coniratacion de docenles, con el propésito de garantizar el servicio educalivo de calidad en los Inslilutos y Escuelas de
Educacion Superior Pedagogicos publicos: a su vez deroga la Resolucion Ministerial N* 036-2019-MINEDU y exceplia a dichos institutos de

1os alcances de la Nomna Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N* 040.9017 MINEDU, modificada por R
, 2017 . :
Sectelaria General N* 046-2017-MINEDU y N* 100.2017-MINEDLY porhestiinonssie

L _ . Que, los citados concursos se enmarcan dentro de lo eslablecido en la Décima Primera
Sasl;)oﬁlod(ﬁn Complementaria Transitona de laLey N° 30512 y Ia Vigésima Sélima Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento
€ a citada Ley, aprobado por Decreto Supremo n° 010-2017-MINEDU;

a
: _ Tl Que, de acuerdo con las releridas normas lécnicas, el Direclor Regional de Educaci¢
quien haga sus veces debe emilir las resoluciones que aprueben los conlralos; . veaeane
Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Instilutos y Escuelas de Educacion
: €l Decreto Supremo N* 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamenlo de la Ley N°
Viceministenal N° 0335.2019.M NEDU. 1y Rk, ficada por la Resolucion Viceministerial N 005-2019-MINEDU): 1a Resolucion

Secrelaria Generg) N* 046-2017-MINEDY YN 100-‘25(;,1 gﬁﬁgﬁ{fﬁa General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de

R P i
S X




SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATOQ , en plaza vacanle docenle del Instituto

Escuela de Educacidn Supenor Tecnoldgica, por Serviclos personales suscrilos por la unidad ejecutora y el personal que a
scuela de Educ -
continuacién se indica

1.

1.2,

DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
CUISSP

FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIOS

DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

acuerdo al Texlo Unico Ordenado del Clasificador de Gastlos, tal como lo dis
Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el afio fiscal 2020.

DREJ/DFSM

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO

NIVEUGRUPO REMUNERATIVO:

JORNADA LABORAL

COOPER/ACMS
P.SPIVEAAS

01042020

OLIVERA BORDAES, ELA INES
D.N.I. N° 20037705

FEMENINO

"30/06/1968  ©

1020037705

AF.P. INTEGRA

550170EOBVD4  F AFR. 25105/2005

INGENIERA DE INDUSTIRAS ALIEMTNARIAS, DIPLOMA 191
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

Superlor Tecnoldgica

IEST. PUBLICO "MARCO" - MARCO

111331C312D9

DOCENTE SUPERIOR

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: CONTRERAS CARHUANCHO, LORENZO
SANTOS, Resolucién N°* RD N° 2813-DREJ-2019

04096529 N°DEFOLIOS . 168

OFICIO N® 035-2020-DG-IESTP"M", PROVEIDO N° 117-2020-DREJ-DGP-CESU,
REG. N° 1161-COOPER-DREJ-2020

Desdo el 02/03/2020 hasta el 31/12/12020

Equivalente a la categorla 1 de IES

40 Hrs. Pedagégicas

ARTICULO 2. Aféctese a la cadena presupuestal comespondiente de
pone el Decreto de Urgencia N° 014-2019,

Regislrese y comuniquese.

—

| Original Firmado

LIC. DONATO FREDY SANTIVANEZ MANRIQUE
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL IV

Direccion Regional de Educacion Junin

L a que Transcribo a Ud. para su

Conccipigpto 3

o 06 KA 200
i

CPC. LIZESHILDA PIZARRO CHIMPINARL
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO K
SECRETARIA GENERAL

(VRECCION REGIONAL DE
HUANCAYQ

Escaneado con CamS



DIRECCION REGIONAL DE EDUVCACION JUNIN

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
“Aifio del Bicentenario del Perii: 200 afios de Independencia”

$€'“.|,|CA DEL PEg v

Resolucion Directoral Regional N° 0585 02
HUANCAYO, 15.ABR 2021

Vistos, el Informe Final dél Comité a cargo del Concurso PUDIico de'
Contratacion Docente y el expediente administrativo N°® 03243046-202 1-DREJ, que se acompana;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera PUblica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°
010-2017-MINEDU, regulan la creacién, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y
fiscalizacién de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos y
privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacién Superior y
Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU, se aprobd la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso
Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Publicos”, modificada
por Resolucién de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-
2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los
Institutos de Educacion Superior Pedagégica, los Institutos de Educacion Superior Tecnolégico y
Escuelas Superiores de Formacion Artistica; '

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se
aprobod la Norma Técnica denominada “Disposiciones. que regulan los procesos de seleccion y
contratacién de docentes regulares, asistentes y auxiliares en Institutos. de Educacion Superior Publicos”
modificada por Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU, modificando su denominacién a
“Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes, asistentes y auxiliares
en Institutos de Educacion Superior Publicos”, la cual establece los requisitos, procedimientos y criterios
técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes, asistentes y auxiliares
con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacion Superior
publicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion
de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;

Que mediante Resoluciéon Viceministerial N° 226-2020-MINEDU,
se aprob6 el Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion
de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacién de contratos en Institutos y Escuelas de Educacion
Superior Tecnolégica puiblicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica
aprobada mediante articulo 1 de la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria
aprobada mediante Resolucion Viceministerial N°® 005-2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3
del Documento Normativo se excepttia a los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgica publicos de los
alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU y sus modificatorias.




Que, mediante la Resolucién Viceministerial N° 0335-
2019-MINEDU, se aprobé la Norma Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de
Contratacion Docente en los Institutos de Educacion Superior Pedagégicos Publicos”, la misma que establece
los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de
docentes, con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de
Educacion Superior Pedagdgicos publicos; a su vez deroga la Resolucion Ministerial N° 036-2019-MINEDU y
exceptia a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria
General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y
N°® 100-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucién Viceministerial N° 040-2021-MINEDU,
se aprob6é el Documento Normativo denominado “ Disposiciones que regulan el concurso publico de
contratacion docente en los Institutos” y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica publicos” el mismo que
establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso publico
de contratacion con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de
Educacion Superior Pedagogicos publicos; a su vez deroga el articulo 2 la Resolucién Viceministerial N° 0335-
2019-MINEDU;

Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de lo
establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el
candidato ganador y la revision del expediente final, se da conformidad para la emisidn de la resolucion
correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director
Regional de Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y
Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-
2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucion Viceministerial N° 226-
2020-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N° 040-
2021-MINEDU y la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones
de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante
docente del Instituto de Educacién Superior Tecnolégica por servicios personales suscritos por la unidad
ejecutora y el personal que a continuacién se indica:

N

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES  : OLIVERA BORDAES, ELA INES

DOC. DE IDENTIDAD . D.N.I.N° 20037705

SEXO . FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO .  30/06/1968

CODIGO MODULAR 1020037705

REGIMEN PENSIONARIO  :  AF.P.INTEGRA

CUISSP . 550170EOBVD4 FAFIL :  25/05/2005

FORMACION ACADEMICA :  INGENIERA DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS, DIPLOMA 191

PROGRAMA DE ESTUDIO :  INDUSTRIAS ALIMENTARIAS




1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL ;
INSTITUCION EDUCATIVA :
CODIGO DE LA PLAZA

CARGO :
MOTIVO DE LA VACANTE :

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO:
GRUPO REMUNERATIVO :

JORNADA LABORAL

Superior Tecnolégica

IEST. PUBLICO "MARCO" - MARCO

111331C312D9

DOCENTE ESTABLE |

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: CONTRERAS CARHUANCHO,
LORENZO SANTOS, Resoluciéon N° RD N° 2813-DREJ-2019

03243046-2021-DREJ N° DE FOLIOS : 191

PROVEIDO N° 297-2021-DREJ-DGP, OFICIO N° 0031-2021-DG-IESTP "M"
Y REG. N° 883-2021-COOPER-DREJ.

Desde el 16/03/2021 hasta el 31/12/2021

Equivalente a la categoria 1 o 5 del |ES, segtin lo dispuesto en el
articulo 103 de la Ley 30512 respecto al tipo de contrato.

40 Horas Pedagégicas '

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31084,
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2021.

BCLUDREJ
SPA/OADM
EAAS/COOPER
NLS/PAD

Registrese y comuniquese.

Iriginal Firmado

LIC. BLADIMIR CESAR LOPEZ LEYVA
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL IV
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN

Lo que Transcribo a Ud. para su

S oy 1)

CPC. LIZ ESTHLDA PAZARRO CHIMPINARI
ESPECIALSTAADMINISTRATIVO N
SECRE TARIA GENERAL
SECCIGN REGIONAL DE EDUCACION JUNIN

HUANSYD




—

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Aiio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional"

‘e'“““;‘ DEL 'Eﬂo

Resolucion Directoral Regional N° 0538 -2022

HUANCAYO, 1 l‘i MAR- 2022

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de Contratacion Docente y el
expediente administrativo N° 03806333, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera
Pdblica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion, licenciamiento, régimen
académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asi como,
el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprob6 la Norma
Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Publicos”. Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y
Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagogica, los Institutos de
Educacion Superior Tecnoldgico, los Institutos Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;
- Que mediante Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobd el Documento
Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y de removacion de contratos en
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnologica publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada
mediante articulo 1 de la Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-
2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Normativo se exceptua a los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgica publicos de
los alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, mediante la Resolucién Viceministerial N® 0335-2019-MINEDU, se aprob6 la Norma
Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de Contratacion Docente en los Institutos de Educacion Superior Pedagdgicos
Publicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de
docentes, con el proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagégicos publicos; a su
vez deroga la Resolucion Ministerial N° 036-2019-MINEDU y exceptUa a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion
de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobo el Documento
Normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Pedagogica publicos™ el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso publico de
contratacion con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogica publicos; a su
vez deroga el articulo 2 de la Resolucion Viceministerial N® 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 326-
2021-MINEDU;

Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera
Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

Que a traves del contrato de servicio docente suscrito por el candidato ganador y la revision del
expediente final, se da conformidad para la emision de la resolucion correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de Educacion o
quien haga sus veces debe emitir las esoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N°® 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y
de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucion
Viceministerial N°® 226-2020-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N® 0335-2019-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y su
modificatoria aprobada por Resolucion Viceministerial N® 326-2021-MINEDU y la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por
las Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N® 005-2018-MINEDU;




SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto de

Educacion Superior Tecnoldgica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
CuISSP

FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIO

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

OLIVERA BORDAES, ELA INES =
D.N.I. N° 20037705
FEMENINO
30/06/1968
1020037705
"AF.P.INTEGRA
550170EOBVD4 - FAFIL :  25/05/2005
INGENIERA DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS, DIPLOMA 191
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

Educacion Superior Tecnoldgica

IEST. PUBLICO "MARCO" - MARCO

111331C312D9

DOCENTE ESTABLE |

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: CONTRERAS CARHUANCHO, LORENZO SANTOS,
Resolucion N° RD N° 2813-DREJ-2019 .

03806333 N°DE FOLIOS : 289

OFICIO N° 0041-2022-DG-IESTP"M", PROVEIDO N° 0310-2022-DREJ-DGP-CESU, REG. N°
1066-COOPER-DREJ-2022.

Desde el 01/03/2022 hasta el 31/12/2022

Equivalente a la categoria 1 0 5 del IES, segtn lo dispuesto en el arhculo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato.

40 Horas Pedagogicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto

Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el

afo fiscal 2022.

GAOC/DREJ
HYADC/JOADM
MRCB/COOPER
EAAS/P.SP.I

Registrese y comuniquese.

[Original Firmado]

_«“«-- s AT R

MG. GUSTAVO ADOLFO OLIVERA CERRON
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL IV
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN

Lo que transcribe atlo para su

°32°C”i i&'“’ﬁ ﬂ’aztrzz

SECN. TARLA C'"NF_I'\AL - DREJ



DIRECCION REGIONAL DE EDUVCACION JUNIN

"Decenio de In lgunldad de Oportunidades para mujeres v hombros”
"Afo de la unidad, 1a paz v e desarrolio

: 06
Resolucion Directoral Regional W° -2023

3 1 MAR 2023

HUANCAYG,

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de Contratacion Docente y el
expediente administrativo N* 06555586, que se acompaiia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior v de la Carrera Publica de
sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N* 010-2017-MINEDU, regulan la creacion, licencizmiento. régimen académico, gestion,
supervision y fiscalizacién de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asi como. el desarrollo de ia carrera
puiblica docente de los Institutos de Educacién Supericr y Escualas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resclucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprebo la Morma
Técnica denominada "Norma Técnica que Regulz ef Concurso Plblico de Contratacién Docente en Institutos y Escueles de Educacion Superior Plblicos”.
Modificada por Rasolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucién de Secretaria Generat N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N°
005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuaniren los Institutos de Educacién Sunerior Pedagdgica, los Institutos de Educacion Superior Tecroldgico, los
Institutos Superiores de Educacion y fos Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Aristica;

Que mediante Resolucion Viceministerial N°® 226-2020-MINEDU, se aprotd el Documento Normative
denominado “Disposiciones gue reguian los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacion de contratos en Institutos y Escuelas
de Educacion Superior Tecnoldgica publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de ia
Resolucion Ministerial N® 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucién Viceministerial N 005-2012-MINEDU, Asimismo, a través del
articulo 3 del Documento Normative se excepitia a los Institutos de Educacién Superior Tecnologica pliblicos de los alcances de Iz Norma Técnica aprobada
mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modiificatorias.

Que, por medio de la Resolucion Viceministerial N® 040-2021-MINEDU, se aprobo el Documento
Normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacién docente en los Instituios y Escuelas de Educacion Superior Pedagogica
publicos” el mismo que sstablece condicicnes, criterios téonicos, procedimientos y responsabilidades para reaiizar el concurso publico de contratacion con €l
proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Insiitutos y Escueias de Educacion Superior Pedagdgica publicos; a su vaz dercga el articulo 2 ds
la Resolugian Viceministerial N” 0335-2013-MINEDU y su modificateria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N® 326-2021-MINEDU:

Que, mediante la Resoiucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobo e Documenio
Normativo denominado “Disposiciones gue regulan el concurso publico de contratacion docente en los institutos y Escuelas de Educacien Superior Pedagogica
publicos” ef mismo que estabiece condiciones, cterics tecnices, procediniienios y responsabilidades para realizar el concurso publiico de contratacion con el
propdsiio de garantizar el servicio ecucativo de calidad an los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogica publicos; a su vez deroga €l articulo 2 de la
Resoiucion Viceministerial N* (335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N® 326-2021-MINEGU,

Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de lo establecido en la Decima Primera
Disposicion Complementaria Transitoria de fa Ley N* 30512;

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato ganador y la revision del
expediznte finai, se da conformidad para la emision de 2 resolucion correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regionai de Educacion o guien
haga sus veces debe emitir las rescluciones gue aprusben los contrates;

Que, de conformidad con fa Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de
la Carrera Publica de sus Dacentes, el Decreto Supremo N 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Reselucion Viceministerial N
© 226-2020-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N* 0335-2019-MINEDU. la Resolucion Viceministerial N® 040-2021-MINEDU y su modificatonia aprobada por
Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y ia Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Rescluciones de Secretaria
General N° 046-2017-MINEDU, N® 100-2017-MINEDU y Resclucion Ministerial N* 005-2018-MINEDU,




SE RESUELVE:

m

ARTICULG 1°- APROBAR EL CONTRATO | en plaza vacants docente de! Instiutc/

Escuelz de Educanion Superior Tecnoldgica por servicios personales suscritos por 13 unidad ejecutora y el personal gu2 a confinuacidn se

indica:

1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXD
FECHA DE NAGIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
CUSSPP
FECHA DE AFILIACION
FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIO

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA
NIVEL
NSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

OLIVERA BORDAES, ELA INES

D.N.L N° 20027705

FEMENINO

30/06/1968

1020037705

AF.P.INTEGRA

550176EOBVDA

2510512003

INGENIERA DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS, DIPLOMA 191
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

Educacién Superior Tecnologica

MARCO

111331C312D9

DOCENTE ESTABLE |

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: CONTRERAS CARHUANCHO, LORENZO SANTOS,
Resolucién N° RD N° 2813-DREJ-2019

06556688 N°DEFOLIOS : 254

OFiCIC N° 043-2023-DG-IESTP."M", PROVEIDQ N° 453-202-DREJ-DGP-CESU, REG. N°
1606-COOPER-DREJ-2023.

Desde el 21/02/2023 hasta el 31/12/2022

Equivalente a la categeria 10 5 del IES, segtin o dispuesto en el articule 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato.

40 Horas Pedagogicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondienie de acuerdo al Texto

Unico Ordenado dal Clasmcador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31838, Ley de Presupuesto del Secior Plblico para el

afio fiscal 2023.

DREJ/MSGM
LOHT/DGI
GRVIJOADM
KLVM/JOAJ
MGVB/ICOOPER
EAAS/PSPII

Registrese y comuniquese.

Original F irmado

FROF. N’EDARDO SEVERO GOMEZ MIGUEL
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL IV

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN

.0 que Transcribo a Ud. para s
corocimiento y dema

cnrmwsnnhg e gfopghannavannn

CPC.L1Z ESM'L.A F' AQR’)CHIMP!NAE
ESPECIALISTAADRMINISTRATIVO Il
SECREVARIA GENERAL
DIRFACINN RECIONAL Nt EONT A e L R



DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN

""Aio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia,
y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho."

QEPUBLICA DEL pgy

Resolucion Directoral Regional N° 0331 -2024
HUANCAYO, | § FEB 2024

Vistos, el Informe favorable para la renovacién y el expediente
N° 07479937, que se acompania;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y
de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan
la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestién, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion
Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de
los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, en el articulo 104 de la precitada Ley, se precisa la Evaluacién de
docentes contratados, el cual sefiala que: “Al finalizar cada contrato a plazo determinado, el director general del IES o
EES pablico emite un informe sobre la labor del docente para la renovacion del contrato, conforme a lo dispuesto en el
reglamento de la presente ley y los lineamientos establecidos por el Ministerio de Educacion. No procede la renovacion
automatica. La renovacion continua no genera derechos de ingreso a la carrera publica del docente o derecho a la
estabilidad laboral, ni limita o condiciona el caracter temporal de la contratacion, ni genera derecho expectaticio alguno
al contratado.”

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU se aprob6
el documento normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y
auxiliares y de renovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnolégica publicos™ (en
adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de la Resolucion
Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria, aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-
2019-MINEDU.

Que, a traves de la Resolucion Viceministerial N° 134-2023-MINEDU se
modificé el numeral 5.12, el literal ¢) del numeral 5.12.4 y el literal a) del numeral 5.12.7 del Documento normativo y se
incorporo el numeral 8.11.

Que, en este sentido, la renovacion de contrato en Institutos y Escuelas de
Educacion Superior Tecnolégica publicos se enmarca dentro de lo establecido en el numeral 5.12 del denominado
documento normativo; 3 )]

Que, a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato con
informe favorable para su renovacion y la revision del expediente final, se da conformidad para la emision de la
resolucion correspondiente;

Que, de ‘acuerdo con el referido documento normativo, el Director Regional
de Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

De cohformidad con lo dispuesto por la Ley N° 30512, Ley de Institutos y
Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Piblica de sus Docente, y su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 010-2017-MINEDU, y la Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU;




SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- RENOVAR EL CONTRATO, en plaza vacante docente

del Instituto de Educacion Superior Tecnologica MARCO por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el

personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
CUISSP

FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIO

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

OLIVERA BORDAES, ELA INES
D.N.I. N° 20037705

" FEMENINO

30/06/1968

1020037705

A.F.P.INTEGRA

550170EOBVD4 FAFIL :  25/05/2005

INGENIERA DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS, DIPLOMA 191
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

Superior Tecnoldgica

MARCO

111331C312D9

DOCENTE ESTABLE |

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: CONTRERAS CARHUANCHO, LORENZO

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO

SANTOS, Resolucion N° RD N° 2813-DREJ-2019

07479937 N°DEFOLIOS : 19

OFICIO N° 011-2024-DG-IESTP "M", PROVEIDO N° 141-2024-DREJ-DGP-ESU,
REG. N° 679-COOPER-DREJ-2024.

Desde el 01/03/2024 hasta el 31/12/2024

CATEGORIA REMUNERATIVA:  Equivalente a la categoria 1 del IES

JORNADA LABORAL

40 Horas Pedagoégicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo

al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio

fiscal 2024,

DREJ/OLTC
MSGM/DGI
RAPO/JOADM
KLVM/JOAJ
MGVB/COOPER
EAAS/PSPII

Registrese y comuniquese.

Original Firmado

DR. OMAR LUIS TOVALINO CORDOVA
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL IV
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN

Lo que transcribg a Ud. para su

WOAPIZARRO CHIMPINARI
A LOMINISTRATIVONW |
LUXETARIA GENERAL
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN
* HUANCAYO



