FORMULARIO UNICO DE TRAMITE (FU.T.)
R.M. N°0195-2005-ED

1.SOLICITO: RENOVACION DE CONTRATO DOCENTE
PARA EL ANO 2025 EN EL PROGRAMA DE
ESTUDIOS DE ARQUITECTURA DE
PLATAFORMAS Y SERVICOS DE
TECNOLOGIAS DE INFORMACION (APSTI)

Sefiora directora del Instituto de Educacién Superior Tecnolégico Publico “MARCO” 19107 | 24

Fecha:

PALOMINO LOAYZA MILTON ZOSIMO
2.Apellidos y nombres
ARQUITECTURA DE PLATAFORMAS Y SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION (APSTI)

3.Programa de estudios

40036902
4.Nro. de DNI

Av. José Galvez 743 HUANCAYO HUANCAYO JUNIN 929245339
5.Direccion(Calle, Jr. Av. Mz, etc Distrito Provincia Departamento N° De
celular

6.Fundamento del pedido

Que cumpliendo con los requisitos segun la RVM N° 226-2020-MINEDU y la RVM N° 134-2023-
MINEDU para la renovacion de contrato docente y de no contar con impedimento alguno. Solicito
Renovacidén de contrato del Programa de Estudios de Arquitectura de Plataformay Servicios de
Tecnologias de Informacién en el codigo de plaza 111331C322D3 para el afio 2025.

Por lo expuesto;

Pido a usted acceder a mi peticion, por ser de justicia que espero alcanzar.

7. Anexos:
-Resoluciones de contrato de los anos 2024,2023,2022
-Oficio N° 00168-2023-MINEDU/VMGP-DIGESUTPA-DISERTPA
IESTP MARCO Para el usuario

Apellidos y nombres:
PALOMINOI LOAYZA MILTON ZOSIMO

Asunto:

RENOVACION DE CONTRATO PARA EL ANO
2025 EN EL PROGRAMA DE ESTUDIOS DE
ARQUITECTURA DE PLATAFORMAS Y
SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION




DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN

""Aiio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia,
y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho."

(PUBLICADEL by

Resolucion Directoral Regional N° 0720 -2024

uancavo, 19 MAR 2024

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de Contratacion
Docente y el expediente administrativo N® 07618084, que se acompaiia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la
Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de
Educacion Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion
Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se
aprobo la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y
Escuelas de Educacion Superior Publicos”. Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion
de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N® 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los
Institutos de Educacion Superior Pedagogica, los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgico, los Institutos Superiores de
Educacidn y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que mediante Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprob6 el
Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y
de renovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnoldgica publicos” (en adelante, Documento
Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su
modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N® 005-2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del
Documento Normativo se exceptla a los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgica publicos de los alcances de la Norma
Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, el concurso de contratacion docente para los Institutos y Escuelas de
Educacion Superior se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N°
30512

Que, el comité de Seleccion adjudica la vacante obtenida. A través del contrato de
servicio suscrito por el candidato ganador con la DRE y con la revision del expediente final, la DRE da conformidad para la emision de
la resolucién correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de
Educacion o quien haga sus veces debe emitir Ias resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucion Viceniinisterial N° 226-2020-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante
Resolucion Viceministerial N° 134-2023-MINEDU, y la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las
Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, N°100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU;



indica:
1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
CUSSPP

FECHA DE AFILIACION
FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIO

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

afo fiscal 2024,

DREJ/OLTC
MSGM/DGI
RAPO/JOADM
KLVM/AJOAJ
MGVB/COOPER
EAAS/PSPII

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto/
Escuela de Educacion Superior Tecnoldgica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se

PALOMINO LOAYZA, MILTON ZOSIMO

D.N.I. N° 40036902

MASCULINO

211111978

1040036902

A.F.P.INTEGRA

587941MPLOY2

3/05/2001

PROFESIONAL TECNICO EN COMPUTACION E INFORMATICA REG. N° 0736264-00387
ARQUITECTURA DE PLATAFORMAS Y SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACIpN

Educacion Superior Tecnoldgica

MARCO

111331C322D3

DOCENTE ESTABLE |

ENCARGATURA DE CONTRATADO SUPERIOR DE:PALOMINO LOAYZA, MILTON
Z0SIMO, Expediente N° 06864637, Informe: . OFICIO N° 133-2023-DG-IESTP"M"

07618084 N°DEFOLIOS : 175

OFICIO N° 053-2024-DG-IESTP-"M", PROVEIDO N° 560-2024-DREJ-DGP-ESU, REG. N°
1495-COOPER-DREJ-2024.

Desde el 1/03/2024 hasta el 31/12/2024

Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, segtin lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley

30512 respecto al tipo de contrato.
40 Horas Pedagdgicas

’ ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N* 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el

Registrese y comuniquese.
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DR. OMAR LUIS TOVALINO CORDOVA
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL IV
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres'
""Aiio de la unidad, la paz y el desarrollo"

“‘quLICA DEL PEQ[,

Resolucion Directoral Regional N° 0863 22023
asnaase, 1 2 ABR 2023

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de Contratacion Docente y el
expediente administrativo N° 06556728, que se acompaiia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de
sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacién, licenciamiento, régimen académico, gestion,
supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera
publica docente de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprob6 la Norma
Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos”.
Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N°
005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagdgica, los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgico, los
Institutos Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que mediante Resolucion Viceministerial N© 226-2020-MINEDU, se aprobé el Documento Normativo
denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacion de contratos en Institutos y Escuelas
de Educacion Superior Tecnoldgica publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de la
Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucién Viceministerial N® 005-2019-MINEDU. Asimismo, a través del
articulo 3 del Documento Normativo se exceptia a los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgica publicos de los alcances de la Norma Técnica aprobada
mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, por medio de la Resolucion Viceministerial N°® 040-2021-MINEDU, se aprobé el Documento
Normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagagica
publicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso publico de contratacion con el
proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogica publicos; a su vez deroga el articulo 2 de
la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N® 326-2021-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobé el Documento
Normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogica
publicos" el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso publico de contratacion con el
proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogica publicos; a su vez deroga el articulo 2 de la
Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU;

Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera
Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato ganador y la revision del
expediente final, se da conformidad para la emision de la resolucion correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de Educacion o quien
haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de
la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucion Viceministerial N
° 226-2020-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N® 040-2021-MINEDU y su modificatoria aprobada por
Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU vy la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria
General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto/

Escuela de Educacion Superior Tecnologica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se

indica:
1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
CUSSPP

FECHA DE AFILIACION
FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIO

1.2. DATOS DEL PUESTOIPLAZA*

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

PALOMINO LOAYZA, MILTON ZOSIMO

D.N.I. N° 40036902

MASCULINO

211111978

1040036902

A.F.P.INTEGRA

587941MPLOY2

3105/2001 -

PROFESIONAL TECNICO EN COMPUTACION E INFORMATICA REG. N° 0736264-00387
ARQUITECTURA DE PLATAFORMAS Y SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACIpN

Educacion Superior Tecnoldgica

MARCO

111331C322D3

DOCENTE ESTABLE |

ENCARGATURA DE NOMBRADO SUPERIOR DE:MANTARI PEREZ, ABRAHAM
GUILLERMO, Expediente N° OFICIO N° 007-2023-DG-IESTP "M", Informe: OFICIO N° 007-
2023-DG-IESTP "M"

06556728 N°DEFOLIOS : 165

OFICIO N° 041-2023-DG-L.E.S.T.P. "M", PROVEIDO N° 642-2023-DREJ-DGP-CESU, REG. N°
1869-COOPER-DREJ-2023.

Desde el 21/03/2023 hasta el 31/12/2023

Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, segan lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato.

40 Horas Pedagdgicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto

Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el

ano fiscal 2023.

DREJ/MSGM
JSQ/DGI
GRV/JOADM
KLVM/IJOAJ
MGVB/COOPER
EAAS/PSPII

Registrese y comuniquese.

Qriginal Firmado|
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P

PROF. MEDARDO SEVERO GOMEZ MIGUEL
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL IV
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN
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0767
Resolucion Directoral Regional N° -2022

HUANCAYO, 30 V,\R- 2992

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de Contratacion Docente y el
expediente administrativo N° 03815220, que se acompaiia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacic?n Syperigr y de la (‘:arrera
Piblica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacign.' Ilcencxgmlento, re’eglmen
academico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior pUblicos y privados; asi como,
el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacidn Superior publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobd la Norma
Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Publicos". Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y
Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagdgica, los Institutos de
Educacidn Superior Tecnolégico, los Institutos Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica:

Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobd el Documento
Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacion de contratos en
Institutos y Escuelas de Educacién Superior Tecnologica publicos™ (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada
mediante articulo 1 de la Resolucion Ministerial N® 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucidn Viceministerial N 005-
2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Normativo se exceptua a los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgica publicos de
los alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, mediante la Resolucidn Viceministerial N° 0335-2018-MINEDU, se aprobd la Norma
Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Pdblico de Contratacion Docente en los Insti

Publicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el desarrollo
docentes, con el propbsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Ed
vez deroga la Resolucion Ministerial N 036-2019-MINEDU y exceptda a dichos institutos de los alcances
de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria General N°

ucacion Superior Pedagdgicos publicos; a su
de la Norma Técnica aprobada por Resolucién
046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU:

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N°
Normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso pablico de contratacion docente en los
Pedagc)gi;a publicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsa
contratacion con el proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de

vez deroga el articulo 2 de la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU s ficatori
e y su modificatoria aproba

040-2021-MINEDU, se aprobd el Documento
Institutos y Escuelas de Educacion Superior
bilidades para realizar el concurso publico de
Educacion Superior Pedagogica publicos; a su
da mediante Resolucion Viceministerial N° 326-

Que, el concurso de contratacion Se enmarc. i BCi i
Disposicién Complementaria Transitona de |a Ley N° 30512: B e e

Que a través del contrato de servicio docente suscrito

erpediente final 10
pia inal, esolucion correspondiente;

se da confomidad para la emision de lar por el candidato ganador y la revision del

quien haga sus veoes Que. de acuerdo con el referido Documento Normalivo, el Director Regional de Educacion o

debe emur |ag resoluciones que aprueben los contratos;

L o Que, de conformidad con la Lo N* 30512, Ley de Inslitutos y Escuelas de Educaci

de la Carrera Pibiica de oy y y y elas cacidn Superior

Viceministenal N* 22630?3-1,1[3(12"[:‘;\'3&7 L:? D,Wl'"’m Suprema N° 010-2017-MINEDU., que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 yla Resolucibr);

mOOICAI0Na aprobata por Resgr. v?r‘e,o uc-o'n Vic’onnmstwlal N* 0335-2019-MINEDU. la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y su

las RESOIUCIONES dé eyt e ceministenal N* 326.2021-MINEDU y la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por
nefral N° 046-2017-IAINEDY py® 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministenal N°® 005-2018-MINEDU:

Escaneado con CamScanner



1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
CUISSP

FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIO

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley d

afio fiscal 2022.

GAQC/DRE.
HYAD/OADM
MRCB/COOPER
EAASIPSPII

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante doceqle‘del Instituto de
Educacion Superior Tecnologica por servicios personales suscrilos por a unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

PALOMINO LOAYZA, MILTON ZOSIMO

D.N.I. N° 40036902
MASCULINO
2/11/11978
1040036902
AF.P.INTEGRA

587941MPLOY2  F.AFIL

3/05/2001

PROFESIONAL TECNICO EN COMPUTACION E INFORMATICA REG. N° 0736264-00387
PROGRAMA DE ARQUITECTURA DE PLATAFORMAS Y SERVICIOS DE TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION - COMPUTACION E

Educacion Superior Tecnolégica
IEST. PUBLICO "MARCO" - MARCO

111331C322D3
DOCENTE ESTABLE |

ENCARGATURA DE NOMBRADO SUPERIOR DE:MANTARI PEREZ, ABRAHAM

GUILLERMO, Expediente N° 5394173 PROVEIDO N° 112-2022-DREJ-DGP-CESU, Informe: .

03815220 N°DE FOLIOS :

200

OFICIO N° 0049-2022-DG-IESTP"M", PROVEIDO N° 0447-2022-DREJ-DGP-CESU, REG. N°

1248-COOPER-DREJ-2022,

Desde el 07/03/2022 hasta el 31/12/2022

Equivalente a la categoria10 5 del IES, seguin lo
30512 respecto al tipo de contrato.

40 Horas Pedagogicas

ARTICULO 2.- Af

Registrese y comuniquese.

Original Firmado

MG. GUSTAVO ADOLFO OLIVERA CERRON
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL IV

dispuesto en el articulo 103 de la Ley

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN

Lo que transcnbe z Ud para su

conocimiento y demag &
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Escaneado con CamScanner

éclese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
e Presupuesto N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Pblico para el



o -y
"o » : Despache Direccion General de Educacion Direccion de Servicios de
. PERU | Ministerio v al 4 Técnico-Productivay Superior ~ Educacion Técnico-Productiva y
de Educacion edagogica Tecnologica y Artistica Superior Tecnoldglca y Artistica
“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
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Lima, 06 de febrero de 2023
OFICIO N° 00168-2023-MINEDU/VMGP-DIGESUTPA-DISERTPA
Sefiora

GREYS KAREN PUENTE ANCIETA
greyskpa07@gmail.com

Presente.-
Asunto: Sobre proceso de renovacion docente IEST 2023
Referencia: Oficio N° 001-2023-GKPA Expediente

N° 007486 - 2023
De mi consideracion:

Es grato dirigirme a usted para saludarla y, en atencion al documento de la referencia,
brindar respuesta a su consulta respecto al cumplimiento de los requisitos para ser
renovada en el 2023.

Al respecto, el numeral 5.12.4 de la Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU,
establece los requisitos para la renovacién de contratos de docentes regulares: 1)
Aprobar la evaluacion de desempefio docente para la renovacion de contrato.

2) Estar programado en el Cuadro de Distribucién de horas pedagdgicas del IES o
IEST. En ese sentido, es preciso indicar que, por lo menos una unidad didactica debe
ser la misma y/o similar, si es que los planes de estudios del IEST, en cual laboran los
docentes, han sido actualizados durante los tres ultimos afios.

3) Haber sido contratado de manera continua los tres afios previos en las mismas
unidades didacticas o el mismo cddigo Nexus.

Asimismo, la pregunta N° 36 del Documento de Preguntas y respuestas:
https://bit.ly/3ULOmcu detalla lo siguiente:

“Para cumplir con el requisito de “haber sido contratado de manera continua los
tres ultimos afios en el mismo coédigo Nexus” ;se toma en consideracion el
cédigo Nexus del contrato docente o el de encargatura si un docente ha asumido
la misma durante el afio lectivo? Se toma en cuenta el cédigo Nexus del contrato
docente ya que la plaza de encargatura no puede ser renovada.”

Ahora bien, los docentes que tengan y/u ocupen un puesto de gestion pedagdgica
pueden solicitar la renovacién de su contrato siempre y cuando tengan carga lectiva, es
decir, es condicion indispensable que el docente cuenta con horas lectivas para poder
solicitar la renovacion de su contrato.

Por lo expuesto, se recomienda a la DRE revisar el cumplimiento de cada uno de los
requisitos, considerando las precisiones brindadas en este documento.
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En caso requiera efectuar alguna consulta sobre el tema en particular, agradeceré se

sirva realizarla a los correos electréonicos: politicasies1@minedu.gob.pe vy
politicasies2@minedu.gob.pe.

Direccion General de Educacion Direccidn de Servicios de
Técnico-Productiva y Superior ~  Educacion Técnico-Productiva y
Tecnologica y Artistica Superior Tecnoldgica y Artistica

Sin otro en particular, aprovecho la oportunidad para expresarle mi especial
consideracion y estima.

Atentamente,

CC.: DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN

AVAC/DISERTPA
Yeny/Elle

v‘,gut:ﬂ DE. g, GIANOLI MOLLA Rosa Maria
R

Cristina FAU 20131370998
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FIRMADIGITAL
MINISTERIO DE EDUCACION

DIRECTORA ENCARGADA
- DISERTPA MINEDU

Por encargo

2023/02/06 12:44:25
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