
Huancayo, 12 dejunio de 2024

OFICIO N° 0585-2024-GRJ-DREJ-JQGA-AACGD

ASUNTO

Atentamente;

V■

Aprovecho la oportunidad para expresarle las muestras de mi 
especial consideracidn.

Jr. Julio C.Teilo NO776
https://drej.edu.pe/

.7

: NOTIFICO Resoluciones Directorales Regional de Educacion Junin 
N°1658 y 1675-2024.

GRJ/DREJ-AREA DE ATENCION AL
CIUDADANO Y GESTION DOCUMENTAL

DOC. N°_________________
EXP. N°

"Bicentenario Bat alia <:ie
Junin

"Ano del Bicentenario, de la consolidation de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas 
de Junin y Ayacucho"

SR. (A):
Mg. ELSA AQUINO CASTRO 

DIRECTOR (A) DE IESTP "MARCO" 
CARRETERA MARCO KM 5-MARCO 

MARCO.-

HisS

Es grato dirigirme a usted, para saludarlo cordialmente y a la vez, 
NOTIFICARLE a su despacho la Resolucion Directoral Regional de Educacion Junin N° 
1658y 1675-2024-DREJ defecha 06 dejunio del presente, Asi mismo solicito notifique 
una copia de la Resolucion Directoral certificada a los interesados para su 
conocimiento y demas fines pertinentes.

*»Viva Bicentenario200 cjfi-a'j dtf hftitofia

Ki taw

https://drej.edu.pe/


Resolucion Directoral Regional de Educacion

1658 DREJ
Huancayo,

CONSIDERANDO:

Estando, a Io coordinado con el Responsable del Area de Personal-OADM;

SE RESUELVE:

Puesto por FuncionNombre Apellido R.D de encargatura

Coordinador del Area de CalidadR.D. N° 1249-DREJ-2024Freddy Juan BUENO SOLIS

MANTARI Jefe de Unidad de InvestigacionR.D. N° 1250-DREJ-2024

SUAREZ Coordinador de Area AcademicaR.D. N° 1251-DREJ-2024

ORTEGA R.D. N° 1252-DREJ-2024

TAIPEMagdalena Coordinador de Area AcademicaR.D. N° 1253-DREJ-2024

Que, es politica de la Direccion Regional de Educacion de Junin, optimizar y garantizar 
las acciones administrativas en su Sede Ihgtituc'ional; 5*

Que, mediante Oficio N° 172-2024-DG-IESTP-“M”, la Directora General del Instituto de 
Educacion Superior Tecnologico Publico “Marco” - Jauja, solicita dar por concluida las 
resoluciones de encargatura por funcion de puestos de Gestion Pedagbgica a partir del 07 de 
mayo del 2024, por Io que es necesario realizar la accion de personal que corresponde;

Jefe de Unidad de Bienestar y 
Empleabilidad

w
GOBIERNO REGIONAL JUNIN

Direccion Regional de Educacion Junin

Maria del Carmen 
AVELLANEDA

Maria
FLORES

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDO, a partir del 07 de mayo del 2024 la 
encargatura por funcion de puestos de Gestion Pedagbgica del Instituto de Educacion Superior 
Tecnologico Publico “Marco” - Jauja, segiin Io dispuesto en el expediente N° 07887460, Oficio 
N° 172-2024-DG-IESTP-“M”, Proveido N° 1156-2024-DREJ-DGP-ESU, Reg. N° 3228-OGRRHH- 
2024-DREJ; como se detalla a continuacibn:

De conformidad con la Ley N° 30512 Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior 
y de la Carrera Publica de sus Docentes, Ley N° 27444 de Procedimientos Administrativos, Ley 
N° 31953 que aprueba el presupuesto del Sector Publico para el Ano Fiscal 2024, los Decretos 
Supremos N° 005-90-PCM, 015-2002-ED, 016-2005-ED, Decreto Legislativo N° 276 R.E.R. N° 
001-2024-GRJ/GR;

Junin N°
Ob JliN 2liZ4

Mm

Elena Eulalia
RETAMOZO

Visto, el expediente N° 07887460, Oficio N° 172-2024-DG-IESTP-“M”, Proveido N° 1156- 
2024-DREJ-DGP-ESU, Resolucion Directoral Regional de Educacion Junin N° 1249-2024-DREJ, 
Resolucion Directoral Regional de Educacion Junin N° 1250-2024-DREJ, Resolucion Directoral 
Regional de Educacion Junin N° 1251-2024-DREJ, Resolucion Directoral Regional de Educacion 
Junin N° 1252-2024-DREJ, Resolucion Directoral Regional de Educacion Junin N° 1253-2024- 
DREJ; con doce (12) folios utiles; - ' " 

ir? hu. .

Angelica Graciela 
BUENDIA



Registrese, comum'quese y archivese.

DREJ/OLTC 
MGVB/OGRRHH 
P S P ll/EAAS

_________STEBAJV
,NM.CU >«DM»»«sn MOOCUIUUI 
: GE3T On AOMINlsTRATIVA 
iOtONAl DE EDUCAUON JUNiN

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR/ al Area de Atencion al Ciudadano y Gestion 
Documental - Oficina de Gestion Administrativa - Direccion Regional de Educacion Junin, 
transcribir la presente Resolucion y notificar a los interesados e instancias administrativas 
correspondientes.

Original Firmadu ■
Dr. OMAR LUIS TOVALINO CORDOVA 

Director de Prograina Sectorial IV 
Direccion Regional de Educacion Junin

Lo que transcribe a Ud. para su 
_-£onocimiento y demas fines 

"0 G JUN p2024a 
....JteW..... 
NANCY QIOVANl ACSSO STEBAN 
uMREADEnrettaOttr ~ ----------

OFICINA DE ' 
MRECCION REi



*

direciOn regional de educaciOn juni'n

Huancayo,

CONSIDERANDO:

Lugar
Distrito
Provincia
Departamento

Visto, el Oficio N° 167-2024-DG-IESTP “M”, Proveido N° 1138-2024-DREJ-DGP- 
ESU, Cuadro de Horas 2024, con veinte (20) folios utiles.

: Marco
: Marco
: Jauja
: Junin

Que, estando propuesto por el Director General del Institute de Educacion Superior 
Tecnologico Publico “Marco” - Jauja, Region Junin, aprobado por el Especialista de Educacion 
Superior quien dispone a la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, proyeccion de resolucion 
de la aprobacion del cuadro de boras, aprobado y validado y;

Que, es politica de la Direccion Regional de Educacion Junin, garantizar el normal 
desarrollo de las labores academicas programadas para el presente ano, en los diferentes 
Institutes de Educacion Superior Publicos de su ambito jurisdiccional;

Que mediante Resolucion de Secretaria General N° 349-2017-MINEDU de fecha 
23.11.2017 se aprueba en el Articulo 1. la Norma Tecnica denominada "Disposiciones que regulan 
el proceso de distribucion de boras pedagogicas en los Institutos de Educacion Superior Publicos” 
y en el numera 8.7 setima etapa: Aprobacion del cuadro de necesidades y de posiciones vacantes 
para la contratacion docente, y el sub numeral 8.7.8 senala que la DRE debe garantizar que la 
aprobacion del cuadro de necesidades y de posiciones vacantes para la contratacion docente se 
realice como maximo el ultimo dia habil de diciembre de cada ano;

; *0 A*!"- .'TOiXiAt W

Resolucion Directoral Regional de Educacion
Junin ..........DRE J

0 6 JUN 2024

De conformidad con la Ley General de Educacion N° 28044, Ley N° 30512, Ley de 
Institutos y Escuelas de Educacion Superior y la Carrera Publica, Ley N° 31953, Ley que aprueba 
el presupuesto del Sector Publico para el Ano Fiscal 2024, Decretos Supremos N° 005-90-PCM 
R.E.R. N° 001-2024-GRJ/GR;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. - DAR POR CONCLUIDO, a partir de la fecha la 

Resolucion Directoral Regional de Educacion Junin N° 0233-DREJ-2024 de fecha 06.02.2024 que 
aprueba el Cuadro de Distribucion de Horas de Oases para el ano academico 2024 del Institute 
de Educacion Superior Tecnologico Publico “Marco" - Jauja, Region Junin.

ARTICULO SEGUNDO. - APROBAR, a partir de la fecha el Cuadro de Distribucion 
de Horas de Oases para el ano academico 2024 del Institute de Educacion Superior Tecnologico 
Publico "Marco”, Provincia de Jauja, Region Junin.

Que, el Director General del Instituto de Educacion Superior Tecnologico Publico 
“Marco” - Jauja, solicita dar por concluido la Resolucion Directoral Regional de Educacion Junin 
N° 0222-DREJ-2024 de fecha 05.02.2024 y la aprobacion del Cuadro de Distribucion de Horas de 
Clases correspondiente al periodo academico 2024; semestre I y II, para ratificar a los docentes 
titulares, asi como las plazas vacantes ORGANICAS concordante con la carga horaria segun CAP, 
y las nueva plaza de Gestion Pedagogica incluidas segun Oficio N° 00309-2024-MINEDU/SPE- 
OPEP-UPP (DS. N° 037-2024-EF);
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IV 7Desarrollo del producto en tejido a puntoEspecialidad

VI 7Renovacion10
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VSatreria Femenino
V 5
V 3
II 5

VI 7
II
II

18

7 6

5 5|
2122

6Presupuesto permanente segun PAP aprobado.

III 6

I 6
7II

IV 6
VI *12

5

4

7 8
5 4

2122

I 3Motivo de Vacante Cese de FERNANDEZ VARILLAS Antonio

9IIIResolucidn N’02190-2010-GREJ
V 5
V 3Renovacidn

8II

Fundamentos de la alimentacion saludable IV 6

Control fisico quimico de los alimentos VI 713

21
4

4 4
5 5

6 6

20 19TOTAL DE HORAS NO LECTIVAS

Logfstica de materia prima 5Motivo de Vacante

5Resolucion N°01925-DREJ-05

I 4Renovacidn

Acondicionamiento de envases y etiquetas V 5

II 5

9IV
14

3VI

Reasignacidn de personal docente ANAYA 
SEGURA Nestor Marin

Supervisidn de experiencias formativasen 
situaciones reales de trabajo

DNI: 19961095
Titulo Profesional

Apellidos y Nombres
Cddigo Modular
DNI
Titulo Profesional
Especialidad

Reubicaclon y /o adecuacion de Plaza Vacante, Resolucion N’ 
02636-07-DREJ

Apellidos y Nombres
Cddigo Modular
DNI
Titulo Profesional
Especialidad
Renovacion
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Diseno e innovacidn de la moda
Fundamentos de Diseno de Modas

Taller de Patronaje
Analisis de materiales

Operaciones de seleccidn y clasificacidn de 
la materia prima 
Materias Primas

Operaciones unitarias en la tecnologia de 
alimentos_________________________
Productos a base de frutas, hortalizas y 
azucares
Sistema HACCP

2
5

20
5

5
5

6
19

Produccion de prendas en alta costura
________TOTAL DE HORAS LECTIVAS
Diseno y desarrollo academico__________
Desarrollo institucional________________
Preparation de clase_________________
Investigation e innovation_____________

TOTAL DE HORAS NO LECTIVAS

______ TOTAL DE HORAS LECTIVAS
Diseno y desarrollo academico
Desarrollo institucional__________
Preparation de clase

18

5

Diseno digital_______________________
Costos y presupuestos ___________
Desarrollo de figurin
Produccion de tejidos textiles___________
Coleccion de disehos_________________
Desarrollo del Producto Tejido Plano
_______ TOTAL DE HORAS LECTIVAS
Diseno y desarrollo academico__________
Desarrollo institucional________________
Estrategias de articulation con el sector 
productivo__________________________
Preparacidn de clase_________________

TOTAL DE HORAS NO LECTIVAS

Talter de Confection__________________
Desarrollo del Producto Tejido Plano 
Historia del arte textil peruano__________
Produccion de accesorios______________
_______ TOTAL DE HORAS LECTIVAS 
Diseno y desarrollo academico__________
Desarrollo institucional________________
Investigation e innovation_____ ________
Preparacidn de clase_________________

TOTAL DE HORAS NO LECTIVAS 
M^quinas y equipos para la seleccidn y 
dasificacidn de la materia prima________
Productos carnicos e hidrobioldgicos____
Diseno de envases y etiquetas__________
Logistica de producto terminado________
Productos a base de cereales y tubdrculos

I11
4

I]

1



VI

4

5

5

6 6

21 20

Motivo de Vacante I 5

Productos lacteos y derivados III 9

V 6

Renovacion II 3

15

V! 5

6 6

20

16

5 5

B. PLAZAS VACANTES PARA CONTRATA FALTA VERIFICAR

UNIDADES DIDACTICAS Horas

DATOS PERSONALES

Apellidos y Nombres l-A 6

Codigo Modular 6l-B

Diseno de Sistemas de
DNI III 5

V 3

17

6 5

19
Apellidos y Nombres

Titulo Profesional 

Especialidad

Titulo Profesional 

Especialidad 

Renovacion

I Sam.
Impar

Sam.
Par

Apellidos y Nombres

Codigo Modular

DNI

Cese por limite de edad de Vilcapoma 

Luya Elias Hermogenes. Resolution 

Directoral Regional de Educacion Junin 

N5 1181-DREJ-2018

Cese por limite de edad de CONTRERAS 

CARHUANCHO Lorenzo Santo 
Resolucion Regional de Educacidn Junin 
N°2813-DREJ

RENOVADO
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2
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Q
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w
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5
Q

I

tn
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Q
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m
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a>
ro 
tn 
LU
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5
8 
Q

LU
QJ

5 o

a

I
!

TO

TO

5
E

l/>
TO

20
7

Aplicaciones Moviles

Auditoria Informatica

Gestion y Administracion Web

Redes Guiadas ll-A

ll-B
IV

VI

IV

VI

20 

4 

5 

5

5
18

19

5
5
5

5
18

3

20

9

3

I 

III 

III 

V

II 

IV 

IV 

IV

22

4

4

20

5

4

5

20

6
5

5
6

6

5
4 
21
4

5
5

5

5

6

6

22

4

4

20

5
4

5

Operaciones de envasado y etiquetado 

Operaciones de pretratamiento de la 

materia prima________________________
Bebidas industriales___________________

Buenas practicas de manufacture 

Control microbiologico de los alimentos 

_______ TOTAL DE HORAS LECTIVAS 

Diseno y desarrollo academico_________

Desarrollo institucional

Preparacidn de clase__________________

Estrategias de articulation con el sector 
productivo____________________________

TOTAL DE HORAS NO LECTIVAS 

Anatomia Funcional

Muestreo de alimentos____________

_______ TOTAL DE HORAS LECTIVAS

Diseno y desarrollo academico_____________

Desarrollo institucional

Preparation de clase

Seguimiento y servicios de apoyo al 
estudiante y egresado_____________________

TOTAL DE HORAS NO LECTIVAS 
Despacho de materia prima y disposition de 

residuos

Estrategias de articulacibn con el sector 
productivo investigacion innovacion

Preparation de clase

TOTAL DE HORAS NO LECTIVAS

Muestras bioldgicas_________________

Bioseguridad y esterilizacion____________

Asistencia en salud materna

Asistencia en salud ocupacional_________

Asistencia en nutricion y dietas__________

Procedimientos invasivos y no invasivos

Asistencia al Usuario con Patologias

TOTAL DE HORAS LECTIVAS

Diserto y desarrollo academico 

Desarrollo institucional

■o
<n
5
o 
o

I
o
S c
£ o

ro Redes Guiadas

p 
i co

Cese por, fallecimiento de Mantari Perez, 
Abraham Guillermo, Resolucion Ne - 2023- 
DREJ

Organizacibn y Administration del Soporte
Tecnico__________________________________
Organizacion y Administracion del Soporte
Tecnico
Analisis y
Information

________ TOTAL DE HORAS LECTIVAS

Diseno y desarrollo Academico

Desarrollo institucional

Preparacibn de clase

Estrategias de articulation con el sector 
productivo_______________ _________ ______

TOTAL DE HORAS NO LECTIVAS

Dibujo e llustarscion de la Moda I



6

5

7

18

7 8

5 5

22 22

3IIIMotivo de Vacante

V 6

III 1Codigo Modular

III 3

19

6IV

VI

Aplicaciones a internet (APSTI - B) 2IMotivo de Vacante

V 7

6III

6V

IV 2

20

IV 6

4 6

19 21

DOCENTES DE EMPLEABILIDADA.

HorasUNIDADES DIDACTICAS

N° DATOS PERSONALES E

15Apellidos y Nombres AQUINO CASTRO Elsa Luisa

ARTICULO QUINTO.- RATIFICAR al personal docente nombrado a tiempo completo, jornada laboral 40 boras, que a continuacion se 

indican:

1021279451
21279451

Sam.
Impar

Codigo Modular 

DNI

Titulo Profesional

Especialidad

Codigo Modular

DNI

rceasignacion ae rersonai uocenie rwjas oaiva 
Maria del Rosario, Resolution N° 01843- DRE-05

Cese de NAHUI PALOMINO Irineo Maximo, 
Resolucion N° 1633-2023-DREJ
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Cese de LAGOS AGUERO Edwin, 
Resolucion N° 1450-2010-DREJ

ll-A

VI

£
I

18

5
5

18
5
5
6
6
22

21
5
5
5

2_
3

£
5

3

19
5
5
5
6
21

19
5
5
5

£
5

Dibujo digital________________

Satreria Masculina____________

Desarrollo de portafolio comercial

Serigrafia textil

Eventos de moda

III

V

IV

IV

VI

I

I

II

IV

jv
II

2_

2

18

4
5

3
2_
2

2

_________ TOTAL DE HORAS LECTIVAS

Diserio y desarrollo academico

Desarrollo institutional
Seguimiento de sen/icio y apoyo ai estudiante y 
egresado_______________________________
Preparacion de clase

TOTAL DE HORAS NO LECTIVAS

Comportamiento Etico (DM)

Comunicacion oral (APSTI A - B, DM, ET,

IA)_______________________________________

Comunicacion oral (PA)_________________

Aplicaciones en internet (APSTI) A

Comportamiento Etico (APSTI, ET)

Fundamentos de innovacion tecnolbgica 
(APSTI)__________________________________
Fundamentos de investigacidn e invovacion 
tecnolbgica (ET)__________________________

Ofimatica (ET)____________________________

Aplicaciones en internet (DM)_______________

Ofimatica (PA)___________________________

Innovacion tecnologica (APSTI)

Innovacion tecnologica (ET)

Aplicaciones a Internet (ET)________________
Comprension y Redaccion en Ingles (IA, 

PA)__________
Resolucion de problemas (ET)_____________

________ TOTAL DE HORAS LECTIVAS 

Preparacion de clases

Desarrollo Institucional

Diseno y desarrollo academico

Investigacibn e Innovacion

TOTAL DE HORAS NO LECTIVAS

Servidores_____________________________
Ingles para la Comunicacion Oral (ET, 
DM)____________________________________

Servicios de Plataforma en la Nube

Comprension y Redaccion en Ingles 
(ET) _________________________
Redes Inalambricas

Proyectos informaticos II_______________

Comprension y Redaccion en Ingles 
(APSTI, DM) _________________________
_________TOTAL DE HORAS LECTIVAS 

Preparacion de clases

Desarrollo Institucional

Diseno y desarrollo academico
Otras actividades relacionadas a los 
programas de estudio

TOTAL DE HORAS NO LECTIVAS



111331C322D0 111331C312D5 111331C312D7111331C322D6 Plaza

Docente Estable IDocente Estable 1 Docente Estable ICargo
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5 5
Motivo de Vacante

2021

III 6CUADROS CORDERO EulogioApellidos y Nornbres

V 6

1019804889 V 6Codigo Modular
IV 6

19804889 IVDNI 5
Calidad de Productos

3VI

25
Ing. Zootecnista Diploma N° 362Titulo Profesional

18 20

5 5
6 4

6 6

5 5

22 20

I 4Apellidos y Nombres TORRES CORDOVA Raul Gustavo

4III

III 5Cddigo Modular 1019838660
III 5
IV 4DNI 19838660

II 4

IV 6Titulo Profesional Ing. Zootecnista Diploma N° 347
26

VI 5

1918Especialidad Zootecnista

5 5

5Maestria Egresado de Maestria

7

5 5Motivo de vacante

22 21

Apellidos y Nombres OSORIO ROORIGUEZ Esteban Alfonso

Cbdigo Modular 1019807726
V 6

II 5DNI 19807726
VI 3

II 5
Productosde

VI 527 Titulo Profesional Ing. Agronomo Diploma N° 540

1819

Especialidad Agronomo

6 7Maestria Egresado de Maestria

5 5
21 22

DOCENTES DEL AREA ACADEMICA DE ARQUITECTURA DE PLATAFORMAS Y SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIONC.

Horas

UNIDADES DIDACTICASN DATOS PERSONALES

de
l-A 6Apellidos y Nornbres GAMARRA CASTILLO Daniel Angel

III 5Codigo Modular 1021263745

III 8DNI 21263745

Titulo Profesional 5

6

5

Especialidad

Maestria

Lie. en Educ. Reg. N° 5528-P 

Matematica - Informatica 

Egresado en Maestria

Supervision de experiencias formativas en 
situaciones reales de trabajo

Sem.
Impar

■o

,sg)
o
§

< 
s o z o x 
0 <

E$ Som.
Paro £

.2

m 
UJ
Oj

5 o
O

s
in
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Q

H o o 
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Q
CM
CM
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CO

LU 
5 5 o
Q

OJ

S to 
LU
ID

5
8 
Q

in 
Q

a
Q 
£
CO

1

s
CM 
CO

Instalaciones para la crianza animal_________
Control de Enfermedades Metaboiicas e 
Infecciosas_______________________________
Control de Enfermedades Parasitarias

Produccion de Vacunos

Produccion de Ovinos, Caprinos y Camelidos

Produccidn de Aves___________________

Seguridad e Higiene IA

Produccion de Porcinos________________
Procesamiento Primario de Productos P.

Administracibn de Base de Datos

Desarrollo de Software

VI

VI

IV

IV

VI

£
£ 
I

£
_5
3

£
5

3_

3

£
6

£
5

Estrategias de articulacidn con el sector 
productivo______________________________

TOTAL DE HORAS NO LECTIVAS

Preparacibn de Clase

TOTAL DE HORAS NO LECTIVAS

_____ TOTAL DE HORAS LECTIVAS
Diseno y desarrollo Academico

Desarrollo institucional

Investigacion e Innovacibn

Preparacibn de clase

TOTAL DE HORAS NO LECTIVAS

Botanica y Fisiologia Vegetal

Cultivo de Hortalizas

Topografia Agricola

Manejo y Control de Enfermedades Agricolas

Solucion de problemas (PA)______________
TOTAL DE HORAS LECTIVAS~

Diseno y desarrollo Academico

Desarrollo institucional

Seguimiento y servicios de apoyo al 
estudiante y egresado____________________
Preparacibn de clase

TOTAL DE HORAS NO LECTIVAS

Aplicaciones a internet (PA,IA)________

Anatomia y Fisiologia Animal

Nutricibn y Alimentacion Animal

Tecnicas de Mejoramiento Animal

<
z
w Plan de Explotacion Agropecuaria
o -----------------------------------o
N

Control de
Agropecuarios

Integracibn de las Tecnologias 
Informacibn y Comunicacibn___________
Modelamiento de Base de Datos

Herramientas de Desarrollo de Software

Propagacibn de Plantas en Vivero 

Marketing 

Mecanizacibn Agricola 

Procesamiento Primario 
Agricolas________________

TOTAL DE HORAS LECTIVAS

Diseno y desarrollo Acadbmico 

Desarrollo institucional

o
O c
2 :2-----------------------------
“ Seguridad Informbtica



Tvi 5
19 21
5 5
7 5
5 5

4 4

21 19

D. DOCENTES DEL AREA ACADEMICA DE ENFERMERIA TECNICA

Horas
N° DATOS PERSONALES UNIDADES DIDACTICAS

Apellidos y Nombres CRISOSTOMO ELESCANO Carmen Rosa I 6Primeros auxilios

Codigo Modular 1019926825 III 6Asistencia en la administracion de medicamentos

6

29

7 6

DNI 20640096 III 8Asistencia al usuario ambulatorio y hospitalizado

Titulo Profesional Lie. en Enfermeria Dip. N° 659 II 6

30

6 6

REGISTRESE, COMUNIO.UESE

DREJ/OLTC

JOGRRHH/MGVB

P.S.P.II/EAAS

DNI
Titulo Profesional
Especialidad
Maestria

Apellidos y Nombres 
Codigo Modular

Especialidad
Maestria

Enfermeria
Egresado en Maestria

Som.
Impar

19926825
Lie. en Enfermeria Dip. N° 735
Enfermeria

Som.
Par

ORIHUELA BENITO, Teodolinda Juana

1020640096

Q

o

A I

O) 
c
8o

3
5
0)

ra 
oi 
E

i5

i
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CM 
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HI

5 
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Q

<5

£
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LU

o

CM

o
co

-O 

£ 
LU

5 o
Q

I

Lo que transcribe a Ud. para su 
Conocimiento y demas fines 

0 6 B

I

Salud comunitaria Y familiar
Tdcnicas de comunicacidn en salud
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Asistencia del nifio y adolescente
Salud publics
Asistencia en Inmunizaciones
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_______ TOTAL DE HORAS LECTIVAS
Diseno y desarrolio Acad^mico
Desarrcllo institucional
Preparacion de clase
Supervision de experiencias formativas en 
situaciones reales de trabajo

TOTAL DE HORAS NO LECTIVAS

Asistencia en Salud Bucal
TOTAL DE HORAS LECTIVAS

Diseno y desarrolio academico
Desarrolio institucional
Supervision de experiencias formativas en
situaciones reales de trabajo___________
Preparacidn de clase

TOTAL DE HORAS NO LECTIVAS

Actividades en epidemiologia y vigilancia activa
Asistencia al usuario quirurgico____________
Asistencia en Medicina alternativa

TOTAL DE HORAS LECTIVAS
Diseno y desarrolio academico
Desarrolio institucional
Seguimiento y servicio de apoyo al estudiante 
egresado
Preparacion de clase

TOTAL DE HORAS NO LECTIVAS
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