
 

INFORME Nº 007-EOB/IESTP”M”2024 

 

A  : Mg. Elsa L. Aquino Castro 
                                        Directora General del IESTP “Marco” 

DE   : Ing. Ela Ines Olivera Bordaes 

     Docente del P.E. Industrias Alimentarias 

ASUNTO  : Autoevaluación-Monitoreo 2024 

FECHA  : Marco 02 de julio del 2024 

 

Por el presente documento tengo bien de saludarla e informar sobre las horas y 

actividades no lectivas y es como sigue. 

1. Cumple con la totalidad de horas y actividades no lectivas que le corresponde 

según su jornada laboral (a lo largo de los dos últimos periodos académicos o año 

lectivo) 

En este ítem se ha desarrollado las siguientes actividades. 

1. Se elaboró el plan de estrategias de articulación  

2. Se realizó el análisis de pertinencia del programa de Industrias Alimentarias y el 

análisis de la actividad económica para ellos se tomó en cuenta la optimización de la 

oferta educativa de la educación superior tecnológica pública de la región Junín. 

3. En cuanto a la implementación de un sistema de datos la cual garanticen la 

articulación con los grupos de interés (sector productivo) se cuenta con un directorio 

de las empresas agro industriales. 

4.- Se envió el oficio a la Dirección Regional de la producción Junín, para la firma de 

convenios inter institucional, el cual lo derivaron al área de recursos humanos, me 

solicitaron modelo de convenio, el cual se les envió vía whatsApp para que lo evalúen 

para luego firmarlo. 

4. Se visitó a la empresa “Asociación Agropecuaria Agroindustrial La Lecherita”. 

Donde me pude entrevistar con la encargada de la planta la señora Berta Suarez 

Esteban. 

5. Se firmó dos convenios con la empresa “Asociación Agropecuaria Agroindustrial la 

Lecherita” uno para Experiencias formativas en situaciones reales de trabajo y 

para articulación con el sector productivo para 5 años. 

2.Realiza con responsabilidad (Cumple con la frecuencia y puntualidad) 

necesaria las actividades de asesoría, consejería y/o tutoría académica de 

los estudiantes. 

1. Se elaboró el plan de consejería que ha sido incluido en la carpeta académica 

2. Se asesoró a los estudiantes en los momentos más críticos. 
3. Se Orientó e informo de las actividades académica y profesionales. 
4. Se realizó el seguimiento global de los procesos de aprendizaje del estudiante. 
5. Se facilitó el autoconocimiento de los estudiantes. 
6. Se Encauzó las demandas, inquietudes, quejas etc. Del estudiante. 
7. Se desarrolló actividades sobre valores para el desarrollo personal. 
8. Se asesoró a los estudiantes en los proyectos productivos para experiencias 
formativas en situaciones reales de trabajo. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3.Utiliza de manera responsable las herramientas y maquinaria del programa de 
estudios, cumpliendo con su mantenimiento y observación 
En cuanto a este ítem se les orientó a los estudiantes el uso y manipulación de 

equipos que se cuenta en el taller de proceso, dándoles a conocer las fichas técnicas 

del equipo para su mantenimiento y limpieza después de cada proceso. 

4.En los últimos cinco (5) años ha realizado o ha participado de actividades de 
formación o capacitación a otros docentes de su misma u otra institución 
1. Se participó de ponente en el curso de actualización de procesamiento de 

productos lácteos organizado por IESTP Pazos en el mes de noviembre del 2020. 

2.- Se participó como ponente en el primer curso de actualización “Gestión de la 

producción agropecuaria sostenible” organizado por el IESTP “organizado por el IESTP 

“San José” de Tintay Puncu. 

5.En los dos últimos periodos académicos (año lectivo) no presente ninguna 
ausencia injustificada 
No presento ninguna ausencia injustificada 

6.En los dos últimos periodos académicos (año lectivo) no presenta 
denuncias/quejas de los estudiantes. 
No presento ninguna queja ni denuncias de parte de los estudiantes. 

7.En los dos últimos periodos académicos (año lectivo) ha cumplido con sus 
deberes, según su área de desempeño y funciones encomendadas. 
Si se ha cumplido con mis deberes según el área de desempeño y funciones 

encomendadas el cual describo en forma resumida. 

1. Se utilizó los métodos activos siendo los estudiantes los actores directos del 

proceso enseñanza y aprendizaje 

2. Se ejecutó los proyectos planificados con los materiales que cuenta los talleres de 

cada módulo profesional 

3. La evaluación ha sido permanente durante todo el proceso de aprendizaje y Se 

elaboró guías de prácticas, con sus respectivos instrumentos de evaluación 

enseñanza, se hizo uso de diferentes instrumentos de evaluación. 

4.Se participó en las diferentes actividades en las diferentes actividades programadas 

por la institución como reuniones, desfiles (Jauja y Macro) 

8.En los dos últimos periodos académicos (año lectivo) no ha recibido ninguna 
sanción por falta leve 
No he recibido ninguna sanción durante mi trayectoria profesional. 

 
 

 
 

                                         
 

                                                               Docente del IESTP “Marco” 
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