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PLAN DE TRABAJO  
  

I. DENOMINACIÓN DE LA  ACTIVIDAD :   

PLAN DE RECEPCIÓN A LOS   CACHIMBOS- 2024 DE LOS CINCO 
PROGRAMAS DE ESTUDIOS   IESTP “MARCO”  

 
II. DATOS INFORMATIVOS:  

 
2.1. Identificación  

o Institución    : I.E.S.T.P. “Marco” 
o Directora General  : Mg.Elsa Aquino castro  

2.2. Ubicación  
o País    : Perú  
o Departamento  : Junín 
o Provincia   : Jauja  
o Distrito   : Marco 
o Anexo    : I.E.S.T.P. Marco 

 
2.3.  VISIÓN Y MISIÓN INSTITUCIONAL 

VISIÓN INSTITUCIONAL 
Ser al 2027 una institución de Educación Superior Tecnológica licenciada, 
líder en la formación de profesionales técnicos calificados, con una cultura 
productiva y emprendedora, brindando formación integral de calidad, con 
personal idóneo, infraestructura y equipamiento moderno; implementando 
una gestión académica e institucional de manera sostenible a nivel nacional. 
MISIÓN INSTITUCIONAL 
Somos un Instituto de Educación Superior Tecnológico Público que forma 
profesionales técnicos competitivos, con valores, que solucione problemas; 
promoviendo la innovación y el emprendimiento a través de una formación 
integral e inclusiva, que contribuya al desarrollo socioeconómico, 
conservación del medio ambiente de manera sostenible a nivel nacional 

2.4. VALORES  
Respeto 
Responsabilidad 
Puntualidad 
Tolerancia 
 

III. JUSTIFICACIÓN:  
 

       El presente plan de actividad denominada recepción de cachimbos 2024 
,consiste en realizar actividades como son : Coronación de mis cachimbo 
IESTP “M”- 2024 Y ceremonia de  recepción de cachimbos en honor a los 
nuevos ingresantes de los cinco  programas de estudios que oferta la institución 
con la finalidad de promoveer  y fortalecer lazos de amistad entre los integrantes 
de la comunidad educativa del  IESTP”M”, dichas actividades se realizaran 
dentro de las actividades del aniversario institucional. 
 
  

 
 



IV. OBJETIVO 
 

6.1 OBJETIVO GENERAL  

• Desarrollar actividades de recepción de cachimbos 2024 a nivel de los 
cinco programas de estudios del IESTP”M”; con la finalidad de fortalecer el 
clima institucional de la comunidad educativa. 

7 . METAS  
✓ Participación en pleno de todos los integrantes de la comunidad educativa del 

IESTP”M” 
✓ Realizar el concurso de mis cachimbo 2024 por conocimientos y belleza fisica y 

espiritual.  
✓ Realizar la recepción de cachimbos 2024 de los cinco programas de estudios   

de la comunidad educativa del IESTP”M”,con la participación de los integrantes 
de la promoción del cinco progrmas de estudios. 
 

8 DURACIÓN DEL PLAN DE TRABAJO 
 
Inicio : 10-06-2024           finalización : 19-06-2024 

 
9   CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DE REYNADO  
 

Nº DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES Responsables  
CRONOGRAMA 

M J       

1 Elaboración de bases para concurso de reynado 

La comisión  
 

X        

2 
Entrega de bases de concurso de reynado a los 
delegados del I semestre y asesores. 

        

2 Ambientación de pasarelas  1,2,3 escrutinio  X       

3 
Participación de 02 jurados calificadores x 
escrutinio . 

 X       

4 
Gestiones :Corona,banda de mis 
cachimbo,01 cetro 05 regalos,05 ramos de 
flores. 

        

5 
Elaboración de tarjetas para la recepción de 
cachimos 2024 del IESTP”M” 

 X       

6 
Solicitar prestamo de local de la municipalidad 
del distrito de Marco  

 x       

7 Alquiler de equipo de sonido   x       

8 Desarrollo de la recepión de cachimbos   x       
 
RECURSOS  

 

RECURSOS HUMANOS 

➢ Dirección general  
➢ Personal docente y administrativo 
➢ Estudiantes en pleno de los cinco programas de estudios  

RECURSOS FISICOS: 

➢ Instalaciones del IESTP Marco y /otros 
RECURSOS FINANCIERO: 

➢ Recursos propios de la Institución. 
➢ Donaciones 
➢ Gestiones de la comisión   
➢ Colaboraciones . 



PRESUPUESTO  

N° Descripción Costo unitario Costo total 

1 1 Corona de reyna  50.00 50.00 

2 1.Banda de reyna  80.00 80.00 

3 1.Cetro de reyna 20.00 20.00 

4 05. Ramos de flores  15.00 75.00 

5 05 Regalos para premiación a la 
reyna y participantes  

50.00 250.00 

6 01 Pago de jurados x 3 
escrutinios  

20.00 60.00 

7 Materiales para ambientación 
para  pasarelas   

60.00 60.00 

8  01 Materiales de ambientación de 
local 

60.00 60.00 

9  01 Equipo de sonido 400.00 400.00 

10  01 Animador  100.00 100.00 

   S/. 1155.00 

 
EVALUACIÓN 
 
La evaluación del plan de actividades  extracurriculares  del IESTP Marco, se realizará 
en el mes de Junio , con un informe a la dirección para medir los resultados finales a fin 
de dar a conocer a todo el personal que labora en la institución para así tomar acciones 
futuras de mejora. 
 
 

Marco, mayo  del 2024 
 

 

 

 
                                                           Responsable  

 

 

 

 
 


