INSTITUTO DE EDUCACI,(’)N SUPERIOR TECNOLOGICO
PUBLICO

“"MARCO”

“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

INFORME N° 034 - AMB-DOC-PEET/IESTP”M”2023

Mg. Elsa Luisa Aquino Castro

A Directora General del |.E.S.T.P. “MARCO”

DE Mg. Angélica Graciela Mantari Buendia
Docente del IESTP “MARCO”

ASUNTO : CURRICULUM VITAE

FECHA . Marco, 27 de diciembre del 2023

Por el presente tengo el agrado de dirigirme a Ud. Para saludarle
cordialmente y a la vez para hacerle llegar mi CURRICULUM VITAE en
referencia al MEMORANDUM MULT. N° 005 — 2023-DG-IESTP “M”.

Es todo cuanto puedo informar al respecto. Adjunto CURRICULUM
VITAE segun formato enviado.

ATENTAMENTE

.'B

Mg, EE, Angélica G, Mantari Buendia




CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES

N° de DNI : 19959386

Apellidos : MANTARI BUENDIA
Nombres : ANGELICA GRACIELA
N° Celular : 993738562

N° de RUC : 10405123415

Fecha de Nacimiento : 02/08/1958

Correo Electronico Personal : angemantari@gmail.com
Correo Electronico Institucional: amantarib@iestpmarco.edu.pe
Direccion Domiciliaria Actual : Jr. Tupac Amaru N° 115 — Safos

Chico — El Tambo - Huancayo

FORMACION ACADEMICA
Titulo Profesional:
Institucion  : UNCP
Profesion  : LIC. ENFERMERIA
Fecha del Titulo Profesional: 15 de diciembre del 1990

Titulo Profesional:
Institucion  : UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Profesion : BACHILLER EN CIENCIAS DE LA EDUCACION
Fecha del Titulo Profesional: 22 de diciembre del 2009

Maestria:
Institucion  : UCV
Grado : MAGISTER EN EDUCACION

Mencién : DOCENCIA Y GESTION EDUCATIVA
Fecha del Titulo Profesional: 07 de abril del 2014



EXPERIENCIA LABORAL (ACTUAL AL MAS ANTIGUOQO)

EXPERIENCIA DOCENTE

Institucion
Cargo
Duracién

Descripcién

Institucion
Cargo
Duracién

Descripcion

Institucion
Cargo
Duracion

Descripcién

Institucion
Cargo
Duracioén

Descripcién

Institucién

- IESTP “MARCO

: DOCENTE

: 01/03/2023 hasta 31/12/2023

: en el Programa de estudios de Enfermeria tecnica
con Resolucion Directoral N° 0360-2023, por 40
horas.

. IESTP “MARCO
: DOCENTE
: 01/03/2022 hasta 31/12/2022
en el Programa de estudios de Enfermeria
tecnica, con Resolucion Directoral N° 0304-2022,

por 40 horas.

: IESTP “MARCO
: DOCENTE
: 01/03/2021 hasta 31/12/2021

en el Programa de estudios de Enfermeria
tecnica, con Resolucion Directoral N° 0352-2021,
por 40 horas.

. IESTP “MARCO
: DOCENTE
: 02/03/2020 hasta 31/12/2020
en el Programa de estudios de Enfermeria
tecnica, con Resolucion Directoral N° 0662-2020,

por 40 horas.

- IESTP “MARCO



Cargo
Duracién

Descripcién

Institucion
Cargo
Duracioén

Descripcion

Institucion
Cargo

Duracion

Descripcion

Institucién
Cargo

Duraciéon

Descripcion

Institucion
Cargo

Duracién

: DOCENTE
: 01/03/2016 hasta 31/12/2019

en el Programa de estudios de Enfermeria
tecnica, con Resolucion Directoral N° 0719-2019,
por 40 horas.

. IESTP “SAN IGNACIO DE LOYOLA” - JUNIN
: DOCENTE
: 16/04/2018 hasta 31/12/2018
en el Programa de estudios de Enfermeria
tecnica, con Resolucion Directoral N° 1072-2018,

por 40 horas.

- IESTP “PAMPAS-TAYACAJA”- HUANCAVELICA
: DOCENTE
: 13/03/2017 hasta 31/08/2017

01/09/2017 hasta 31/12/2017
: en la especialidad de Enfermeria tecnica, con
Resolucion Directoral N° 0409-2017, 0985-2017
por 40 horas.

: IESTP “PAMPAS-TAYACAJA”- HUANCAVELICA
: DOCENTE
: 01/03/2016 hasta 31/07/2016

02/08/2016 hasta 31/12/2016
. en la especialidad de Enfermeria tecnica, con
Resolucién Directoral N° 0295-2016, 0912-2016
por 40 horas.

- IESTP “PAMPAS-TAYACAJA™- HUANCAVELICA
: DOCENTE
: 13/03/2015 hasta 17/08/2015



Descripcién

Institucion
Cargo

Duraciéon

Descripcion

Institucion
Cargo
Duracion

Descripcion

Institucion
Cargo
Duracioén

Descripcion

Institucion
Cargo
Duracién

Descripcién

Institucién

18/08/2015 hasta 31/12/2015
. en la especialidad de Enfermeria tecnica, con
Resolucion Directoral N° 0336-2015, 1064-2015

por 40 horas.

. IESTP “PAMPAS-TAYACAJA”- HUANCAVELICA
: DOCENTE

: 03/03/2014 hasta 31/07/2014

01/08/2014 hasta 31/12/2014
. en la especialidad de Enfermeria tecnica, con
Resolucion Directoral N° 0360-2014, 1025-2014

por 40 horas.

: IESTP “CANIPACO”

: DOCENTE

: 11/03/2013 hasta 31/12/2013

. en la especialidad de Enfermeria tecnica, con
Resolucion Directoral N° 0711-2013, por 40 horas.

: IESTP “CANIPACO”

: DOCENTE

: 07/03/2012 hasta 31/12/2012

. en la especialidad de Enfermeria tecnica, con
Resolucion Directoral N° 1105-2012, por 40 horas.

: IESTP “CANIPACO”

: DOCENTE

: 02/09/2011 hasta 31/12/2011

. en la especialidad de Enfermeria tecnica, con
Resolucion Directoral N° 3269-2011, por 40 horas.

- IESTP “MARCO”



Cargo
Duracién

Descripcién

Institucion
Cargo
Duracioén

Descripcion

Institucion
Cargo
Duracioén

Descripcién

Institucion
Cargo
Duracion

Descripcién

Institucion
Cargo
Duracioén

Descripcion

Institucion
Cargo

Duracién

: DOCENTE

: 19/03/2015 hasta 31/12/2015

. en la especialidad de Enfermeria tecnica, con
Resolucion Directoral N° 1003-2015, por 40 horas.

: IESTP “MARCO”

: DOCENTE

: 19/03/2010 hasta 31/12/2010

: en la especialidad de Enfermeria tecnica, con
Resolucion Directoral N° 1003-2015, por 40 horas.

: IESTP “MARCO”

: DOCENTE

: 19/03/2009 hasta 31/12/2009

. en la especialidad de Enfermeria tecnica, con
Resolucion Directoral N° 1003-2015, por 40 horas.

. IESTP “MARCO”

: DOCENTE

: 19/03/2008 hasta 31/12/2008

. en la especialidad de Enfermeria tecnica, con
Resolucién Directoral N° 1003-2015, por 40 horas.

: IESTP “MARCO”

: DOCENTE

: 19/03/2007 hasta 31/12/2007

: en la especialidad de Enfermeria tecnica, con
Resolucion Directoral N° 1003-2015, por 40 horas.

- IESTP “TEODORO RIVERA TAYPE"-SATIPO
: DOCENTE
: 19/03/2006 hasta 31/12/2006



Descripcion

Institucion
Cargo
Duracién

Descripcién

Institucion
Cargo
Duracion

Descripcion

: en la especialidad de Enfermeria tecnica, con
Resolucion Directoral N° 1003-2015, por 40 horas.

: IESTP “TEODORO RIVERA TAYPE”-SATIPO

: DOCENTE

: 19/03/2005 hasta 31/12/2005

. en la especialidad de Enfermeria tecnica, con
Resolucion Directoral N° 1003-2015, por 40 horas.

: IESTP “MARCO”

: DOCENTE

: 19/03/2004 hasta 31/12/2004

: en la especialidad de Enfermeria tecnica, con

Resolucion Directoral N° 1003-2015, por 40 horas.

Institucion
Cargo
Duracioén

Descripcién

- IESTP “MARCO”
: DOCENTE
: 19/03/2003 hasta 31/12/2003

. en la especialidad de Enfermeria tecnica, con

Resolucion Directoral N° 1003-2015, por 40 horas.

Institucion
Cargo
Duraciéon

Descripcién

- IESTP “MARCO”
: DOCENTE
: 19/03/2002 hasta 31/12/2002

: en la especialidad de Enfermeria tecnica, con

Resolucion Directoral N° 1003-2015, por 40 horas.

Institucion
Cargo
Duracion

Descripcion

. IESTP “MARCO”
: DOCENTE
: 19/03/2001 hasta 31/12/2001

: en la especialidad de Enfermeria tecnica, con

Resolucion Directoral N° 1003-2015, por 40 horas.



Institucion : IESTP “MARCO”

Cargo : DOCENTE
Duracion : 19/03/2000 hasta 31/12/2000
Descripcion  : en la especialidad de Enfermeria tecnica, con

Resolucion Directoral N° 1003-2015, por 40 horas.

Institucion - IESTP “MARCO”

Cargo : DOCENTE

Duracion : 19/03/1999 hasta 31/12/1999

Descripcién  : en la especialidad de Enfermeria tecnica, con

Resolucién Directoral N° 1003-2015, por 40 horas.

Institucion : IESTP “MARCO”

Cargo : DOCENTE

Duracion : 19/03/1998 hasta 31/12/1998

Descripcion  : en la especialidad de Enfermeria tecnica, con

Resolucion Directoral N° 1003-2015, por 40 horas.

EXPERIENCIA PROFESIONAL GENERAL EN ENTIDADES
PUBLICAS Y/O PRIVADAS

Institucién . HOSPITAL DE APOYO CARAZ - HUARAZ -
UDES ANCASH

Cargo : ENFERMERA ASISTENCIAL

Duracion : 15/02/1991 hasta el 14/05/1991

Descripciéon : Jefe de proyecto “Mejoramiento de las

condiciones operativas de Seguridad Ciudadana
2022” segun contrato 007-2022-MDY

Institucion : CENTRO DE SALUD GOYLLARIZQUISGA -
CERRO DE PASCO - UDES PASCO
Cargo : ENFERMERA ASISTENCIAL



Duracién : 15/05/1991 hasta el 15/02/1991

CAPACITACIONES (ACTUAL AL MAS ANTIGUO)

Institucion - LE.S.T.P. “MARCO”

Denominacion : CURSO TALLER: “CAPACITACION

ACTUALIZACION EN SALUD”

Duracion : 80 horas

Fecha de Inicio: 06/11/2023

Fecha Fin :17/11/2023

Tipo : Curso

Institucién : GRUPO EXCELENCIA

Denominacion : 3° CONGRESO DE
TECNOLOGICA

Duracion : 40 horas

Fecha de Inicio: 06/09/2023

Fecha Fin : 08/09/2023

Tipo : Curso

Institucion . LE.S.T.P. “MARCO”

EDUCACION

Denominacion : CURSO TALLER: “FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES ACADEMICAS, PEDAGOGICAS
Y ADMINISTRATIVAS DE LOS DOCENTES DEL

I.LE.S.T.P. MARCO-JAUJA’

Duracioén : 48 horas
Fecha de Inicio: 16/08/2023
Fecha Fin 1 25/08/2023

Tipo : Curso



Institucion : UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN
MARCOS

Denominacion : CAPACITACION/ACTUALIZACION
TECNOLOGICA PARA DOCENTES DEL
PROGRAMA DE ESTUDIOS DE ENFERMERIA

TECNICA
Duracion : 120 horas
Fecha de Inicio: 17/04/2023
Fecha Fin : 16/06/2023
Tipo . Curso
Institucién : UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA

Denominaciéon : Xl CONGRESO DE INFORMATICA Y
TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

Duracion : 120 horas

Fecha de Inicio: 08/05/2023

Fecha Fin 1 12/05/2023

Tipo : Curso

Institucion : FORGE FUNDACION — MINEDU

Denominacién : PROGRAMA DE FORMACION DOCENTE ONLINE “TU
MIRADA TRANSFORMA”

Duracion : 120 horas
Fecha de Inicio: 23/07/2021
Fecha Fin 1 29/08/2021

Tipo : Curso



Institucién : SUPERATEC — MINEDU
Denominacion : “Herramientas Basicas de Ofimatica aplicadas a
la Educacion Técnico-Productiva y Superior

Tecnolodgica y Artistica”

Duracioén : 30 horas

Fecha de Inicio: 01/10/2020

Fecha Fin : 30/11/2020

Tipo : Curso

Institucion : PMESUT — UNIVERSIDAD CONTINENTAL

Denominacion : PROGRAMA DE CAPACITACION EN COMPETENCIAS
DIGITALES BASICAS PARA EL SERVICIO DE EDUCACION
SUPERIOR TECNOLOGICA NO PRESENCIAL

Duracién : 120 horas

Fecha de Inicio: 23/07/2020

Fecha Fin 1 29/08/2020

Tipo : Curso

Institucion : CCAPETSA S.AC

Denominacién : 11l Curso NACIONAL NUEVO MODELO DE ABORDAJE DE
PROMOCION DE LA SALUD

Duracion : 34 horas

Fecha de Inicio: 24/01/2020

Fecha Fin : 25/01/2020

Tipo : Curso

Institucion : CCAPETSAS.AC

Denominacion : | Curso NACIONAL EN CUIDADOS PALIATIVOS
Duracion : 34 horas

Fecha de Inicio: 11/01/2020

Fecha Fin : 12/01/2020

Tipo : Curso



Institucion : UNIVERSIDAD DE UCAYALI
Denominacion : ONCOLOGIA

Duracion : 34 horas

Fecha de Inicio: 11/01/2019

Fecha Fin : 12/01/2019

Tipo : Diplomado

Institucion : CCAPETSAS.AC

Denominacion : | CURSO NACIONAL: FARMACOLOGIA
ONCOLOGICA

Duracion : 34 horas

Fecha de Inicio: 09/11/2019

Fecha Fin :11/11/2019

Tipo : Curso

Institucion : CCAPETSA S.A.C

Denominacion : | CURSO NACIONAL - SOPORTE

PSICOLOGICO, SOCIAL Y NUTRICIONAL EN EL PACIENTE

ONCOLOGICO

Duracion : 34 horas

Fecha de Inicio: 25/10/2019

Fecha Fin : 27/10/2019

Tipo : Curso

Institucion : CCAPETSAS.AC

Denominacion : | CURSO TALLER NACIONAL: GESTION DEL
CUIDADO DE ENFERMERIA EN PACIENTES ONCOLOGICOS
Duracion : 34 horas

Fecha de Inicio: 27/09/2019

Fecha Fin : 29/09/2019

Tipo : Curso



Institucion : CCAPETSAS.AC

Denominacion : Il CURSO TALLER NACIONAL DE
ACTUALIZACION EN: SALUD FAMILIAR Y COMUNITARIA
Duracion : 34 horas

Fecha de Inicio: 13/09/2019

Fecha Fin : 14/09/2019
Tipo : Curso
Institucion : CCAPETSA S.AC

Denominacion : | CURSO NACIONAL TEORICO-PRACTICO:
ANEMIA INFANTIL-PROBLEMA DE SALUD PUBLICA-TECNIA
DEL DOSAJE DE HEMOGOBINA

Duracioén : 34 horas

Fecha de Inicio: 23/08/2019

Fecha Fin : 25/08/2019

Tipo : Curso

Institucion : SUPERATEC - MINEDU

Denominacion : INTRODUCCION AL USO DE LAS TIC en el

Proceso de Aprendizaje

Duracion : 24 horas

Fecha de Inicio: 05/07/2019

Fecha Fin : 11/08/2019

Tipo : Curso

Institucion : CCAPETSAS.AC

Denominacion : | CURSO NACIONAL SALUD MENTAL Y
PSIQUIATRIA — SALUD MENTAL COMUNITARIA

Duracion : 34 horas

Fecha de Inicio: 19/07/2019
Fecha Fin : 21/07/2019



Tipo : Curso

Institucion - INSTITUTO EUGENIO PACCELLY
Denominacion : I CURSO NACIONAL DE ACTUALIZACION
QUIMIOTERAPIA Y ATENCION AL PACIENTE ONCOLOGICO
Duracion : 34 horas

Fecha de Inicio: 27/06/2019

Fecha Fin : 28/06/2019

Tipo : Curso

Institucion : CCAPETSAS.AC

Denominacién : I CURSO TEORICO - PRACTICO:
INYECTOTERAPIA - SUTURAS

Duracion : 51 horas

Fecha de Inicio: 26/04/2019

Fecha Fin : 27/04/2019

Tipo : Curso

Institucion : SUPERATEC - MINEDU

Denominacion : CURSO VIRTUAL: PLANES DE ESTUDIOS POR

COMPETENCIAS — Conceptos iniciales

Duracion : 50 horas

Fecha de Inicio: 19/04/2019

Fecha Fin : 09/06/2019

Tipo : Curso

Institucién : COLEGIO DE ENFERMEROS DEL PERU

CONSEJO REGIONAL IV - JUNIN

Denominacion : | CURSO TALLER: LACTANCIA MATERNA

Duracion : 32 horas
Fecha de Inicio: 19/04/2019
Fecha Fin : 20/04/2019

Tipo : Curso



RESOLUCIONES DE FELICITACIONES, MERITOS,
CONCURSOS U OTROS

Institucion . IESTP “MARCO”

Denominacion NIVELACION ACADEMICA DE
ESTUDIANTES POR CAMBIO DE PLAN DE
ESTUDIOS

N° de Documento: Resolucion Directoral N° 004-2023-DG-
IESTP"M”

Descripcion . Felicitacion por el dictado de Unidades

didacticas en el Curso de Nivelacion
Académica 2022
Fecha del Documento: 28/02/2023

Institucién : Direccién Regional de Educacién Junin

Denominacion  : FERIA DE LOGROS DE LOS INSTITUTOS DE
LA REGION JUNIN

N° de Documento: Resolucién Directoral Regional de Educacion
Junin N° 2536-DREJ-2022

Descripcién : Reconocimiento y felicitacion a los Institutos
ganadores de la Feria de logros de los
Institutos de la Regién Junin.

Fecha del Documento: 26/12/2022

Institucion : IESTP “MARCO”

Denominacion . GANADORES A NIVEL NACIONAL DE
EQUIPAMIENTO ESPECIALIZADO

N° de Documento: Resolucion Directoral N° 0063-2021-DG-
IESTP"M”

Descripcién . Felicitacion por ser ganadores del
equipamiento especializado por PMESUT

Fecha del Documento: 30/07/2021



Institucion : IESTP “MARCO”

Denominacion : ELABORACION DE LA PROPUESTA DEL
PLAN DE ESTUDIOS DEL PROGRAMA DE
ENFERMERIA TECNICA

N° de Documento: Resolucion Directoral N° 058-2020-DG-
IESTP"M”

Descripcion . Felicitacion por la elaboracion de la propuesta
del Plan de estudios del Programa de estudios
de Enfermeria técnica.

Fecha del Documento: 15/12/2020

Institucion . IESTP “MARCO”

Denominacion : ADECUACION Y/O ELABORACION DEL
PLAN DE ESTUDIOS DEL PROGRAMA DE
ENFERMERIA TECNICA

N° de Documento: Resoluciéon Directoral N° 269-2019-DG-
IESTP"M”

Descripcién . Felicitacién por la participaciéon en el Proceso
de adecuacion y/o elaboracion del PLAN DE
ESTUDIOS de la Carrera profesional de
Enfermeria Técnica.

Fecha del Documento: 20/12/2019

Institucion : IESTP “MARCO”

Denominacion : ACTUALIZACION DEL MANUAL DE
ORGANIZACION Y FUNCIONES

N° de Documento: Resolucion Directoral N° 274-2019-DG-
IESTP"M”

Descripcién . Felicitacion por la participacion en la Comision
de actualizacion del MANUAL DE
ORGANIZACION Y FUNCIONES 2019



Fecha del Documento: 20/12/2019

Institucion : IESTP “SAN IGNACIO DE LOYOLA”- JUNIN

Denominacion : CONCURSO SUPERATEC FASE
INSTITUCIONAL

N° de Documento: Resolucion Directoral N° 0267-2018-
IESTP”SAN IGNACIO DE LOYOLA”-J

Descripcion . Felicitacion por haber ocupado los tres
primeros lugares en el concurso SUPERATEC
Fase Institucional.

Fecha del Documento: 20/12/2018

Marco, 01 de agosto del 2023

. 'B
Mg, Bnf, Angélica G, Mantari Buendia

Firma Digital



FORMACION ACADEMICA
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EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE



DIRECCION REGIONAL DE EDUVCACION JUNIN

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres v hombres"
Y Adto de la unidad, ln paz v el desarcollo”

(EPVBLICA DBy

Resolucion Directoral Regional N° 0360 023
auanero, 1 0 HAR 2023

Vistos, el Informe favorable para la renovacion y el
expediente N° 04276188, que se acompaia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y
de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan
la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion
Superior y Escuelas de Educacién Superior plblicos y privados; asi como, el desarrolio de la carrera plblica docente de
los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior piblicos;

Que, en el articulo 104 de la precitada Ley, se precisa la Evaluacion de
docentes contratados, el cual sefiala que: “Al finalizar cada contrato a plazo deferminado, el director general del IES o
EES publico emite un informe sobre la labor del docente para la renovacion del confrafo, conforme a lo dispuesto en ef
regiamente de la presente ley y los lineamientos establecidos por el Ministerio de Educacion. No procede la renovacion
automatica. La renovacion continua no genera derechos de ingreso a la carrera publica de! docente o derecho a la
estabilidad laboral, ni fimita o condiciona el cardcter temporal de la contratacion, ni genera derecho expectaticio alguno
al confratado.”

Que, mediante Resolucion Viceministerial N® 226-2020-MINEDU se aprobo
el decumento normative denominado *Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y
auxiliares y de renovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnoldgica publicos™ (en
adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de la Resolucion
Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria, aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-
2018-MINEDU.

Que, a traves del articulo 3 de la Resolucion Viceministerial N° 226-
2020-MINEDU se exceptua a los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgica publicos de los alcances de la Norma
Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias;

Que, en este sentido. la renovacion de contrato en Institutos y Escuelas de
Educacion Superior Tecnoldgica publicos se enmarca dentro de lo establecido en el numeral 5.12 del denominado
documento normativo;

Que, z traves del contrato de servicio docente suscrito por el candidato con
informe favorable para su renovacion y fa revision del expediente final, se da conformidad para la emision de la
resolucion correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido documenta normativo, el Director Regional
de Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 30512, Ley de Institutos y
Escuelas de Educacién Superior y de la Carera Plblica de sus Docente, y su Reglamento aprebado por Decreto
Supremo N° 010-2017-MINEDU, y la Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- RENOVAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente

del Instituto de Educacidn Superiar Tecnoldgica MARCO por servicios personales suscritos por 1a unidac ejecutora y el
personal gue a continuacion se indica

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
cuissp

FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIO

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO

MANTARI BUENDIA, ANGELICA GRACIELA
D.N.I. N° 18950386

FEMENINO

2i08/1958

1019959386

AF.P.INTEGRA

513970AMBTN3 FAFIL :  23/1211998
LICENCIADA EN ENFERMERIA DIPLOMA N° 663
ENFERMERIA TECNICA

Superior Tecnoldgica

MARCO

111331C332D3

DOCENTE ESTABLE |

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: VILCAPOMA LUYA, ELIAS HERMOGENES,
Resolucion N° RD N° 1181-DREJ-2018

04276188 N°DEFOLIOS : 12
OFICIO N° 0214-2022-DG-IESTP"M", PROVEIDO N° 175-2023-DREJ-DGP, REG.
N° 1024-COOPER-DREJ-2023.

Desde el 01/03/2023 hasta el 31/12/2023

CATEGORIA REMUNERATIVA:  Equivalente a ia categoria 1 del IES

JORNADA LABORAL

40 Horas Pedagobgicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo

al Texto Unico Ordenado del Clasificader de Gastas, tal como lo dispane la Ley de Presupuesto del Sector Pibfico para el ano

fiscal 2023,

DREJMSGM
LCHT/DGI
GRVJOADM
KLYMJDA)
JETICOOPER
EAAS/PEPI

Registrese y comuniquese.
Original Firmado]

PROF. MEDARDO SEVERO GOMEZ MIGUEL
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL IV
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN

Lo que Transcribo a ud,
c . para su

................
..........

PIZARRO CHIMPINA|
ESPECIALIETA ADMINIS 1RATIVO 1| R
SECRETAHIA Gt NE WAy
MRELCION REGIONAL DE EDLCAF 1A
HUAWS avn



DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN

Docenhs f la Ipnaddad de Oportanidades pars majeres s by
TS el Vertalechmionts e b Sobvevanis Nadeend”

Y SRR 1

Resolucion Directoral Regional v 0304 2022
HUNCAYOD 1 FEB. 2022

Vistos, el informe favoradble para & renovacion y @l
expadents sdminstratvo N* 051AME, que se acompanx

Ow, 13 Ley N* 30512 Loy @ hsttuos y Excoslas 08 Educacidn
Swpencr y @ B Camara Pibics & sus Docantes y su Reglamento agrobadd por Decssto Supremo N* 010-
2017-NINEDU, regulan | creacdn, Iosnciamiann, régmen académico, 0esidn sugenisdn y fiscalzaciin de ks
nsttutos de Educacidn Superr y Esouias de Educacidn Sugerior paticos y privados, asi como, ol desamolo de
18 Camers patica doosne de los Insiiuios de Educacdn Supericr y Escusiss de Educacidr Superior pdbloos:

Que, en o aticudo 104 de la preciada Ley, se procea b Evaliactn de
dooens contritados, ol cudl 569l QUi “A InakZiv CH05 COMAY & P20 AMINNSD. &f recior panse oW IES
0 EES pobico amde an infarme sobee (2 labor def docente para i renovacidn 4/ contral, contoame 2 I dspeasto
&0 & raglemant) o8 (9 prasents by 7 08 Insananfns estabieciios por & Mnsteno oe Educacion No prooeds (s
MNOVSOA0 SUOMENCE. La MoosRcion contnug NO 0Rera 0echos Je NGraso & I3 Camaa puoics o doceirs 0
dercho 2 b estaddclad aboral 1V (mis © condciona of cardcier Sampordl de B condatacion oY genera devecno
SUPACiaion S0 & contratsdo "

Owe madank: Reschuoion Viosminissedal N° 225-2000MNEDU. 9
2pcbd o Documento Nomatheo denominado “Disposicones que reguisn D3 procesos de conktacdn de
docentes, assienies y awdlares y de renovacion de corfraics en Insstutos y Escuslas de Educacidn Superior
Tocnoidgica plbiocs” (en adelante, Documento Normatwo), el cual cercga la Norma Técnca aprotoda medande
anticud 1 & B Resclucion Minstenad N* 006- 2018 MNEDU y su modficatora agrobada medante Resolcion
Vicamingierg! N* 005- 2019 MNEDU. Asimismo, 3 Fawds dal anticelo 3 del Documento Normalvo 56 eaeptia a
los Insihutos de Educacion Supanior Teonoidgea pubikocs 0¢ 08 scances de la Norma Técnca aprobada medank
Rescluodn de Secretaria Genersl N* 040-2017-MNEDU y sus modicakdss

Que, 18 renovecdn dé conkslo s& enmancs denro o2 1o estabiacido e
ol numeral 5 12 del Documento Noemathe,

Que, 8 bravds 08 contrat) de seracio dooante suscrio por ol canddan
con nforme avorable para I3 renowacién ¥ i revision del expediente fny, 3o da conformidad pars s emeidn de s
RSOLTON COMSPONNNS.

Cue, de scuerdo con o referido Documertn Nommaivo, e Direchr
Regonal de Educandn o quen haga sus veces debe emil las resolusones que prusben ios contraks

De conformidad con 0 disgussto por 1a Léy N* 30512 Lay dé estiukis y
Escuslas de Educacdn Superncr y de ts Camers PObics de sus Docende, y su Reglamentd sprobedo por Decrsto
Supremo N* 0102017 MINEDU. y ks Resclucidn Vicemnsteral N* 225-2020-MNEDU,



SE RESUELVE:

ARTICULO 1*- RENOVAR EL CONTRATO _ en phazs vacams dooseh
ol Irstasm de Educacitn Supence Teonotgea EST PUBLICO "NARCT - NARCD por $04c(s persondies Susaiis por la
Vg SRONY ¥ &l DeOsOnd ok 3 CONMINRCKn 56 Naca

NOTIVO DE LA VACANTE

1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NONBRES MANTAR! BUENDIA. ANGELICA GRACIELA
DOC DE IDENTIDAD DXL N 19365004
SEx0 FEMENNO |
FECHA DE NACMIENTO 2081958 )

COOIGO MOOULAR 1013663286
REGIMEN PENSIONARIO AFP.INTEGRA
cusse SONOAMBINS FAFL 20121998
FORMACION ACADEMCA LICENCADA EN ENFERMERIA DPLONA N 563
PROGRAMA DE ESTUDIO ENFERMERWA TECNICA
1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NVEL Superior Tecncloghea
INSTITUCION EDUCATIVA IEST. PUBLICO "WARCO" - MARCO
CODIGO DE LA PLAZA 111331032203
CARGO DOCENTE ESTABLE |

CESE POR LIMTE DE EDAD DE VRL.CAPOMA LUYA, ELAS HERMOGENES,

Resclecion N* RD N* 1131.DRES 2008

1.). DATOS DEL CONTRATO:
N DE EXPEDIENTE 05147609 N DE FOLIOS 19
REFERENCWA OFICIO N* 0100 2021-DGLES.T 2. "N, INFORME N* 382-

2021.DREADGACESY, REG. N $37-COOPER-DRES 2022.
Desde of 0VOV2022 hasts of 1122
Equieaberts & b cotegoria 1 ¢l IES

0 Forss Pedagigicas

WVIGENCIA DEL CONTRATO
CATEGORA REMUNERATIVA
JORNADA LAEORAL

ARTICULO 2~ Afeciese 2 b cadena presusuestal comespondionie 3¢ acuendd
# Tonn Unco Ordanado oo Clasiicadr d¢ Gastos, 1l como 10 38g0ns 1 Ley 3¢ Passpundto oo Sector Patéon paes o @
fecy X2

Rogitvess y COmunusss
Original Firmado
MG. GUSTAVO ADOLFO OLVERA CERRON
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL IV
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIV

CAOCONE.
MY ADCIOMN 2 que Travacrite & Ud pand su
WA COCRER

EMSPSPA




I DIRECCION REGIONAL DE BOUCACION JUNTN
i “Docuaia do la igasind de O Pors wjeves y hawires
AL el Bioerneoaes del Peci: 200 ales de ledependescn”

Resolucion WM 0352 2021
wusncavo, 12 MAZ, 2021

Md*‘hmmhwwym
*mn‘mﬁ”l%& que s scompera.

Q. b N 20512, Loy @ bsthuns y Esousiss de Educason
'.WM&MWN'MO—

pltica cocee 08 s SIS & Sugerorn y Escusiss de Educscdn Supercr piticos.
Mticulo 104 09 13 proctata Loy, s (reciss s Evauscdn de
CONratagee, o Cull sehae Qe “A/ CONYSID & plezo dederminaco. of direcior peneval del €S

UM L2 MNcvIAN ConNIuR A0 IO ARRCROS 09 NGTRSD & 1 CATRE pUOACS oW Oooente O

819 ouiadiviau (s00ral 1 Wmits 0 cardctey fampony de (@ contatacon Y QEned AWRON
Puno 3 ConYatadn * 4
Cue Resolcon Veemnswral N* 228-2020-MNEDU. ¢
o Documento Normatvo derominado que regulan oS procescs de CoNMacon 08
assienies y aucheres y de rerowacon ¢ “QMyMGEmM
pUbRLs" (an sdelante, Documento o cul deroga s Norma Técnica aproteada medanie
1 d0 & Rasclucion Minserel N* ¥ % modficakds sproteds medianie Resouzion
N* 00S-209B-MINEDU  Asimiemo, & d¢ anticuo 3 del Documento Normativo se exceptla a
08 08 EQUCnON Supancr Tecr0'6gica pullicos de los sicaroes de ks Norma Técrca azrobada mesiame

wa Secritare Ganeral N* 040-2017-MINEDU y sus modficatoras.

Cw, lwamummahmhwom
e 5.12 del Docurrento Normathe,

Quwe, 8 Umamm-mmnumm

oon Traorabie pira 18 renowscion y is ) gl expediente fndl, s da conformdad para la emision e @
comesgorducts. e
Que, de & 00N & W0 Dooumento Nommatvo, ef Orecior
de Ecucacon o guien haga sus vweols 138 MSlUCOnes QUI FpUAbIN 108 CONTANE.
£on 1o dspuesto por ks Ley N* 30512, Loy de Insmuics y
de Educacidn Swpener y ta de sus Docente y s Reglamerto 207cbado por Decreto

N* 010-2017-MINEDU, y ls Resobyzién Vie N* 226-2020-MNEDU,



SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- RENOVAR EL CONTRATO e paca vacarts cooere

ol 18330 08 000N SLpRTer TEaokH3Ca POr SEVICIos DatSOnaies susCrics DOr 1 UGS SROSN y o enCnd e 3

cortruandn se ndcx

1.1. DATOS PERSONALES:

APELUDOS Y NONBRES
DOC OE IDEXTIDAD
SO0

FECHA DE NACNIENTO
COOGO UIOULAR
REGIMEN PENSIONARO
cuss

FORMACION ACADEMCA
PROGRAMA DE ESTLDIO

12 DATOS DE LA PLAZA
NVEL
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

X* OF EXPEDENTE
REFERENCA

VIGENCW DEL CONTRATO
GRUPC REVIUNERATIVO

JORNADA LABORAL

NANTARI BUENDA ANGELICA GRACIELA
DNL N* 19356008

FEWMENNO

2001854

15959086

AF P INTEGRA

SIMTOAMBING FAFL @ 2121990
LICENCIADA EN ENPERVERIA DPLONA N° 883
ENFERMERWA TECNICA

Suparicr Tecrodpca

€37 PUBLICO "WARCO" - NARCO

1131033200

DOCENTE ESTABLE |

CESE POR UMITE DF EDAD DE: VILCAPOMA LUYA, ELIAS HERMOGENES.
Resolscitn N RO N* 1181-0REJ. 2918

HOJA DE ENVIO N' 297- 00 COOMIR. W° DE FOUOS “
PROVEIDO N* 3-2029-DRELDGP Y OFICIO N* 2162021 0GLEST P 'N".
Desge of OVON021 hanta of JVIZNN

Equivalerte 3 3 categoria 1 0 § del IES, segin ko chspuesto e of articulo 100
de ' Lay 30912 respecto ¥ 1po de contrate.

&) Moras Pedagogicas

ARTICULO 2~ Aicis & 3 Ca0ara presupeestal comespondionie de acuends

& Tesso Unco Ordenaco de Canficador oe Gentos, 1y 0omm b0 dagorm 1 Ly 08 Presupsesio N* 31084, Lay 08 Presupeesio

Gl Sector PUsico para o 2% oy X021

Rogstese y comunguose

| Original Firmado

UC. BLADNAR CESAR LOPEZ LEYVA

DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL IV
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUMW

B Taes 00 A,
O0n Ml 4 fCaom i |
M Y .



Direccion Regional de Educacion Junin

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres™
"Afo de la Universalizacién de la Salud"”
“MNI".’

Resolucion Directoral Regional N° 0662 5020
HUANCAYO.(]"6 ABR- 2020

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Pablico de
Contratacion Docente y el expediente administrativo N*04096627 - 2020, que se acompaia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la
Carera Publica de sus Docenles y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacién,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Instutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion
Superior publicos y privados; asi como, el desarrolio de Ia carrera pGblica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de
Educacion Supenor publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretarla General N* 040-2017-MINEOU, se aprodo 1a
Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Conlratacon Docente en Institutos y Escuelas de
Educacion Superior PUblicos”, modificada por Resolucion de Secretaria General N* 046-2017-MINEOU, Resolucion de Secretaria General
N* 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N* 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Supenor
Pedagogica, los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgico y Escuelas Superiores de Formacion Artistica,

Que, mediante Resolucion Ministerial N* 005-2018-MINEDU, se aprobd la Norma
Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y conlratacion de docentes regulares, asistentes y auxliares en
Institutos de Educacién Supenior Publicos” moditcada por Resolucion Viceministerial N® 005-2019-MINEDU, modificando su denominacion
2 "Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y conlralacion de docentes, asistentes y auxiiares en Insitulos de Educacion
Superior PUblicos™, 12 cual establece los requisitos, procedimientos y criterios lécnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y
contratacion de docentes, asistentes y auxiliares con el proposilo de garantizar el servicio educalivo de calidad en los Instiutes de
Educacion Superior publicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria
General N* 040-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Viceministenal N* 0335-2019-MINEDU, se aprotd la
Norma Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de Conlratacion Docente en ios Institules de Educacion
Superior Pedagogicos Pablicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el cesarrolio del proceso
de seleccibn y contratacion de docentes, con el propésito de garantizar el servicio educalivo de calidad en los Institutos y Escuelas de
Educacion Superior Pedagdgicos publicos; a su vez deroga la Resolucion Ministerial N* 036-2018-MINEDU y exceplia a dichos institutos de
los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucidn de Secretaria General N* 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de
Secrelaria General N* 046-2017-MINEDU y N* 100-2017-MINEDU;

Que, los ctados concursos se enmarcan dentro de lo establecido en la Décima Primera
Disposicion Complementaria Transitorla de a Ley N* 30512 y la Vigésima Sétima Disposicion Complementaria Transiloria del Reglamento
de la citada Ley, aprobado por Decrelo Supremo N* 010-2017-MINEDU,

+ Que, de acverdo con las referidas normas lécnicas, el Director Regional de Educacion o
quien haga sus veces debe emitir Ias resoluciones que aprueben los conlralos;

Que, de conformidad con la Ley N* 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes; el Decrelo Supremo N* 010-2017-MINEOU, que aprueba el Reglamento de la Ley N°
30512; 1a Resolucion Ministerial N* 005-2018-MINEDU, modificada por la Resolucion Viceministerial N* 005-2019-MINEDU; Ia Resolucion
Viceministerial N* 0335-2019-MINEDU; 1a Resolucion de Secretaria General N® 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de
Secretaria General N* 045-2017-MINEDU y N* 100-2017-MINEDU
€. &,



APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto

Escuela de Educacion Superior Tecnologica, por servicios personales suscrilos por la unidad ejecutora y el personal que a
continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

MANTARI BUENDIA, ANGELICA GRACIELA
D.N.I. N°® 19959386

SEXO FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO 70081958 | -+ f
CODIGO MODULAR . 7101995¢386° U
REGIMEN PENSIONARIO AF.P.INTEGRA
CUISSP 513970AMBTN3  FAFIL 23/12/1998
FORMACION ACADEMICA LICENCIADA EN ENFERMERIA DIPLOMA N° 663
PROGRAMA DE ESTUDIOS ENFERMERIA TECNICA

1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL © Superior Tecnolégica
INSTITUCION ECUCATIVA IEST. PUBLICO "MARCO" - MARCO
CODIGO DE PLAZA 111331C33203
CARGO . DOCENTE SUPERIOR
MOTIVO DE LA VACANTE . CESE POR LIMITE DE EDAD DE; VILCAPOMA LUYA, ELIAS HERMOGENES,

Resolucion N° RD N° 1181-DREJ-2018

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE . 04086627
REFERENCIA -

N°DEFOLIOS : 148

OFICIO N° 032-2020-DG-IESTP"M", PROVEIDO N° 117-2020-DREJ-DGP-CESU,
REG. N° 1161-COOPER-DREJ-2020

VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 02/03/2020 hasta el 31/12/2020

NIVEUGRUPO REMUNERATIVO.  Equivalente a la categoria 1 de IES

JORNADA LABORAL 40 Hrs. Pedagéglicas

ARTICULO 2. Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone el Decreto de Urgencia N° 014-2018,

Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2020.

Registrese y comuniquese.

| Original Firinado

LIC. DONATO FREDY SANTIVANEZ MANRIQUE
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL IV
Direccion Regional de Educacion Junin

DREJ/DFSM Lo aua Transcribo a Ud. para su
COOPER/ACMS Conccimiento y demas

PSP IEAAS Hyo, 0‘6 A m
0104 2020 yo.

CFC L0/ &RRO CHIMPINARI
ESPLCIALIS/® 1 RUMISTRATIVO N
SECRETARIA CONERAL

-3~ CION RECIONL L DE EDUCACION ANIN
HUANCAYO



Direccién Regiomal de Educacidn Junin
“Decenis de s Irealdad de Opetusifades purs ssajrres 3 bosbors’
TARS de ba Lacha contra b Corrupeda y bs beganadad™

———,

Resolucion Directoral Regional N* yeL? -2019

Huncaro. 15 MAR. 2019

Vistos, o irforme Firal del Combd 3 cargo @l concurso pltico de
cortratacn docene y of epedints admin strateo N'I0155507, qus se acompata;

Que. s Loy N* 30612, Ley ce nsttutos y Esowelas de Educacén Supeser y de
15 Carmers Pitica de sus Dooeetes y su Regluments apwbaco or Decwito Supremo N* 010-2017- MNEDU, segatan la
Oesoin kencamiertn, Mg men DEMCO, GESIN WO y facalzacin de los Insitutos de Educacidn Supeior
y Escusias de Educaodn Supence pdticos y privados. asi como, of deearolio de b camera padica docenn de ke
Iretnsms de Ecucacion Supencr y Escunlas % Educacdn Superor pubiioos;

Qe medants Rasoucdn 08 Seowtsris Gerersl N* 040.2017.MINEDU, 3¢
aeobd & Noma Tecnica denominada Nomma Téonics que Raguls of Corourso Pitico de Conratacion Doosnte @4
Irstims y Escuslas de Educacin Suparor Publicee”. Modiicads por Resclucion de Secratiris Gensesl N* 045
N7-NINEDU, Raschucidn de Secretaris Geneedd N* 100.2017.MINEDU y Rasclscion Mnistedal N* 005- 2018 MNEDU,
€0 CUyD Scanoe 8 encusniran los Irstiums de Educacion Superor Padegigica, ke nsftutes de Educacidn Supenicr
Tecnokogieo, ke sttutos Suparionss e Educacitn y s Institutos y Escustss Supencres de Formacion Arfstca.

Oue. medarte Resobcion Minstedal N* (0S-2018-MINEDU, = oo o
Norma Téonca demominads Deposioones que fogulin s PROEss 08 seosdn y contatscin de docenes regulis,
assiemes y suchares en Instiurce de Educackin Suparior Pibiicos” moditcads por Resobucion Viceminisenal N* 00%-
1SNINEDU. mosiicanzo su denomingcin § “Dis;osicionss que regutan los procesos de selectidn y Sortriasdn de
docenies, aeElemad y suckeres en Insfilce de Educacdn Superior Plbioos”, 3 cudl estadiece e requisios,
procedimiens y criencs 12cnicos ;ard el desamolo el rOcs0 G SEECCON y CONEtacd de docentes, acisientes y
andaes con ¢ propasto 08 GAMMIZA @) STViCo e de (aRdad en los Irettuts de Educazon Suparor pibkocs,
ROROAMNG0 B SI0S INGTN06 B8 106 Alcanoss de s Noma Tacnica apeobada por Resclacion 0¢ Secratanis Geansesl N*
D40-2017-MIXEDU.

Q. medan® B Resobzion Vicemnisierial N* 0352014 MANEDU, se agrotd
B Noma Técnca danominads Disposiciones que Regels el Concurse Pltico e Cortratacdn Docsms 0 natiutos y
Escusise de Educacin Suparior Pedapdpocs Puticos”. & mima qua estabinos 05 QUi prosdimentos y citeros
Kancos para o Cesamulic del process de SlCOtn y CoNTAtATON 89 AOOMNES, COM o rpde de garantaar of serwein
educatvo de caldad e ks nathuns y Escusias 09 Educacin Supedor Pedepigeos pdbhoos: 3 su ez devgs B
Resclucicn Mriswrial N* 023-2018-MINEDU y captie 8 dehos irsthutos de los akcances de la Nome Téonics
fprobads por Resolcidn de Secrotsris Gerersl N* 040 2017MNEDU, medicasa por Resolisones de Secrtaria
General N* (852017 MNEDU y N* 1002017 MINEDU,

Que, o8 cisdos concursos se enmaran derto de b estabiecido @ 8 Décirs

Primera Depcsiotn Complemantana Transinona o I Lay N* 30512 y Is Vigasma Séoma Dsposicién Carplementare
Transionia cef Regiamento de b otada Ley, azrotado por Decmto Supsmo N* 010-2017-MIXEDU;

Oqg oo las referdas nomas Menicas, o Drecr Regonad ce
EQucaciin 0 qun hags 5us veoss dete enllr mcwmum



Que, do conformidad con la Lay N* 30512, Loy 69 Instane y Escunias &

Educacidn Superior y de ls Canera Pibica de sus Docertes; of Deoeto Supramo N* 010201 7-MNEDU, qus sprucha of

Regamantd o8 B Ley N° 30572 B Resouoén Minsterisl N* 0052018 MNEDU, mosiicada por & Resouoén

Vicerminisaral N* 005-2019-MINEDU, |8 Pasdlucitn Vioaministedsl N* 0353-20 16 MNEDU. Ia Resclizion de Secretxria

m:&walrmiw.MMWUWQWMN'MNIMM&U,N’m
i -

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, #n plazs docerte sacanls, por
mmmwhmmwm«uaumhanm

5

1.1, DATCS PERSONALES: ol g

APELUDOS YNOMERES  ©  NANTARI BUENCIA ANGELICA GRACIELA

DOC. OF DENTOND DML N 19958085

E3T) . FEMENNO

FECHA DE NACMENTO cmems

OGO MODLLAR 1019939346

REGVEN PENSIONARIO C AFPINTEGRA

cuss . NTIAVBTNY FAFL 2216

FORMACON ACADEMCA  ©  LCENCIADA EN ENFERVERIA DIPLONA N 883

PROGRAMADE ESTUDIOS.  © ENFERMERIA TECNICA

12 DATOS O LA PLAZA:

NI . Superier Tecndlégica

ASTTUCIONEDUCATIVA @ 1EST. PUBLICO "MARCO" - MARCO

CACII0 DE PAZA 119331028200

CARDD DOCENTE CONTRATADD

MOTIVO DE LA VACANTE CESE POR LIMITE OE EDAD 0E: VILCAPOMA LUYA, ELIAS HERWOGENES,
Resslscicn N RO N° 1181-ORESZ018

13 DATOS DEL CONTRATO:

N* D€ EXPEDIENTE t3150807 wOLIOS 12

REFERENCA ORCI) N* $15-2016.0G-ESTP- "N, PROVEDO N* 005:2019.GRADRESDGP,
REG. N* E72CO0PERORES 2019

VIGENCIADEL CONTRATO - Desde of 01002015 hasta of V122019

NNELGRUPOREMUNERATIVO . Exulvaeete » 8 caegaca 1 64 E5

JORNADA LABORAL Wy Posmigem

' ARTICULO 2, Atictice 8 1 cadena presupoestsl comespordient de
oo 8 Ten Unco Ordenado del Casitcador 09 Gastos, tf como 0 dispons B Ley N° 30879 Loy 08 Prsupossto
ol Secior PURico para of Ao Fiscal 2019,

Reglstrase y comunigunse.
. - ‘
O “ginal Fm
NG. NECTOR CHAVEZ MELCHOR
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL W/
Diwccidn Regienal 89 Educacién Junin

ORE O
CORPIR\NVA -w"mommu
PS% AEMS ’
1200 015 "y .




Direccion Regpionel de Educacion Junin
Thcnalis do b 1gealed & Oprtusidaden pare muperen 3 hamsiores *
“AM Ot Diskoge 3y & Recancilacda Nackasl"

iy

Resolucion Directoral Regional N°__ 1072 2018
suscaro, 10 MAYD 2018

Vistos, el riorme Final del Com 2 cango 0l concurss pdbioy &
CONPREOLN 00ce ¥ o eapadisnte sdminisratvo N (2587257, que se accmpata

CONSIDERANDO:
Que, b Ley N* 30512, Loy de lnsttatcs y Esouelan 06 Educaciin Superior y de
& Comers Piblica de zus Docertes, en adelante (3 Ley, mguls B cResdn, fcenciaminmo, Mginen scadémico, geetin,
supervison y fscalzaoin de o3 nsttutos do Educacion Suparior y Escasiss de Educacitn Sugenicr piblicos y privados,

2zl como, ol desanclo 32 1 camara pUBIca do0inth @ 105 ethucs de Educacon Suparior y Esouelas de Educackin
Sepanor pabboos

Que, modiarte '3 Resolustn 0 Secritiris General N* 0902017 MNEDU, s
b @ Noma Teencs darominada "Nomg Téonica Que Raguls of Conourso Pltico de Contatacits Docerte en
nallutos y Esceniss de Educaciin Superior Pibicos”. modiicads por Resdlucion de Seoretara Generadl N° 045-
2017-MNEDU, Resclucidn de Secwtoria Genersd N* 900-2017.MIXEDU y Resolucion Miriswesal 005-2018-MNEDU,
dent de cuyo alcance e enceertran 03 Insttutos de Educacion Superior Pedagdgica 0 efume de Educacién
Swpence Teordlogea, ks InsInne Swencres o8 EJucacitn y ke natns y Escuslss Supericres de Fomaoén
Ansics

Que. medarte la Reschacion Mostnd 005-2018MINEDU, 94 spubd &
Norma Tecnca dencminada *Disposiciones que regulan 5 procesos 99 $bosdn y Conraesdn de docenmies repuianes,
assertes y auckaes on Ingue o Edecacm Supedor Piticos”. s misms que estsblece bs mquens,
POSRAMISNNoS y CRMM0Y MCNicos pard o desimolo 9y prooeso de selection y contrtacdn de docenies regelans, con
o propdsit de gerantizar of sanicio educaivo de calbdad on los lstictos o BAUCASN SWeNor pOREN0S. Daptuand
3 dches Ireiumos o s alcances do B Noma Tocrica spmbade por Resdlucdn 08 Secmtaris Generd N* 40
D1TMNEDY;

Oue, medan® 2 Resoliodn Mrisiral N' 023 2018-NINEDU. s sprobd 8
Noma Tecnca deromnad Tepoacionss qus mgulan of concursd pitico 0 contstscén docente en hsttios ce
Educaciin Supenor Padagigies podicos”, B cual aetabiacs los mouisios, oitenos Motioos y procedimientos sars
MAIZar & COMUSO Pibico de contratsciin docends & 108 InsSums de Educacdn Superior Padaghgica pidices, én o
naros de b estabieco en b Déicims Prmers Deposicin Corplenertana Transhora &9 13 Lay v 18 Viphsime Sétime
Duzoscen Complementaria Transiona del Reglamento 69 6 Loy, spmbads por Decreiy Supremo N* 010
WITMNEDY, @azepteindo & dehos nsINKs de ios aicances de Is Nooms Técrics apeobads por Resolucdn de
Secrotaria Geowesd N* 040-2017-MINEDU,

Cue, do aceendo 0on 85 Mfendes somas Scnices, of Diseciorla) Regional de
Educanion o quen haga 5us veces debe emiir [as resolicones Que aznusben kK6 Contns;

Que, de corformided con & Ley N 0512 Ley de Insuos y Escoelas g8
Educaciin Suparor y 0@ B Camara PUbics de sus Docenas, &f Dacreto Supremo N* 090-2017-MINEDU, que sprseba o
Raghamento de B Loy N* 20612, I Resobcidn de Secretiris Gesersl N° 040-2017-MINEDU. y lss Rescluciones
Minsteriales N* 006 2014-MNEDU y 023- 2018 MINEDU;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1" APROBAR EL CONTRATO, on piazs docerte vecants,
PO! SATvOCE Jersonales SuUsCrD POC 1B unided specutzea y of pemsonal Que 8 Contivuesdn se ndca

1.1. DATOS PORSONALES:

APELOCS Y NOVBRES . MANTARI BUENDWA, ANGELICA GRACELA
00C. DE CENTIWD DAL N 1999309
SEXO © FEMENNO
FEQWA DE NACIWENTD e
CO0IG0 NCOULAR 1016835300
REGIVEN PERSIONARD . AFP.INTEORA
QaASsP o S1MANE TN FAFL L 2
FORMADON ACADENICA  ©  UCENCIADA EX ENFERMERIA OIPLOWA N 663
ESECW O s e
1.2. DATOS DE LA PLAZA
NVEL YO MODALIDAD EDUCACION SUPTRICR
NSTTUOCN EDUCATIVA . EST PUBLICO "SAN IGKACK) DE LOYOLA® - JUNN
COOIZ0 DEALAZA o MEmIc s
CARGO . DOCENTE CONTRATADS
WOTIVO DE LA VACANTE © ENCARGATURA DE:GUTIERREZ TORRES, ELIZABETH CARLOTA, Resoluzidn N°

13 DATOS DEL CONTRATO:

N DE EXFEDENTE oSy N* DE FOUOS "

RLFERENCA . PROVEDO N* 275 2016-DREJDSP-CESY, REG N* 1706 COOPER-DRE
WOENCADEL CONTRATG  :©  Daste ol 16042018 hasts of V12200

NVELGRUPO REMUNERATID ©  Equivalinie & ' categoria | ds IES

JORNADA LABORAL &) ke Prdagigicas

ARTICULO 2°, Afciess o la cadera prsujuistsl comesponderts de
cuwndo o memucmaMUmbm-hm»mmanm
oel Soctor PUNCO pars o Ao Frecsl 2006

Ruglstase y comuniguess

C ‘ginal Firmac's
G, WREZ

GALARZA
DRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL IV
Direcsdn Regonyl de Eduzacién Junin

« Quo tramacnda a L. pan e

CREAVGEN
TEC ADW LEAAS




Direccion Regional de Educacion de Huancavelics

Ao del Boen Servich ol Chafadians”
i,

Resolucion Directoral Regional N° 00409 017

HUANCAVELICA,  © 3 ASR. 0%
\istos of Infoome Final ded Comine ce Conratacion dooiets o Educacien

Suoarcr en folos (9%s. v,
CONSIDERANDO:

Que, con fecta 03 02 noviembre ce 2006 entd en wpancls B Ley N* NS12
Loy @ hathace y Escueiis 08 Educacin Superir y de s Camera Pltica oo 55 2o0ermis, 1§ misme que reguls o
desamole de 8 caners plbics docente de los IES y EES pibbocs

Que, ‘s Décima Primera Disposcidn Complanentara Translons 04 '8 clads
Ley N* 0512, establace que lbs Insttutos de Educacion Seperior y o3 Insfiaios de Educacin Supedor Pecogdgions
ptiicns regubbdos por i presente ey podedn cuber 125 POSICONRE VRLENNE ¥ 53 horss Sissonbies pora compietar s
pan de estudos, 3 rawes 00 CONCUS0 PUtIcD 48 COMTHASIN COeNMA redlizado por e dreoddn reponal da edutasdn o
12 QU2 1203 5u5 wacas, CONFOMS & 106 Bnsamiening eniidos por of Msestern de Educacin;

Que, madiarts Resolizdn 0 Secwiyris General N° 040 2017 MNEDU. 4
aweusts @ Noma Tecnkca que Mgus ¢ Concurso Pitico o Contratecién Docerte e Insthumos v Escuslas 02
Educaciin Superor Piticss”,

Que, asmismo, moslarte Resobodn @ Secreiss Gereral N 002
2017T-MNEDU se estadiace de manara eazepcond, Qus Ias Direccones Regionsles de Educacin. puadan amplar hasts
por3os (2) y un [ 1) 93 hibl, s 953765 $eAalacas 0 8! numers’ B de ks proctada Norma Técrica mlendas o ngsto o
B pIgne wed y presentsciin de eapadenies fiscos y de evaliacon de @Pdenkis v publcaciin de reeutados,
respectvamente; 351 COMo, S¢ PUSHl amplazar of QU dEpEEY) on o lersl b) el rumerd 8.2.1 de B Norma
Tecica, por i fcha Que 56 3NAIA 3 13 PraciBle Mscluciin de sacretrls peceral y que 13 presantaciin 0 dich
FEQUESID JURdE Sfach ires heshs |8 fecta de realzanin oe ia etxpa de evaliackin presancial

Qua, @ a0uerdo Com 103 Macsies ¢) y gl def numeral 5.1 2o I3 refenda
Noma Técnica, comesponde a las dreccionss Rgonalis 06 educacidn convocar ol corourss 2(bkoo de cortratacitn
docen y aprober of COIOAMa RIpected, ¥ KEedr 36 eaclicionss que azrusban of corbao, respectiamenty
S0, e acuendo con o [leral c) def sumernd §.3.2 comesgonds 3l Ins®% o Escusls 06 Educacin Superor informar
813 DRE ls relacidn de los membros flutares y akemos del Combt de Contratacion, 60 un psa) médmo de tes |3) dias
09 9nbids s Rosclycon Direcioryl de sy conformanicer

Cus, on o INST.SUP. TECNOLOGCO DE PANPAS - TAYACAIA e
MROLSIND CLDTT PO CONTRI0 IS PIRZAS VAL y horss deponities sprobadas en o Presupussts Anaitico @6 Parsong
« PAP wierme, bas oudles cusntan con of $nanciamisntd COmaEpondanie

Estando 2 b nomado por o Comid 0a Corbrstacién el INST.SUP.
TECNOLOGICO DE PAMPAS - TAYACAJA v,



Do cosformided oon I8 Ley N* 30512, Ley ce Instuts y Esoulas &
Educacin Supanor y o B Camers Pubiics @8 508 00Cenies, '8 Nome Téonice que regula of Concurse Pitios &
Cortratactn Docente on IneTuncs y Escuslas de EOucation Supedor Mlticos, agrotoca medane Reschiodn
Secretaria General N* 040-201T-MINEDU, y 3 Risclucitn de Secretra Gareral N* 046-2017-MNEDU,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente vazan®, por
S27/C08 SArsCnIRg SuSCTI0 POf B UrEIad @RCUtora y & Densondl Que 8 Cortnueadn =2 inda:

1.1. DATOS PERSONALES:
AFELUDOS ¥ NOMBES © NANTAR BUBNDIA, ANGELICA GRACELA
DOC. DE DEXTIDAD © o DNAN 19950098
SEx0 © o FEMENND
FECHA DE NMOIMENTO ¢ Q2051558
COOIGO NOCULAR R S
REGIVEX FEXSONARID . AFP.INTEGRA
Cassp e FAPL T I
TIMACYIOGRADO DE INST. - LICENCIADA EN ENFERMERIA
ESFECIWLIDID . ENFERNERA
1.2 DATOS DE LA PLAZA:
NNVEL YO NOOAR DD C EDUCACION SPERIOR
INSTITUCKON EDUCATIVA © INST.SUP TECNOLOGICO DE PAMPAS - TAYACAJA
COONGO DE PLAZA D MRoIMB
CARGD . DOCENTE ESTABLE
NOTIWVO OE LA VACANTE . ENCARGATURA DE SASTOAS CONDEZD, UES AYMEE, Resolyzion N*«
1.). DATOS DEL CONTRATO:
N 0L EPEDENTE e NDEFOLUOS : 100
REFERENCA L INFR DT 2017AF.DGLDREHGROSOOB REQMVCA
VIGENCIA DEL CONTRATO © Dasto of 13032017 hasta of 390872017
NAVELGRUPO RENUNERATIVO . SIN TITULO PEDASOSIKD
JORNADA LABORA, © 4 My Pedagogicas

ARTICULO 2%, Aféciese 2 I cadens prescpumstal comespondiests 0o
Boue0o) o Tend Unico Ondenao del Clasiicadsr de Gastos, tof como b cipone i Ley N° 30618 Ley de Prescpuesto
03l Sector PURCo para ol Ao Fscal 2017

PRQHTSaS ¢ COmUNVQUeas




Direceidn Rpgional de Educacidn de Huancavelica

“Af Ol Baew Servicie ol Cladadans™

e

Resolucién Directoral Regional ve_9998% 2057
HUANCAVELICA, 0 7 SET. 2017
Visics of Infoerme Fisg! del Comibé dé Conratacidn doosne &n Educacidn

Supetor an ks Otes, v,
CONSIDERANDO:

Que, con fecha (0 &8 noviembes @8 2016 Sofrd en viginca s Ley N* 30512,
Loy @ Insuns y Escuchas de Educacidn Scpenor y de & Carmers PURCS d¢ sus 000nies, 1a misme que mgula o
desanclo 08 1 Camans pobica docenta de los IES y EES plblioos;

Que, Ia Dicima Primera Disposiodn Complementaria Transiora de ks otada
Loy N* 30912, establece que los Instiutos d¢ Educastn Suparior y ke hsthutns de Educacion Supencr Pedagdgioss
pldcos regulados por i preserte ey podrin oubrir lss pOSICoNEs vacantis y las hors dsponities par compietar 59
phan 08 eNT06, & Maws 09 concurso pdbikco de comtrataotn docenle reskzado por Is dreccidn regicasl de educadcin o
& que hags sus weoss. CoNforme 8 108 Fnsaminrtos emiidos por of Minsteno de Educacion

Que, mediarte Resclucdn de Secretaris Ganaeal N° 040-2017-MINEDU, %6
morete b Noma Técnics Que egua o Concurso Pltiico de Cortrataciin Docenle en Insihios y Escuniss de
Educadin Superior Plblcos”,

Que, ssinmemo, mediarte Resohodn de Secretaria General Nis 046-
2017-NINEDU 58 as5tabiecs 05 maner euepcional que ks Dirsociones Regionalkes & Bducaciin, pusdan smplsr hash
par dos (2) y un [1) dis Pabi, B8 etazes sefialadss en o numeral 9 de la precitachs Norma Técrica refendas al registo en
13 pigna web y presertacion de expadienies Ssiccs y 08 aviluaciin @9 eupacdienies y publicaciin de resultados,
rospectvaments; asl como, se pusda reemplazar of requisiin depustto 0 of Perdl b) dal numeral 2.1 63 la Noema
Téonics, whmuumahmmaMMyubWQm
requem pusds eleciuarns hasls 8 %Hchs 0 PETICON 62 1 olapa e evaluackin preerncy,

Que, do soverdo 000 Ios Iherakis ©) v g) <o rumanal 531 de I referda
Noma Técrica, comesponde 3 ks cirsosones regionshes @8 aduCacin convocsr J Concurso pONco de conratactn
Mymdmm Y €gadt 166 meolcongs que apructen e contral, respechaments;
ssinimo, de sosendo con o Mgl ¢) 03 numerdl 5.3.2 comesponde al Ins¥iuto o Escuela de Educaciin Superior nformar
2 12 DRE |a refmatn o 108 mordeos 90,506 y akames dal Comié de Confratacidn, en un paeo miximo de res (3) diss
o emitids b Resclutiin Dindciona) dé & oonformacidn;

CQua, en o INST.SUP. TECNOLOGICO DE PAMPAS - TAYACAJA, o3
necsario cubrr pof CONYSY 6 pla2ss vacartes y haras dspoaties aprobadas en of Presupussto Ana oo de Perscnsd
- PAP vigeetn, las cualas cusnian con & Inancamiento comespondiems;

Estando 2 b nhamady pir o Comilé d6 Contritasin o NSTSUP.
TECXOLCGICC DE PAMPAS . TAYACAJA 7.



Da confomidsd con 18 Lay N° 30512 Lay @ Insiics y Escusbes
Bcucacidn Supericr y do Ie Camars Pubica 0o sus doocantss, la Nomma Teanics que reguls &l Concurso Piico
Contatacion Cocerta en nsthitos y Esosles <6 Educacdn Superor Plbicos, aprotota mockents Resolicion
Secretyra Gonaral N' 040-2017-MNEDU, y la Rasclucicn de Secretaris General N° 048-2017-MNEDU,

288

SE RESUELVE:

ARTICULO 1" APROBAR EL CONTRATO, an plaza docents vacants, por
sarvioos perscnales suzonio por by unidad ajpcutora y of personal que 8 confruscidn $& ndica:

1.1. DATOS PERSONALES: .
APELLIDOS YNOMERES . MANTAR BUENDIA, ANGELICA GRACEELA
DOC. OE IDENTIOND © DML N 19945080
SEXD . PEMENNO
FECHADE NACIMIENTO  :  S209m%8
COOK30 WODULAR © 1995306
REGMEN PENSIONARKY)  :  AFP.INTEORA
cusse T FARL s 2ManNe
TTULD VIO GRADO DE INST. :©  LICENCWDA BN ENFERMERIA
ESPECIAUDAD . ENFERVERIA
12 DATOS OF LA PLAZA:
NIVEL VX0 MODALIDAD © EDUCACION SUPERIOR
PSITUCIONEDUCATIVA  :  INST.5UP. TECHOLOGICO DI PAVPAS - TAYACAA
©ODIGO OE PLAZA © 1I0IC21IE)
CARGO . DOCENTE ESTABLE
NOTWODELAVACANTE @ ENCARGATURA DEBASTIDAS CONDEZO, LIES AYMEE, Resolucion N° -
1.3. DATOS DEL CONTRATO:
M OF EXPEOENTE . MME  NDEFOUOS ¢ 18
REFERENCIA ©INFXNC 00E7-201TAF DGLORIN GROS-GOBREG HVCA
VIGENCIA DEL CONTRATO  :©  Desde of S19/2097 hasta of 311122917
NIVELGRUPO REMUNERATIVO - SIN TITULO PEDAGOGICO
JORNADA LABORAL © 4D M, Pacdagigicas

ARTICULO 2%, Adeciese a la codema presupuestsl comespordenie ce
scvsndo 3l Teen Unico Ordenado del Clasticador de Gastos, & como ko dispone 1 Ley N° 30518 Ley de Presugussto
del Secker Pltikoo para of Afio Fiscal 2017.

Regisrase y comuniquess.
UC. POLICARPO CLEMENTE CARDENAS
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL Il »
Direccidn Regiond de Educacitn ¢e Huarcavelics
w

FCCUREM
AADODOA
WAMDEADU Y



Drreccion Regiona! de Educacion de Huancavelica
“Decents 3o bas Persenn con Discapacidad on of Pard 2007 . 2016*
Al de b conselidachin del Mar de Graw"

”
Resolucion Directoral Regional N* 00295 -2016
MUANCAVEUCA 15 MAR. 20%
Vistos &l Infoams Findl del Comité de Contratacitn doosrte e Educackhin

Suzericr en follos Gies, v.
CONSIDERANDO:

Que, medionte b Loy N* 29004, Ley de nsthabos y Escoslss de
Mm,umhmummammymamm.m
QU formian pange &8 |s etaza do 13 educasin upenor del sistems sducatvo naoknal @1 concordsnca com o estatiecido
o0 18 Ley N* 20084, Loy General 08 Educacién

Que, o afcuo 38 de b Ley N* 28084, Loy 0% Institos y Esouslas de
Educaciin Supericr. snfals que o docerte 85 un agurle del proosso educatnve, 3ene Camo Mmisln conyitur sfcazments

Qus, madianms Reschicidn de Sacretaria General N* 110-204-MNEDU
92 Socha 05 @8 febriro de 2014, 32 aprobd I3 Norma Técnics Ganominads Normas y Procedimienios pars b Contratecin
ﬁMMnMyEﬁ“QMMWmUNN“ﬁmm
Reschucitn Viceminstorad N° 075-201SMNEDU de focha 17 de nowembee de 2015, se deguso que b mencicnada
mrmmmwmcmamwmmamrma
BEducacidn Supenicr, en ol a0 2016;

Que, of rumeral 6138 o & ks Noema Técrica sefsla que,
conclakda 3 adjudicacidn, of Comie de Contratacin remidira en on pla2o mioimo de dos (2) das 3 b ORE 0 quien hegs
SUS WO, 03 pedienies de s profesicnabie genadons 00 B mepecia copa del Al 9 Adudicecitn y de
Cortrato, asi como o informe Snal 0l prooeso de contratacién decente. La DRE 0 quien hags sus veoss, ura vez
reckicos koo medectes 500 reponsaties de emiy dentro de ks bes (1) das de cdido o rforme fnal del Contd de
Mumumumummutsnm.um
Paradcnes an un plazo mdimo de dinco (5) e @ part 08 Sy pedicidn

De confoemided con o disguesto en B Ley N 30372, Ley de
Presupasidy del Sector Pabifios para of Ao Fiscal 2016, Lay N* 2008, Ley de Insttatcs y Escuslss 08 Educscion
Supence, of Dacren Supreemo N°* 04-20 0 -ED que apredd of Regiaminto de I Lay N* 23394, b Resousdn de Secwisris
Genersl N* 110-20%4-MINEDU, |8 Resclucién Vicemnsenal N* UTS201SMINEDU; v of Decreto Supremo N* 015
mumdwawymaummammu
Unidadies de Gestion Educatvs Locs,



SE RESUELVE:
ARTICULD 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicos personales

suscriiy por bs eriched secutona y el personal Que & contnuacién s ndicx

1.1, BATOS PERSCNALES:
APELLIDOS Y NOVBRES
0OC. DE IENTDRWD
s
FECHA O KACNENTO
CO0IG0 NOOULAR
REGIMEN FENSIONARD -
TITULO Y10 GRADO DE INST. &
ESPECULIOAD :

12 DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL V)0 MOOALICAD
NSTITUCION EDUCATIVA
COONGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

NANTARI BUEND(A, ANGELICA GRACIELA
OUNJL N 19958035

FENENNO

oareiee

1019950388

DL N 15840
UCENCIADA EN ENFERMERA
ENFERMERIA

. EDUCACION SUPERIOR

. INST.SUP. TECNOLOGIOO DE PANPAS - TAYACAM

LSS

. DOCENTE ESTABLE

. NONAGESMA SEGUNDA DISPOSICION CONPLEMENT ARIA FINAL DE LA LEY N

20051 (D5 N 122-2013-0F, MENORANDUN N* $)48 2013 MINEDINSPE UP)

. U8R \ NOEFOLOS : M
L NN 072201445 DCIOREH-GROS-GOB REG MVCA

. Desde of 000NI016 hasta of 310772018

¢ SINTITULO PEDASOGICO

L 43 s, Pedagigicas

ARTICULO 28, Alcoise & B Cading presupuesty) comessondients de

acuerdo 3l Texeo Unkco Ordenado del Clasiicador & Gastos, 1l 00mo o dispone I Lay N° 30372 Ley de Presupussic

del Sector Plbiioo para of Ao Fiscel 2016
Ragistsse y comuniquase.
Mg. ALFONSO ENCINAS BUSTAMANTE
CIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL Il
Disecidn Regonyl de Educaciin de Huancaveics

ALAGAEA "2
EPREADN I/
MORYADY I -




Direccion Regional de Educacion de Huancavelica
“Decents de las Pervanas con Discapacided en of Perd 2007 - 2014
AR e ba commabdecién del Mar de Grna®

. Y,

Resolucion Directoral Regional N°__00912  -2016
suwcaveuca 12 AB0. 20%

Visks o Informe Finel del Comig de Conratacion docents an Educacién
Sugerior en olos dthes, v; -

Cus, medan® @ Ley N* 25084, Lay de hethieos y Esoplss o8
Educscin Suzence. se requia 13 creandn y o ANCNamBTto 8 o8 instiuis y ssoselas de educastn Suparir, piticos
QU2 0rman Pine 35 B 1305 8 18 SIUCACHN Juperior del Seiema edCAG NACDNE, $N CONCONIANCE 020 b astablecido
o0 13 Liy N* 28044, Ly Generdl de Educacitn

Que, o arficuio 38 de la Ley N° 290, Loy @9 NsInice v Escoslss de
Educacion Sepsrior, 3eMiald Que & docente & un agerts del proceso eduCItVD. 1RTE 0OMO MIEKH Cortrbyr shearmente
3 2 Hrmeciin de be estudiartes en lodas ks dmensones del asaTolo humeno. Asimemo, pera of ek 96 B
docencis en los nsititce y Esouclas, 0 rOQUers @6 UM univinsiteno 0 srofesionyl de scusrds ocn B sspaciailsd Pars
of caso 08 Inathuos y Eecenias PUREcos, sdemds, os recusin haber 2prbado of CoNCIs0 BRSO ¥ logrer vacame e
SETICY 0 e il

Que. madiants Resolsidn de Secmtara General N* 11C-2018MNEDU
ammamaau,amnmfmmhymmum
de Parsongl Docante & Insfiacs y Escusies de Educanién Supencr Pltkcos par of afo 20147, asmiamo, mediarte
Resocén Vicemmesteral N* 075-2015-MNEDU 20 focha 17 28 noviembee 96 2015, 9% diepuso que la menconada
mrmummdmamumou-*myma
Educacin Suparior, en o afio 2006

Cua, o rumeey 6133 de s referids Noma Téonka sefala e
conclida B adedicacdn, o Comié de Conratsciin remtrs en un plao maumo de dos (2) 2las 3 ia DRE o quien hogs
8 wiced, los spadentes de oz profesicnaies ganadoms 00N B REPICE Cople d6l Ade de Adjudicacion v de
Contato, 221 como of informe Mnal el poceso 89 cONTEtEONn docante. La DRE 0 quien hage sus veces, una vez
MCB00s 05 MPIAENRE, 50N HEPONSEDES 76 Snlir G200 J 108 bes |J) diss de rectic of nforme Mnal del Comis de
Conrataciin, B9 MEOUCONes que sprusten e convaice, s coes deberan Sor nOYKCANEE A K6 pOSNNes
QENS00MES én un plas midemo de cinco (5] dias a partr de 33 eapedicde

Do confcaridad con 10 Sspossto an 1@ Lay N* NGT2 Ley de
Presspuesto o8 Sector. Publics sors of Afo Fecal 2018, Ley N* 29084, Loy de Insonics y Escusles d¢ CEducacion
Supsnce, # Dacreto Sugremo N* 04-200-ED que 2pmbd of Regiamenn de ks Ly N* 29384, i3 Resclcidn 69 Secretaris
Generad N* 110-20%ANEDU, 8 Raschuciin Vioaninetedsl N* 075 2005MNEDU; ¢ of Deoeto Sugremo N™ 015-
002D que 3000 # Reglamento de Denacin y Fusconss de les Oreccoees Regonaies de Educscion 1 @ &5
Uncades de Gestin Eaucaa Lixd,



SE RESUELVE:
mmoa'amnmm.wmm

SIS0 POr B Uridad apcuton y of personal Que § contimoodn 30 NdcK

1.1, DATOS PERSONALLS:
APELLIDOS YNOMERES . ©  MANTARI BUENOIA, ANGELICA GRACIBLA
DOC. DE IDENTIOAD DU " 19066395
=10 MASCULING
FECHA DE NACNEENTO tonsris
C00IGC NOOULAR - 31995304
FEGWENPENSONARIO  © AFPINTECRA  FASL  : 2012168
TMULO VO GRADODE NST. ©  LICENCIADA N DNFERNERW
ESPECA.OAD . ENFERMERA
1.2, DATOS D LA PLAZA:
NVELYOWODALDAD © EDUCACION SLPERIOR
PNSTTUGONEDUCATIVA  © INST.SUP. TECNOLOGICO DE PAMPAS . TAYACALA
CO0KO00E PAZA : MBI
CARGO © DOCENTE ESTABLE
NOTHODELAVACANTE  © MONAGESMA SEGUNDA DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL OF LA LEY A*
29601 (D.5 N* 123-2813-65, NEVORANDUM N* $395-2013- MINEDUEPE LP)
1.3 DATOS DEL CONTRATO:
N DE EXPEDENTE Ty WCOEFCUCS ©
REFERENCA ¢ NP 00233-2014-AF-O0H-DREMGROS. GOB.REG HVCA
VIGENCWADEL CONTRATO = Dwsse ol (1B20% hasts of 3UL220%

NIWELGRUPO REVLNERATVO . DS001.81

JORNADA LABORAL

- 40 Hrs. Croscidgices

ARTICULO 2, Afictiss 8 ln codena presupessiyl comesoondents o9

murm&momumaemumbmmhmwnmmahm
dal Seckr Plbioo sara of Afo Flscal 2016,

Fegiatress y comumguese

Mg JESUS SONFACIO CARBAJAL CORDERD
CIRECTOR OE PROGRAMA SECTCRIAL It
Dhacoidn Regonal de Educacdn de Huancamics



Direccién Rpgional de Educacién de Huancavelica

*Ads de Is Diversifcacida Profuctivs y @l Fectalecimionto de s Educacidn”
o

Resolucion Directoral Regional N°_00336 _ -2015
wuancaveuca, U 1 ABR. 299
Viztos los documentos s8jnios, v,
CONSIDERANDO:

Que o poilica @ la Dimcoén Regond de Educacidn garantizer o
sormsl desanclio de las habores Téonicn Pedegigicss on s dforertes Instisios Superonss Padagigicos,
Tecroigicos y Escuslas de Formacion Docens de sy dmbits ursdccional en el afto 2015,

Que, madisrts Loy N* 29394 30 aprucha la Ley de Institsios y Escustas
de Educacitn Supedior y su Reghamento aprobado con Decreto Supremo N* 004-2010-ED;

Que, con Resolucidn de Secretwr@d Gendral N° 110-2014 MNEDU, 20
apruata 1a Noma Téonica denomingda "Nomas y Procedimientos sars I8 Contrticiin e Porscnal Occerte en
Insthns y Esoselas de Educaciin Supador Piticos para el Ao 20157,

Que, & acuado con las noamas acotadss, y $60in b popuesin por o
Director Genersl, 1o actuado por of Coordnador del Area de Parscnal, y 2 10 visado por kos Jefes 08 ls Amis do
Gestén Adminstritha ¢ Fattusond de ls Diwcoitn Regional de Educactn de Huancamica. y,

De conkormided con a5 Leyes N* 28044, 260, 30281, & Decrlo
Suprero N° 004-2010-ED, ' Resolicidn de Socretaris Gerersl N' 110-2014-MINEDU, y en uso de las cultsdes

conleridas por las deposiciones kgakes vigemes;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1%+ APROBAR EL CONTRATO, por senvicios personales
$escrin por B urkdad ejecutons y o PErsonal QUe A contnuackdn 9e Indicx:

1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOVBRES MANTARS BUENDIA, ANGELICA GRACIELA
DOC. DE IDENTIOND ¢ DML N 19958085
SEX0 . FENENNO
FECHA DE NAVIMENTO ;o taveniee
CODIGO NCCULAR © 10MNEtEs
REGIMEN PENSIONARIO ;o QLN 1999
TITULO YO GRADO DE INST. ©  LICENCIADA EN ENFERNERA
ESPECLLDO © ENFERMERWA




12 DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIOWD . EDUCACION SUPERIOR

INSTITUCION EDUCATIVA : INST.SUP. TECNOLOGICO DE PANPAS - TAYACAM

CONGO DE PLAZA B2 FalFal )

CARGO . DOCENTE ESTABLE

MOTIVO DE LA VACANTE : NONAGESMA SEGUNDA DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL DE LALEY N

25661 (D5 N 122.2013EF, VEMORANCUN N* 5365-201 1-MINEDUSPELP)

13 DATOS DEL CONTRATO:
N*O€ EXPEDIENTE ¢ e NDEFOUCE : 1R
REFERENCA ¢ OINEON' 1302015 AF-DGH-DREM-GRDG'GOB REG HVCA
VIGENCIA DEL CONTRATO  ©  Deosde of 1NT0Q2015 hasta of 178602015
NIVELGRUPO RENUNERATIVO :  DSN*03141-PCU
JORKADA LABORA, ¢ 8 Wrs Pedagigicas

ARTICULO 2* ESTABLECER. que of contratn Susomio punde $4¢ msusln
por algenas de ks causales sefialadas en b Cldusuls Seodta dod Anexo 05 de la Resolcidn do Secwtaria Geresl
N 0110- 2016 MINEDL,

ARTICULO 3* AFECTESE, 4 b cadina presupusatyl comesgondients de
scuardo 3 Tan Unico Ordenado del Clasiicador 09 Gastos, tal como 10 dspens I Lay N* 30281 Lay @0 Pesupuesto
Cef Sector PUtico para of Afo Fiscal 2015

Regstrrze g comuniquese.

Mg ALFONSO ENCINAS BUSTAMANTE
DIRECTOR DE PROGRANA SECTORML N
Direccidn Ragicnsl de Educacién de
ADMIREN
EMEADN Y
MORVAIN
P-1932




Direccién Regional de Educacién de Huancavelica
“Ade de s Diversificchin Productivg y el Surtakcimiesto b b Foponciis”
el |

Resolucion Directoral Regional N°_9196% 2015

HuancaveLca, 2 0 A6, 2675

Viskos s dooumentos sdunios, v,
CONSIDERANDO:

0w o5 poltica de by Dreccin Regional de Educaciin peranizyr o
nomel desamclo de lse bstoms Téonco Pedagigias en los dierenks bathuos Supetors Pedagdgiooe,
Teonckighets y Escusias e Formacin Dosen 06 s amden jurtsdiccona en o &0 2015,

Que, mediants Loy N 20004 5o aprusha ks Ley de bethuios y Escslas
de Educanin Superior y 8 Reglamentd aprbado con Decred Supmamo N° C04-2010-ED;

Que, con Resolucén @ Secstara General N* 110 200-MNEDU. &
goneda I3 Noma Teonca denominada "Nomas y Procedimisnios pers 8 Contratacin de Pemscnal Docente &0
lesthutos y Esoetas de Educacién Separior Pitlioos para ol Ao 2015

Cue, 08 SCusrio con o nomas acotades, y $9gin b propuesto por o
Orector Genersl 1o achuado or el Cosedinador del Area @8 Porscnal, y 3 10 visedo sor ke Jefes 0 las Amas de
Gessin Adninstitha ¢ Irsthuzioral de ls Dirscidn Regional de Eduzandn de Huancamica v,

De conkamidad con & Leyes N' 26044, 2109, 30281, of Decreto
wwmwo{nnmawmwnw:mm,mmauw
contaridas por s deposicones kgales vigenies;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1.« APROBAR EL CONTRATO, por servcke pemsonsies
Mpabwm"dManMnm

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS ¥ NOMERES . NANTASI BUENDIA, ANGELICA GRACIELA
POC DE DEXTIONO : DNL N 156500

SO0 ;. FEMENIND

FECHA DE NAOMEXTO L a9

CODIGO NOOULAR L W56

REGIMEN PENSIONMR O DL N 199¢0

TITULD Y/O GRADO DE INST. - LICENCIADA DN ENFERMERIA
ESPECLALDAD . ENFERNERIA




1.2. DATOS DE LA PLAZA

NVEL YO MORAL DAD EOUCAQON SPTRIOR

INSTITUCION EDUCATIVA INST SUP. TECNOLOGICO DE PANPAS - TAYACAJA

CODIGO DE PLAZA Eraralr i

CARGO - DOCENTE ESTABLE

MOTIVO DE LA VACANTE - NONAGESIVA SEGUNDA DISPOSICION COMPLEMENTARIA PINAL DE LALEY N

29351 0.8 N 122.2013.EF, MEMORANDUN N” 5355201 JMINEDUSPE.UP)

1. DATOS DEL CONTRATO:
N* DE EXPEDENTE © 118788 N'DEFOUCS : 16
REFERENCIA . NFN 2712015008 REQ HVCAGRDS DGP-OREN
VICENCIADEL CONTRATO  : Desde of SADSZ015 hasta of V1272015
NNVELGAUPO REMUNERATIVO . D.SN® 051.915CM.
JORNADA LASORAL | &0 Hrs. Pedagigicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, que ol corfrai suscrito pusde ser resushn
POr Slgunas 02 53 coussles 5aMaladas en B Clusus Sents el Aned (5 de by Resohucidn de Secmtaria Generd
N 0110-20%4-MNEDUY

ARTICULO 3* AFECTESE, a b cadena presupusstal comesgondients &
aceerdo o Terts Unico Onderardo del Clasficador de Gastos, 3l como ko dispone & Ley N* 30281 Ley de Presspeest
gl Sechr Pubico para ol Afo Flscal 2015

Ragistese y comuniquass.
Ng. ALFONSO ENCINAS BUSTAMANTE
DRECTOR DE PROGRAMA SECTORWL 11 .,u".
Diocoin Regional de BEducackin de Huancamica "
2,
AEBTAEN . ",‘70
NLGHDOA ey
EPREAIMN P
SAORRACK) V




GOBIERNO REGIONAL
Direccién Regional de Educacién Huancavelica

Resolucién Directoral Regional N° 00360  -2014-DREH
Husncavelica, 2 & MAR. 20K
Visto, los documentos que se adjuntan

CONSIDERANDO:

Que, es Politica de la Direccidén Regional de Educacidn de Huancavelica,
mdeeﬂmm&mmw.Mwaﬂ

Quo MmRmﬂndoSeaMWN’OﬂMOlMNEDU
aprueba “Normas y Procadimientos para la contratacion de Personal Docente en
mmmoys:q»luooemmsmmm para ol ano 2014;

H.
bico de Tayacaja, conforme oll?t‘u.l“ hTmm T la

) a - - Ez
LcyN'201441‘1ylaLeyN‘30114‘Loydo UpLesto del swpéucop-ndm

Podmesinre Loy N 57502 D.S. 2 ds de
Funciones del Ministerio de Educacién, D.8. N° 015-2002-€D Reg do
y Funciones de ias Direcciones Regionales y Unidades de Gestidn
educativa Local;
SE RESUELVE:

. ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, pormdoopmo :‘
smwhmw«wm«anmm
seleccionado per la Comisidn, que & continuacidn se ind



APELUCOS Y NOMBRES . MANTARI BUENDIA, ANGELICA GRACIELA

COCUMENTO DE IDENTIDAD 19956588

FECHA DE NACIMIENTO : 02081568

LUGAR DE NACIMIENTO : Quilcas, Huanceyo, Junin

REGIMEN PENSIONARIO : Docreto Ley N* 16690

TITULC PROFESIONAL (Gesd. Bpl Loendsds en Enfermeria

DATOS DE LA PLAZA

NIVEL Y MODALIDAD Eduzacdn Superior No Universitaria

fecmgoew :;M Sugeror Tecrckigico Piblco

UGAR Y PROVINCIA : Tayacajs, Tayscaja, Huancavelica.

CARGO . Docents Estable

CODXGO DE PLAZA 1221211215813

MOTIVO DE LA VACANCIA D8 N 122.2013-EF, ROR N* 004-2013-DREN
DATOS DEL CONTRATO

N° DE EXPEDIENTE - §50892-2014, com 100 Kiios (ke

NIVEL / GRUPO OCUPACIONAL :GRUP. REM *B" y oon peroepcitn remurernatve
!MOIIIM Magisteriy

JORNADA LABORAL 40 Horas Hs. Dictado cnses

VIGENCIA . A pardr o 4 win sxcader 8l 31-07-2014

REFERENCIA L INF.N®0107-2014.GO8 REG HYCAGRFDSOREN-DOLAF

ARTTICULO 2°. ESTABLECER mummmwmwupu
cousdes Os Cesampeto labory defcens de s funGoms sigradss, por stendoro injustficado de!
Cargo, POr raajusia 00 Mt da ANNCAN, por desplazamients de | Stular y por manda judd,
Asimismo, por la ncbservancia a o estabieads en el Cadigo de Etca -'mmhuya
Porvarcidn y Sancidn del Hostgamients Secusl, v 18 €8 Ly dé Gestdn de Idarmsss an b
Administragion PObica.

ARTICLO 3~ danoo de Gesto 21: y
Socaies y el 211 y Compemantos en
1.11: Agnnm zuai al contrataco a plazo flo (Régimen

Ecucacidn, Diwisén F 048 Educac
Funcional  0108: MNOMM&&UM
ducaciin Huancaveics del Presupussto Anual Vigente.
REGISTRESE Y COMUNIQUESE

OIRECTOR REGIONAL DE EQUCACION
HUANCAVELICA o

EPEADM I/
JMCRAACH 1t
P87



Direccibn Rpgional de Educacion de Huancavelica
AR d¢ W Promocien de ls ledasrin Ressessable » ded Comorvenbe Clindbins ™

g,

01025
Resolucion Directoral Regional N°_________ - 2014
Husrcaweiica, 1 & AGD. 204
Visios s documenics adjcks, y,

Que, 3 polica de o Direcoitn Regiored o Educacin garntion
ol noamal desanclio de 159 abores Técnico Pedagdsicas on 108 dikesntes Insthums Sugesons Pededgions,
Teonokgicns y Esoselas & Formaciin Doosnts 09 su Amdin jertadiocional on of afo 2014

Que, meciarte Ley N* 23554 92 sprusde Iy Ley de bathuos y
Evosedans o0 Educaniin Sugerior y 9 Reglanenio aprotedo con Decato Supremo N 004-2010-ED;

Cum, con Resclecidn ds Secretaria Ganaral N* 130 2014-MINEDU,
%8 spreda a Norma Técnica dencminada *Nomis y Procedimienios para la Contracién de Personal Docente
on Insthuns y Esosclas do Educacdn Superior Pibicos para ol Ao 2014°;

Que, de scusdo con lss nonmss scolsdas, y segin 0 propussto
por & Divscior Ganendl, 10 3chad0 por of Espaciiets Admbisrateo &) Personal y & 1 visado por 6 Jefes de
16 Areas 09 Gestdn Admiskaratve ¢ Nsthicional 63 1a Dirsccién Regonal de Educacidn de Huaecaesica, v,

De corformicad con las Leyws N 20084, 29384, 1M, o
Decreto Supremo N° 004-2010-ED, by Resclucién ds Seceturis Gansesl N* 110-200-MNETL, y & uso o
s faoukades combenidan por las dapoticionss des Waenhg

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios
persorushes suecriio por 8 unidad epcuiond ¥ of parsondl Que 8 Conlinuacidn 8 indos

1.1. DATOS PERSONALES:
APELUDCS ¥ NOMERES © MANTARI BUINCIA, ANGEUCA GRACELA
DOC. OE CEXTIOND © DNLN e SEXO . FEVENING
FECHA DE NAOMENTO )
COOIGO NOCULAR R L
REGIVEN PENSIONARIO © o DA N 19N
TMRAOYOGRADODE INST. ©  LICENCIADA EN EERVERIA
ESPECULIDO . DWERVERW




12 DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y10 MOQALDRD
NSTITUCON EDUCATIVA
COONGO DE PLAZA

MOTIVO DE LA VACANTE

EDUCACION SUPERICR
NET.SUP. TECHOLOGICO DE PAWPAS - TAYACAA
AWNNIN8513
DOCENTE ESTASLE
 NONAGESIWA STGUNOA DISFORCION COMPLENENTAMMA FINAL OF LA
LEY N* 29931 (0.5, N* 122 000-1F, NOMORANDUM N* 5335
1) WINEDUISPELP)

e WOEFOUOS @ 12
. OF N HS-0HDG-ESTPIT
© Deede of SUOM0M haeta of 312NN

NVEUGRUPO REMAERATIVO © DS N*051-01PCH

¢ 40 Wy, Peclagigicn

ARTICULO 2* ESTABLECER, que ol contrain susonio puede s

resealo por akgena 8¢ s cansales sefaliadas en b Cliussly Sexta del Aneeo 05 de |s Rectluodn de Secretyr

General N* 0110-2014-MINEDU.

ARTICULO 3* AFECTESE, o I cafens peesupusstal

comeepondinnte de scuerdd o Ten Unico Ondenato dd Clasitcador de Gaskos, 1l como o dispons I Ley N*
I - Lery de Prasupustio dal Sechor Pibiios pars o A% Flscal 2014,

Ropstase y comutiquese




Direcestm Regional de Educacion Junin

AN de s leversadn pars of Doarrolls Rarsl 3 Is Seguridad Allmentaria™

e

Resolucion Directoral Regional \° 00711 _ 2013
Huancavo, 19 MAR. 2013
Viane 106 documanics adjunios, v,
CONSIDERANDC:

CQui, 46 poltics de 18 Draccidn Regiongl 02 Educacdn garanizyr
& romsl desamoio 04 156 labores Téonico Pedagigioas on ko6 dlferantes nstiutos Supercnes Pedapipcos,
Tecrodgions y Escuaias de Formacidn Docends de su Ao lrsdcoional en ¢ afo 2013,

Cue, medarte Loy N* 29304 5o aprucha 13 Loy & athins v
Escusias de Educandn Superior y 52 Reglanents agrotads con Decreto Supremo N* 004-2010-6D;

Cue, con Resolusén Mristerial N 04032012.ED 59 aprusta 13
Drectva N* 018- 2012 MNEDUSGOGAUPER "Normas poa b Cortratacon de Pemsonal Occsrte oo
hsttatos y Escustes de Educacion Superice Pibions”,

Qua, 8 S0uerd) 00N 189 NOMMEs Soolsdas, y segin I propusets
por ¢l Dicice Garasal, b achuado por ol Especialista Admnstrathe d¢ Persord, v 8 10 vissdd por s
Drociores de Gestion Administativa ¢ nstitucional de Ia Dieccitn Regicnal de Sducacien Junin, y;

De conformidad oon las Leyes N's 20084, 29384, 79369, ol
Decrets Suprero N* 004-2010-£0, lss Restiusones Nintedisies X% 023-2010.£0 y 0300.2012£0, B RER
N* CO5-2013-GRJUNINPR, y &0 uso o2 fs facullades confesdas sor les disposioones lagales woorles;

SE RESVELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por sanviccs
POracnaing S pOr I3 Undad Qe0Hiona o Persordl QUI 3 CoMURCdN 58 Indea

1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOVERES MANTAR] BUENDA, ANGEUCA GRACELA
DOC. DE IDENTIRAD LE/DNL N* 1995035 SEXO: FENENNO
FECHA CE NACMIENTD st
COCIGO MCOULAR 101905330t
REGINEN PENSONARIC o AFPINTEGRA
cuEs? ¢ HINETAVETN) FAFL: 2NMe

TTMAQ YO GRADODE NST @ LICENCIADA EN ENFERNERWA DPLOMA N* 843
ERPECADAD

. C



12 DATOS DE LA PLAZA:

NVEL YO MOCALDND . EDUCACION SUPEROR

PSTITUCION ECUCATIVA © 1EST PUSLICO "CANPACD” - CACAPANPA

COCKGO DE ALAZA 11951901208

CARGO . DOCENTE ESTABLE!

NOTIVO DE LA VACANTE - REVBICACION VIO ADECUACION DE PLAZA VACANTE: RD N* 02606
0T ORE

13 DATOS CEL CONTRATO:

N CEEXPEDENTE 280311 201)0REJ N'CEFOUCS 19
RIFERENCA © OFICIO N* 0S5.2013OGESTPC "L ¥ HOJA DE ENVIO N* 145%-
31 5COOPER.

VIGENCA DEL CONTRATO  ©  Desde ol 12002013 hasta of 311202013
NMVELGRUPO REMUNERATIVO . EQUIVALENTE AL M NWVEL MAGISTERIAL
JORNADA LASORAL 4} Hrs. Pedagdgics

ARTICULO 2° ESTABLECER, cus & 000731 Suscmio jusde sar
mbwmammmumums«-ammanomwm
2012MNEDUSGOGAUPER

: ARTICULD ¥°, Afictisn 3 B cadera presupussisl comasgondients
& so0inds o Tean Usios Ordanado del Clasficador & Gastos. 9l oomo ko depoos I8 Ley N° 25051 Ley de
Prespuasty col Sector PUbco pars of Afo Facal 2013

Rogistese y comumiquses

LIC. JAIME SORIANO CRISTOBAL
DRECTOR REGIONAL DE EDUCACION JUNN
Dreccds Regonsl 99 Edecacsie Jnn

Lo que ransctto & Ud. pam Su
SOEOIN LMD y ks fnes




Direccidn Rpgional de Educacién Junts

Resolucibn Directoral Regional N®_01105 _ 2012
muncavo, 30 MAR. 2012

Viston K6 Gocumentos aurtos, v,
CONSIDERANDO:

Que, &8 pollica del Minsteno de Educacién foralecer y garanizer &
radajo padagdghon en las Irsttuoanes Educalvas Pibces 0ol Sactor:

Que, modanis Loy N* 20004 o sprste B Loy de Instutos y Escosias
de Educacion Supenor y 5u Reglamento sprobads oon Decreto Sugremo N* 004-2010-£0;

Qua, con Resolusdn Jetatrad N* 0511-201 1-ED se spruebs '8 Disctiva
N 014-201 LVE/SG-OGAUPER sobre "Nomias y Procedimentos para le Conratacidn de Persondl Dooaete én s
hstiutos de Educanién Suparior Teonokdgions Puticos”;

Que, con Reschacitn Jefstural N° 0875-2011-ED 0 apructa & Desctva
N 017-201 - NESGOGAUPER scbre “Nomnss y Prooadimionios para k2 Cortratacion de Personal Docerte #n
lesthiutos y Esoselas de Educacion Supedor Pibiccs”,

Que, de acusrdo oon ks noomss scotadas, ¥ $gln 10 proguesio por of
Dissctor Genersl b schiado por of Especialista Admirisyaivo de Perscasl y 8 10 visado por ke Directons de Gestin
Administatve ¢ Insttacional de la Diroodn Regionad de Educacin Junin, v

Do confoambdad con fas Leyes N's 20044, 20612 205354, los Decrabos
Supremos N 015-2002-0, 39-196 -ED y 023-2001.ED, 00&-2010-ED, la Reschuciin Mirishral N* 023-2010-ED, s

Reschecionss Mlatirales N 0611.2011.6D y 0475-2011-€D, it RER N° 800-2011-GRJUNNFR, y en w50 de las
faoutades confendas por las deposicones lagales wpselss

SE RESUELVE:

ARTICULO 1*- APROBAR EL CONTRATO, pir servicion personaies
USSR por B urkdad ejecutors y ol parsondd que & CONBinuaciin 8 Indcx

1.1, DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES © MANTASS BUINCIA, ANGELICA GRACELA

DCC. DE DENTOWD SIS 2. IN B CEXNO: FEMENNO
FECHA DE NACNENTO DS

CCCHG0 MOOULR S L

REGNEN PENSIONARD o AFP. NTEGRA

cues? T MRTOANBTIS FAFL: 212
TITULO VX0 GRADO DEINST. @ LICENCIADA EN ENFERNERIA DPLOMA N 55)
ESPEQALDVWD :




1.2. DATOS OF LA PLAZA: v

v

NI/EL Y0 NCOALIDAD EDUCACION SUPERIOR

NSTITUCON EDUCATIVA . IEST PUBLICO "CANPACO" - CHACAPAMPA

COOIGO DE PLAZA 111611032208

CARGO . DOCENTE ESTABLE |

MOTIVO OF LA VACANTE . REUBICACION YIO ADECUACION DE PLAZA VACANTE : Resolucion N* 00452-
MHOREY

1.3 DATOS DEL CONTRATO:
N OE EXPEDENTE : 08433-2012.0RE) NCEFOUCE @ 1%
REFERENCW ;. OFICIO N 328 20120GIESTP Q001
VIGENCACELCONTRATO  © Desde of 07032012 hasta of MH2012
NVELGRUPO REUMNERATIVG | EQUIVALENTE AL I NVEL MAGISTERIAL
JORPADA LAECRAL 40 Hea Pedagigices

ARTICULO 2* ESTABLECER, qua &l conrah suscrio puede ser resudio
wmaumm«-ammumwuumwm
201 1-ME/SG-OGAUPER 0 6.2 del cagitlo VI de & Directva N* 017-2011-MESG-OGAUPER.

ARTICULO 3, ANciese a a cadeny presupuestsl comedgondend de
scpsetn 8 Teen Urico Ordenado o8l CiasTcador 0 Gastos. tal como ko dispone of sumérdl 1.2 dsl aicuio 1" de laLey
N* 23812 Lay de Prescpeest del Secior PUtico para of Ao Fiscel 2012

Rogistese y comunigumss.

Ongmal pumado

LIC. JOSE CARLOS AGUILAR BERNARDILLO
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION JUKN
Dwreon Regen & EQucacitn Jann
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NIVEL YO MOOALIDYO - EOUCASON SUPERIOR :

NETITUSION EDUCATIVA L IERT PUSILIOO0 "CANIPACD™ « CHACAPANPA

COCNG0 CE PLAA 11161354

CARGO : DOCENTE ESTASLE|

ummtzuvam'n't' v Mmmmwvmmwmm
onty

&
1.3, DATOS DEL CONTRATO:

N DE EXFEDENTE . MMO011.0RES NOEFOXNS © 183
REFEFENCIA ORCIO N* 0131201 LOGESTP "C*M ¥ NOJA OE ENAO N 10672-2011-000FER
VIGENCIA DEL CONTRATO Deade of CRVORE11 hastd of I

NIVELGRPO FEMPERATIVO - 3. CON TITULO PEDAGOGIOO (Exuiv. of 31 Nivs! Magivtarid)

JORNAOA LABORAL . 40 M. Croncldgicys

ARTICULO 2* ESTABLECER, que of conkato 3m0ils punde ser seadn
gor caumal de desermpens deficity de ks nnss aagnadas, shandand npeticalo de cargo. pOf e do Matis
de 3eondn, por Seslaanineto de porscnal thiar (noobramierfn, ressijraciin, subicicin dstage mtadin| o
mandals pdcil Agimismo, por incbeananca 3 1o estabiead e o oiGy0 & Elics & i Funcion Pitiica, b Loy do
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: ARTICULO 3°, Addoiese a la cvdona preapusstd oomespeodhds de
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CAPACITACIONES



I Ministerio
‘ 3 @ PERU de Educacion

‘@..ﬂ"'
D‘.@

@E&E‘!@K@A@@

OTORGADO A:
Lic. Enf. ANGELICA GRACIELA MANTARI BUENDIA

ED o e
' @ ® » Porsu participacién en calidad de ___ ASISTENTE | en e/ CURSO TALLER: TEMARIO

;: ::" “CAPACITACION Y ACTUALIZACION EN SALUD”. Organizado por el Programa g:'-ijﬂ\;'”
2 ® e « de Estudios de ENFERMERIA TECNICA del Instituto de Educacion Superior JAAS ~ Bloseguridad

| 9 %% Tecnolgico Publico “Marco”, realizado del 06 al 17 de noviembre del 2023. Competencias del Técnico
Pose en enfermeria en los

XX N cuidados de maternidad |
:’: ® ¢ Valor académico: 5 créditos (80 horas académicas) A ::'e“,';'e:’;:’;:::'ﬂfep:;"f |
~ post operatorio

Marco, noviembre del 2023

OMECTORA GENERAL

LES.T.P. "MARCO" = omo
. ELSA LUISA AQUINO CASTRO LIC. ENF_ CARNEN ROBAGRI CRISOS s*rouo ELESCANO
lmton General IESTP “IIARCO™ Coordinadora de Arsa Académ

AN Enformora Toenics ol ESTP "MARCO"
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TECNOLOGICA

®

CERTIFICADO

ANDO Sapnancy Tacnabai

MANTARI BUENDIA, ANGELICA GRACIELA

Instituta oda Foux

En reconocimiento a su participacion en calidad de ASISTENTE en e=xa
capacitacion que promueve la calidad de la educacion superior tecnologica en el

Pery.

Realizado de manera virtual los dias 06, 07 y 08 ce zeptiembre 2023 con una
complementacion virtual; acumulando un total de 40 horas academicas.

Lima — Pery, 10 de zeptiembre 2023.
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Instituto de Educacion Superior Tecnolégico Pdblico “MARCO”

R.D. N° 1951-E.D. 91-12-27/Revalidado con R.D. N° 0413-2006-ED

e RTIFICADO

Otorgado a: MANTARI BUENDIA, Angelica Graciela

Por su participacién en calidad de ASISTENTE, en el Curso Taller de: “FORTALECIMIENTO
DE CAPACIDADES ACADEMICAS, PEDAGOGICAS ¥ ADMINISTRATIVAS DE LOS
DOCENTES DEL LES.T.P. MARCO-JAUJA", realizado del 16 al 25 de agosto del 2023,
con una duracién de 48 horas pedagdgicas en sus fases: presencial y virtual,

Marco-Jauja, octubre de 2023,

Mg. Elsa L Aquing Castro
DIRECTORA GENERAL
LES.TP. "“MARCO"

Mg. Elsa Lulsa Aquino Castro Ing. Radfw {orrfé Cordova
Dirsctora General Jefe da Unidad Académica
L.E.S.T.P. Marco L.E.S.T.P. Marco




UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA

(Creada porley N"25265)

FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRONICA - §ISTEMAS
ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS

S E TR

CONGRESO DE INFORMATICA Y
i TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
TAYACAJA 2023

Certificado

Otorgado a:

. ANGELICA GRACIELA MANTARI BUENDIA

Porhaber participadocomo ASISTENTE _____________________ en el “Xill CONGRESO DE
INFORMATICA ¥ TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION - TAYACAJA 2023", realizado por la
Escuela Profesional de Ingenleria de Sistemas - UNH, evento que se llevd a cabo del 08 al 12 de

Mayo del presente, conuna duracion totalde 120 horas académicas.
Aprobado conresolucidnde Consejode Facultad: N°0148-2023-FIES-UNH

layacaja, Mayo 2023

ramcd&é%&mmna Radl Royliouez Peia

DecanodelaFIES Director de IAEPIS
UNH UNH

[ N° 00309



UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
Universidad del Peru: Decana de América

e e RTIFICADO

Otorgado a:

ANGELICA GRACIELA MANTARI BUENDIA

Por haber aprobado satisfactoriamente el programa de: CAPACITACION/ACTUALIZACION TECNOLOGICA PARA
DOCENTES DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS DE ENFERMERIA TECNICA” Realizado el 17 de abril al 16 de junio del

2023, la fase virtual y presencial de 120 horas académicas.
iy =i

UNMSM QiSwmes oo,
Fochx 32072233 111045 00

CPC. Julio Martin Atauje Valverde
Director General de Administracion
Universidad Nacional Mayor de San Marcos

PMESUT wimE=Sml \OBID

N.2 00000224-2023-UNMSM/CCR




FZD'EEE wm% ﬁ PERU | et on
CERTIFICADO
Se otorga a Angeélica Graciela Mantari Buendia

Por haber haber aprobado el

Programa de Formacion Docente Online
“Tu Mirada Transforma”

Realizado durante el afio 2021,
con una duracion de 120 horas

o

MARIA JOSE GOMEZ |
Directora Ejecutiva — Forge Peru

QO131-2021-TMTI



Ministerio
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Excelencia en accidn

CERTIFICADO

Angélica Graciela Mantari Buendia

S5e otorga a

Por haber participado y aprobado el curso

“Herramientas Basicas de Ofimatica aplicadas ala
Educacion Técnico-Productiva y Superior Tecnolégica y Artistica”

Realizado del 01 de octubre al 30 de noviembre de 2020,
con una duracién de 30 horas

Ed Fhaa W TORGA 0l FAPD T
: BHECTOAR (1B BERV I DE BT A1
B! P ETERy

i s oy b et Tl

01635-2020-HBO



Universidad Instituto
SlJT (E Continental = Continental

\

CERTIFICADO

Secartficague

ANGELICA GRACIELA MANTARI BUENDIA

Ha culminado satisfactoriameants, con una nota de 18,99, al:
Programa de Capacitacion en Competencias Digitales Basicas para el
Servicio de Educacion Superior Tecnologica No Presencial
Da 120 horas de duracion, desarmollade del 23 de julio al 289 de agosto de 2020,
Huancayo, | de astiembra de 2020

s e e T
MARDA YBANEZ FLORES ALEIANDRO AFUSO HIGA
Gorents Direotor Ejsoutivo
Instituto Continsntal PMESUT




ORGANIZA

III CURSD NACIDNAL
~( CCAPP;TlSA’SA.C.

Al UEVO MODELO DE ABORDAJE DE
I PROMOCION DE LA SALUD

CERTIFICADO

Otorgado a:

Por su participacién en calidad de: — SASSESWIENTTIE ., \ curRso NACIONAL
NUEVO MODELO DE ABORDAJE DE PROMOCION DE LA SALUD, realizado en la Ciudad de Huancayo
Los dias 24 y 25 de Enero del 2020, Organizado por CCAPETSA S.A.C., en el Auditorio de la Universidad Santo Tomas,

(\°DEREGISTRO: 014 |

Huancayo, Enero del 20




RGN I CURSO NACIONAL 2.

~ {&*Sgg}_}?ﬁ:ig CUIDADOS PALIATIVOS

Otorgado a:
LIC. ENF. MANTARI BUENDIA, ANGELICA GRACIELA

Por su paricpacién en calded e ASISTENTE
En | CURSO NACIONAL EN CUIDADOS PALIATIVOS, realizado en la Ciudad de Huancayo.
Los dias 11 y 12 de Enero del 2020, Organizado por CCAPETSA SA.C, en el Auditrio de 'a Universidad Santo Tomés.
vuonmnéuwozcnémosmmmoeum)

N 072 |

PONENTE:







k GUBSU NACIONAL

FARMACOLOGIAYONCOLOGICA}

JACTUALIZACION EN EN{CITOLOGIA BEIWIBIWAGIHM - |
1 DELO'NORMAIA'LO PATOLOGICO AUSPICIAN:

Certificado

Otorgado a:
LIC. ENF. MANTARI BUENDIA, ANGELICA GRACIELA

Por su participacion en calidad de: AS|STENTE ,en el | CURSO NACIONAL:
" FARMACOLOGIA ONCOLOGICA / ACTUALIZACION EN CITOLOGIA

. CERVICOVAGINAL: DE LO NORMAL A LO PATOLOGICO, realizado en la Ciudad de Huancayo los

dias 09, 10 y 11 de Noviembre del 2019. Organizado por CCAPETSA S.A.C., en el Auditorio de la Universidad
Santo Tomas.

VALOR ACADEMICO: 02 CREDITOS (34 HORAS ACADEMICAS).

134 Huancayo, Noviembre del 2019.

«¢ }EEAPHSA SAL
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CCAPETSASALC.



‘(c )EEA.PFTSA SAL.

CIR AIPERENTM £ MNETLE TALIN Y 0REn

,,,,,,, l,ﬂllllSll NACIONAL

SOPORTE PSICOLOGICO, SOCIAL Y NUTRICIONAL
EN EL PACIENTE ONCOLOGICO N

Certificado

Otorgado a:

LIC. ENF. MANTARI BUENDIA, ANGELICA GRACIELA

Por su participaciéon en calidad de: AS'STENTE en el | CURSO NACIONAL - SOPORTE

PSICOLOGICO, SOCIAL Y NUTRICIONAL EN EL PACIENTE ONCOLOGICO, realizado en la Ciudad de
Huancayo los dias 25, 26 y 27 de Octubre del 2019. Organizado por CCAPETSA S.A.C., en el Auditorio de la Universidad

Santo Tomas.
VALOR ACADEMICO: 02 CREDITOS (34 HORAS ACADEMICAS).

i & RecISTRO: 0GR Huancayo, Octubre del 2019.




G ] I CURSO TALLER NACIONAL AUSPICIAN:

LG5 LTS : , e
[Se*«-.,.,.,.,-nj GESTION DEL CUIDADO DE g@

ENFERMERIA EN PACIENTES ONCOLOGICOS %

=

0to:ym/o a:

LIC. ENF. MANTARI BUENDIA, ANGELICA GRACIELA

Por s participacion en calidad de: ASISTENTE _ enell CURSO TALLER NACIONAL - GESTION DEL
CUIDADO DE ENFERMERIA EN PACIENTES ONCOLOGICOS, realizado en la Ciudad de Huancayo los dias
27,28y 29 de Setiembre del 2019. Organizado por CCAPETSA S.A.C., en el Auditorio de la Universidad Santo Tomés.
VALOR ACADEMICO: 02 CREDITOS (34 HORAS ACADEMICAS).

‘J Huancayo, Setiembre del 2019.
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A6 CCAPETSAs,c | 1] CURSO TAUER AACIONAL DE
’"-w-“f-‘u-?:a"'-.,a: ACTUALIZACION EN

SALUD FAMILIAR Y COMUNITARIA -
Certificado

Otorgado a:

LIC. ENF. MANTARI BUENDIA, ANGELICA GRACIELA

Por su participacion en calidad de: ASISTENTE , enellll CURSO TALLER NACIONAL DE ACTUALIZACION EN:

SALUD FAMILIARY COMUNITARIA, realizado en la Ciudad de Jauja, los dias 13 y 14 de Setiembre del 2019. Organizado
por CCAPETSAS.A.C., en el Auditorio de la Red de Salud - Jauja.
VALOR ACADEMICO: 02 CREDITOS (34 HORAS ACADEMICAS).

Lo Jauja, Setiembre del 2019.
050




CONTRE 06 CAPMSTADIN PRl

'R I[CURSO/NACIONAL\TEORICOS PRACTICO AUSPICIA:
s & )BEAPETSA SAL.
. flamndhpisidioces

ANEMIA INFANTIL

Problema de Salud Pablica
TECNICA DEL DOSAJE DE HEMOGLOBINA

OUERTIFNLECADO

Otorgado a:
LIC. ENF. MANTARI BUENDIA, ANGELICA GRACIELA
Por su participacion en calidad de: 1M N E ,enel |l CURSO NACIONAL

TEORICO - PRACTICO: ANEMIA INFANTIL - PROBLEMA DE SALUD PUBLICA - TECNICA DEL

DOSAJE DE HEMOGLOBINA, realizado en la Ciudad de Huancayo los dias 23, 24 y 25 de Agosto del 2019. Organizado por
CCAPETSAS.A.C., enel Auditorio de la Universidad Santo Tomas.

VALOR ACADEMICO: 02 CREDITOS (34 HORAS ACADEMICAS).
Huancayo, Agosto del 2019.

N° DE REGISTRO: m

(oL

:

MG. PRISILA RAMOS ALTEZ 7 LC. LILIA AVALOS CAIRAMPOMA
SECRETARIA ACADEMICA ~ EQUIPO TECNICO DE ETAPA DE VIDA NIRO
CCAPETSASAC. __RED VALLE DEL MANTARO




Superatec”y 5] oo s, |

CERTIFICADO

Angélica Graciela Mantari Buendia

Se otorga a

Por haber participado y aprobado el curso virtual

INTRODUCCION AL USO DE LAS TIC

en el Proceso de Aprendizaje

Realizado del 05 de julio al 11 de agosto de 2019,
con una duracion de 24 horas

D4348-2018-CT



PR T - UG MeaTTM

SALUD MENTALY PSIQUIATRIA =

CCAPETSA AUSPICIA:
[(c }""”""””’s#"} | CURSO NACIONAL @

Salud Mental Comunitaria
” Otorado ’
LIC. ENF. MANTARI BUENDIA, ANGELICA GRACIELA
Por su participacion en calidad de: ASISTENTE ,enellCURSO NACIONAL

SALUD MENTAL Y PSIQUIATRIA - SALUD MENTAL COMUNITARIA, realizado en la Ciudad de Huancayo los dias
19,20y 21 de Julio del 2019. Organizado por CCAPETSA S.A.C., en el Auditorio de la Universidad Santo Tomds.

VALOR ACADEMICO: 03 CREDITOS (51 HORAS ACADEMICAS).
Huancayo, Julio del 2019.

N° DE REGISTRO: 019

MG. PRISILA RAMOS ALTEZ
SECRETARIA ACADEMICA
CCAPETSASAC..




 [stikito II Gurso Nz;piuna_l_ﬂc

) S PACCELLY Actualizacion m
1 i Imports b éxol "Quimioterapia y atencidn EsSalud
S ey al Paciente Oncoldgico”

;A tz /

EL PRESENTE CERTIFICADO ES OTORGADO A:
Lic. Enf. MANTARI BUENDIA, Angelica Craciela
Por haber participado en calidad de:

ASISTENTE

En el Il Curso Nacional de Actualizacién” Quimioterapia y atencion al Paciente

Oncoldgico” realizada los dias 27 y 28 de Junio en el auditorio de EsSalud, con un valor
académico de 02 créditos.

Huancayo, 28 de Junio de 2019

762000

BUEARME N CORDOVA ONCEBAY
‘ P Eugenio Paccelly




e | CURSO TEORICO - PRACTICO :l’i’-'-f.“:
SOEER INVECTOTERAPIA - SUTURAS &)

tmum

Certificado @—

Otorgado a:

LIC. ENF. MANTARI BUENDIA, ANGELICA GRACIELA

Por su participacion en calidad de: AS|STENTE

Enel | CURSO TEORICO - PRACTICO: INYECTOTERAPIA - SUTURAS, realizado en la Ciudad
de Huancayo los dias 26 y 27 de Abril del 2019. Organizado por CCAPETSA S.A.C., en el Auditorio de la

Universidad Santo Tomas.
VALORACADEMICO: 03 CREDITOS (51 HORAS ACADEMICAS).

Huancayo, Abril del 2019.




Superatec”] oo,

CERTIFICADO

Angélica Graciela Mantari Buendia

Se otorga a

Por haber participado y aprobado el curso virtual

PLANES DE ESTUDIOS POR COMPETENCIAS

Conceptos iniciales

Realizado del 19 de abril al 09 de junio de 2019,
con una duracion de 50 horas

01552 -2019-PEC



COLEGIO DE ENFERMEROS DEL PERU
CONSEJO REGIONAL IV - JUNIN

(ertificodo

Se otorga el presente a:

LIC. MANTARI BUENDIA, ANGELICA GRACIELA

Por haber participado en calldad de ASISTENTE del Curso - Taller:

LACTANCIA MATERNA

ommpaucmamum - Consejo Reglonal IV - Junin
Crianzamor, realizado en el auditorio del CEP. - Consejo Regional IV - Junh du
19y 20 de Abril del afio 2019, en modalidad presencial tedrico.

‘moleo, Aul]
REGISTRO | 0058 ] Huancayo, 20 de Abril del 2019,




RESOLUCIONES DE FELICITACIONES, MERITOS



INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO

|=.
“MARCO? M=

RD. N* 1951 ~ E.D. §1-12-27 / Revalidado con R.D, N* 0413-2006-ED

“Ano de la Unidad, la Paz y el desarrollo”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 004 - 2023-DG-IESTP “M”.
Marco, 28 de febrero de 2023

VISTO laR.D. N*211-2022-DG-IESTP "MARCO", EXP. M-2023-04976 Y EXP.
M- M-2023-0498

CONSIDERANDO:

Que, siendo politica del Instituto de Educacion Superior Tecnolégico Puablico
“Marco” del distrito de Marco y provincia de Jauja, el otorgamiento de estimulos de
reconocimiento, agradecimiento y felicitacion por labor sobresaliente de sus
trabajadores que han contribuido al desarrollo de la educacién

Que, durante el afio académico 2022, mediante la RD. N* 211-2022-DG-
IESTP “MARCO" se aprueba el PLAN DE NIVELACION ACADEMICA DE
ESTUDIANTES POR CAMBIO DE PLAN DE ESTUDIOS DEL SISTEMA
TRANSVERSAL AL SISTEMA MODULAR DEL INSTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO “MARCO” EN EL 2022, mediante INFORME
N° 079 JUAJIESTP"M"2022 registrado con EXP. M-2023-04976 e INFORME N° 080
JUAJIESTP'M"2022 registrado con EXP. M- M-2023-0498 el Ing. Raul Torres
Cordova - Jefe de Unidad Académica informar respecto a los procesos y resultados
del Curso de Nivelacion Académica, asi mismo menciona a los profesionales
quienes han coadyuvado a realizar el presente curso en beneficio de los ex
estudiantes de las diferentes carreras profesionales.

De conformidad con la Ley General de Educacion N° 28044, Ley N° 30512
“Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la carrera docente de
Educacion Superior”, D.S. N° 010-2017-MINEDU “Reglamento de la Ley N° 30512,
Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Puablica de sus
Docentes”, y normas legales vigentes.

SE RESUELVE:

1°.  FELICITAR, a los profesionales quienes han dictado las Unidades Didacticas
en el Curso de Nivelacion Académica 2022, siendo los siguientes:
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N® | APELLIDOS Y NOMBRES UNIDADES DIDACTICAS

01 Lic. Daniel Angel Gamarra [ e Disefo grafico (V)

Castillo o Taller de Base de Datos (lll)

02 Lic. Pedro Norberto Verastegui | e Interpretacion y Produccion de
Valverde Textos (I1)

¢ Fundamentos de Investigacion (1)
e Proyecto de Investigacion e

Dr. Irineo Maximo Nahui In.nc.waclon Te.cnolognca (V)
03 e Logica y Funciones (1)

Fa e Estadistica General (Il
e Organizacion Y Constitucion De
Empresas (V)
04 Mg. Angélica Graciela Mantar | ¢ Procedimientos Invasivo y No
Buendia Invasivos (IV)

e Comunicacion Interpersonal (IV)

; I i
05 | Eco. Nataly Enriquez Verano s Caiisitactii o)

go | Pt Peigy Edgar |Woe| Etica Profesional (V)
Huanqui

Registrese, comuniquese y cumplase,

~ . 2
v /‘:v- w"‘/"t//
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN el il o

Resolucion Directoral Regional de Educacion

2536

Junin N° DREJ

Huancayo, 9 6 DIC 2022

Visto, el Informe N*084-2022-DREJ-CESU y Opinién Técnica N°61-2022-DREJ-DGP-CESU.

CONSIDERANDO:

Que es politica de la Direccion Regional de Educacion Junin, prommoves y garenlicer evenios de
capacitacidn a nivel local y regional, valorando su alta responsabilidad social y el aporte que representa para el
fortalecimiento y actualizacion del personal decente, administrativo y jerarquico;

Que, con Resoclucion Directoral N® 2180-DREJ-2022, la Direcadn Regicnal de Educacién Junin
autoriza el plan de trabajo de la oficina de Educacién Superior de |a Direccion Regional de Educacion donde se
incluye eventos come Ia "Feria de Logros de los Institutos de la Regién Junin® dirigido a directivos, estudiantes
y docentes, con |a organizacion virlual del evento,

Que, con Informe N*084-2022-DREJ-CESU se remite la informacion del evento realizado el 15 de
diciembre del presente afio, "Feria de Logros de los Institutos de la Regién Junin® con la presencia de los 22
institutos tecnolégicos, 2 institutos pedagdgicos y 2 ESFAS de la regidn junto con los docentes, personal
administrativo y estudiantes que pudieron demostrar el legro de capacidades llevado a cabo en este afio
mediante el retomo presencial a las aulas luego de |a situacién de pandemia;

Que, segin Opinién Técnica N°61-2022-DREJ-DGP-CESU, 1a Especialista de Educacion Superior de
la Direccidn Regional de Educacion Junin brinda 1a opinidn técnica favorable para la proyeccion de Resolucion
Directoral por felicitacién para la comigién organizadera, institutos participantes y las comisiones ganadoras de
la fena;

Estando a lo aprobado por la Direccidn de Gestion Pedagdgica y dispuesto por el despacho de la
Direccion Regional de Educacidn Junin;

De conformidad a la Constitucion Politica del Perd, Ley General de Educacion N° 28044, Ley N° 28740,
Ley del Sistema Nacional de Evaluacidn y Certificacién de la Calidad Educativa; Ley N° 274444, Ley del
Procedimiento Administrativo General; Ley N° 30512, Ley de Institutos de Educacion Superor, y demas
dispositivos legales vigentes,

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. FELICITAR, a los Organizadores de la exposicdon en la FERIA Uk LUGRUS

DE LOS INSTITUTOS DE LA REGION JUNIN a través de la || Muestra de adquisicién de competencias, levado
a caboe el dia 15 de diciembre del presente afio.

COMISION ANIZADORA

Mg. OLIVERA CERRON Gustavo Adolfo Director Regional de Educacién

| Mg. VICTORIO HURTADO Saul Miquias Director de Gestion Pedagégica DREJ
Dra. VELEZ ALIAGA Elizabeth Gladys Especialista Educacién Superior DREJ
Lic. RODRIGUEZ ROJAS Deryan Yiro Asistente Académico Administrativo
Cpc. TORPOCO URIBE Heidi Yamile Especialista P.P. 107
Bach. HIDALGO VALENZUELA Nithza Jazmin Asistente Administrativo




ARTICULO SEGUNDO. FELICITAR, a los institutos participantes en la FERIA DE LOGROS DE LOS
INSTITUTOS DE LA REGION JUNIN, periodo 2022 y reconocer a los directores que demostraron en su gestion

el cumplimiento de funciones de su perscnal de Gestién Pedagéaica.

INSTTUTOTECNOLOGICO [ DIREGTOR

1 | SANTIAGO ANTUNEZ DE MAYOLO VILLAVICENCIO ZUASNABAR Renee
2 | ADOLFO VIENRICH BEJARANO EULOGIO Gilmer Erly

3 | SAUSA CASO VILLAVICENCIO Isabel

4 | ASHANINKA FELIX MONTES Jes(s Demer

5 | CANIPACO CERMENO TORPOCO David Arturo
6 |DE CONCEPCION GRANADOS POMASUNCO Salustia
7 | HEROES DE SIERRA LUMI MEZA LAZO Rubén

8 |HUMBERTO YAURI MARTINEZ GAMARRA FIGUEROA Walter

9 | JAIME CERRON PALOMINO GOETENDIA LACMA César Augusta
10 | JOSE MARIA ARGUEDAS GUTELIUS RIOS Francisco Hugo
11 | LA MERCED VENTURO HERBAS Brigida
12 | LA OROYA BAO YALE Edgar Elisban
13 |MARCO AQUINO CASTRO Elsa Luisa
14 | MARIO GUTIERREZ LOPEZ ROJAS SALVA Maria Del Rosario
15 |9 DE MAYO - USIBAMBA HUARACA ROJAS Pablo
16 | PICHANAKI HURTAUU QUINTANILLA Frédy Dafio
17 | PUERTO LIBRE BRENA POVIS Maria Isabel
18 | ANDRES A. CACERES D. CARDENAS PERALTA Pablo Jose
19 | SAN IGNACIO DE LOYOLA ROMERO QUISPE Clorinda
20 | SAN MARTIN DE PANGOA SURICHAQUI ROJAS Roberto
21 | TEODORO RIVERA TAIPE MELGAREJO DELGADO Moises
22 | MESETA DE BOMBON MEZA TORRES Elizabeth Cristina

IESPP Y ESFA INVITADOS

. —____INSTITUTOS _ "DIRECTOR _

1 |IESPP GUSTAVO ALLENDE LLAVERIA | GARCIA PORRAS Maria Elvira

2 | IESPP TEODORO PENALOZA ZARATE MEZA Aydee

3 | ESFAP SAN PEDRO DE CAJAS TINOCO YURIVILCA Elizabeth

4 [ISMP ACOLLA DAMIAN QUINTO Orlando Rafael

ARTICULO TERCERO. RECOMENDAR, a los directores de los Institutos participantes generar la
Resolucién Directoral felicitando a los Jefes de Unidad Académica, Coordinadores Académicos, Docentes,
gggtgs y pei'sonal que haya participado en la presente FERIA DE LOGROS DE LOS INSTITUTOS DE LA

ION JUNIN.

ARTICULO CUARTO. FELICITAR, a los Institutos ganadores de la FERIA DE LOGROS DE LOS
INSTITUTOS DE LA REGION JUNIN, par cumplic con los siguientes criterios:

Coherencia de complementacion de supervision

Cumplimiento de logros ce aprendizaje

Presentaron |a adquisicion de competencia en las unidades

Se verifict la promocién del desarrolic de capacidades

Impuisaron y desarrollaron solucién de necesidades para el medio social
Trabajo cooperative y participativo

Productos producidos por los alumnos

Asesoramiento de docentes

NRRKESKANRK



Con el orden de mérito siguiente:

1er Lugar en la FERIA DE LOGROS DE LOS INSTITUTOS DE LA REGION JUNIN

Instituto de Educacién Superior Tecnologico Publico CANIP.

Programa de Estudios

ENFERMERIA
TECNICA

Docentes

Estudiantes

HUATUCO ESPEJO, Heydi
Isaura

ROJAS REZA Laura Lizbeth
ORIHUELA PEREZ Yulina

POZO QUISPE José Luis

IGNACIO MUNOZ Delcy

ASTO ROMAN Verénica Zaraid
BALBIN PAUCAR, Deysi Janeth
CASTILLON TACUNAN Helen Elizabeth
DIONISIO QUISPE Aneyda Catalina
LLACTA MUCHA Kata

LLACUA CORONEL Janet Melisa
POZO QUISPE Ckori Ckaillor
RAMOS HUAROC Nevay Rosa

MECANICA
AUTOMOTRIZ

DE LA CRUZ ROMERO, Fredy
Yony

ASTO CHANCASANAMPA Renan

PRODUCCION
AGROPECUARIA

INGA BERROCAL, Eda
Verénica
RAMOS BALVIN, Wilfredo

BALBIN PAUCAR Jumber Sidany
CAMAYO ALCANTARA Wilder
LAZO BALDEZ Jimmy Dorsy
LAZO SURICHAQUI Luis Alberta
MORENO CONDOR David
PEREZ SAPALLANAY Eudomelia

2do Lugar en la FERIA DE LOGROS DE LOS INSTITUTOS DE LA REGION JUNIN
r nologico Publico MARC

Instituto de E i

Programa de Estudios | Docentes = Estudiantes _

DISENO DE SUAREZ AVELLANEDA Maria | ADAUTO PEREZ Susy Yarima =

ot b HUAMAN UCHARIMA Sarita Colonia
HUATUCO AMARQ Yanely Lizeth

' CENTENO ESPINOZA Katherina Geraldine

ENFERMERIA ESTEBAN ALCANTARA Rosalinda Erica

TECNICA MANTARI BUENDIA Angélica | g \705 \IVANCO Dayana Kimberly
VIVANCO LLACUACHAQUI Olga Yubana
CONTRERAS QUISPE Cathylee Tanico
DELGADO VENTURA Brenda

INDUSTRIAS ROSALES PORRAS Rosmery | oo TR0 e exea

ALIMENTARIAS Oloa LAZAR Esper v
MAYTA SALAZAR Norma Martha
MISARI FABIAN Esperanza Isabel
LIMAYLLA HUAMALL! Jack Brandon

3er ren la FERIA DE LOGROS DE DE LA REGION JUNIN

Instituto de Educacién Superior Tecnolégico Publico 9 DE MAYO

Programa de Estudios | Docantes Estudiantes

PRODUCCION ORIHUELA INGA Zharay
AGROPECUARIA CABRERA LARA Valentin CAMARGO ALVARADO Michael Antony
Soe— BALTAZAR MEDINA Brando Akio
AT HILARIO ROMAN Niko Dante | CAMPOS ALLENDE José Arturo

DIAZ DE LA CRUZ Jhosmel




SAMANIEGO AQUINO Viadimir
CAMARGO FERNANDEZ Danieia Beatnz
DISENO DE MODAS | MANRIQUE DURAN Ana Maria | INGA RAMOS Maria Idelma

ARTICULO QUINTO. ANOTAR, como mérito en la ficha escalafonarna de los mencionados docentes
que pertenecen a la Regidn Junin, considerados en la presente resolucién.

ARTICULO SEXTO. DISPONER, que la oficina de Secretaria General de la Direccién Regional de
Educacién de Junin; trascriba la presente resolucidn a los drganos competentes y notifique a los interesados.

Registrese y comuniquese,

(Original Firmado

Mg. GUSTAVO ADOLFO OLIVERA CERRON
Director de Programa Sectorial IV
Dureccion Regional de Educacion de Junin

0 Que Tialslnbo 4 Ud, pers su
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“Alo del Bcestenanio del Perk 200 adas de Independencia”™

RESOLUCION DIRECTORAL N* 0063-2021-DG-IESTP “M”".

Marco, 30 de julio del 2021

VISTO: el INFORME N* 002-2021-CAAIA/CAAET-IESTP "M"
(EXP. M-2021-00730)

CONSIDERANDO:

Que, siendo politica del Instituto de Educacion Superior
Tecnolégico Publico "Marco”™ del distrito de Marco y provincia de

Jauja, reconocer a los profesionales por la participacion en las
diferentes actividades en beneficio institucional.

Que, habiéndose realizado la convocatoria a los Institutos de
Educacion Superior Tecnolégicos (IEST) pablicos e Institutos de
Educacion Supenor (IES) pablicos del pals, quienes podran proponer
para esta tercera convocatona hasta dos (02) programas de estudios,
como maximo, para el financiamiento de cq:aataadn en
actualizacion tecnoldgica, adquisicion de equipamiento es,

y/o de innovacién, que incluye la habilitacion de areas de instalacion
de los mismos, u'gmzadopocdﬁogmmpambmaela
Calidad y Pertinencia de los Servicios de Educacion
Universitaria y Tecnologica a Nivel Nacional (PMESUT)

Mediante el EXP. M-2021-00730 la Coordinadora de Area
Académica de Industrias Alimentarias - Ing. Greys Karen Puente
Ancieta y la Coordinadora de Area Académica de Enfermeria Técnico
- Lic. Teodolinda Juana Orihuela Benito informan que en pagina web
principal publicd los resultados finales de los IESTP ganadores a
nivel nacional, donde el LE.S.T.P. "Marco" ha sido ganador con el
equipamiento especializado valorzado en 244,289 .35 nuevos soles
para cada programa de estudio, haciendo un monto total de
488 ,578.70 nuevos soles para nuestra institucion.

De conformidad con la Ley General de Educacion N* 28044, Ley
N°® 30512 “Ley de Institutos y Escuelas de Educaciéon Superior y de
la carrera docente de Educaciéon Superor’, D.S. N° 010-2017-
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MINEDU "Reglamento de la Ley N* 30512, Ley de Institutos y
Escuelas de Educacion Superior y de la Camrera Publica de sus

Docentes”, y normas legales vigentes.
SE RESUELVE:

1. FELICITAR, a la coordinadora y docentes del Programa de
Estudios de Industrias Aimentarias del Instituto de Educacion
Superior Tecnolégico Pablico "Marco®, siendo los siguientes

ionales:

Ing. Greys Karen Puente Ancieta - Coordinadora
Ing. Elida Huaman Vila

Ing. Ela Ines Olivera Bordaes

Ing. Marco Antonio Paitan De La Cruz

2. FELICITAR, a la coordinadora y docentes del Programa de
Estudios de Enfermeria Técnica del Instituto de Educacién
Superior Tecnolégico Pablico "Marco”, siendo los siguientes
profesionales:

Lic. Teodolinda Juana Orihuela Benito - Coordinadora
Lic. Carmen Rosa Criséstomo Elescano
Lic. Angelica Graciela Mantari Buendia

Registrese, comuniquese y cumplase,
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“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"
RESOLUCION DIRECTORAL N* 58-2020-DG-ESTP “M”

Marco 15 de diciembre de 2020

VISTO: Oficio N* 01218-2020-MINEDU/VMGP-DIGESUTPA-DISERTPA e
Informe N* 220-2020-MINEDUNVMGP-DIGESUTPA-DISERTPA-BAAE

Que es politica ded Instituto de Educacidn Superior Teenolégico Piblico “Marco™
del distrito de Marco y provincia de Jauja, reconocer ia labor docente de |a institucidn.

Mediante Ofico N* 01218-2020-MINEDUNVMGP-DIGESUTPA-DISERTPA a
Direclora de ka Direccidn de Senvicios de Educacion Téonico ~ Productiva y Superior
Tecnoldgica y Artissca remile ¢ Informe N* 220-2020-MINEDUNVMGP-DIGESUTPA-
DISERTPA-BAAE de asunto: Opinién Técnica sobre la propuesta del plan de estudios
del programa de Enfermeria Técnica ded IEST pddlico “Marco”, segin Lineamientos
Académicos Generales para los Institutos de Educacidn Superior y las Escuelas de
Educacidn Superior Tecnolégica, el cual fue elaborado por los integrantes de |a
Carrera Profesional de Endermeria Técnica.

De conformidad con los dispuesio en s Ley N* 28044 - Ley General de
Educacidn, Ley N* 30512 "Ley de Institulos y Escuelas de Educacidn Superior y de la
Carrera Publica de sus Docenles™, “Reglamento de Ia Ley N* 30512, “Ley de Institulos
y Escuelas de Educacién Superior y de 1 Carrera Publica de sus Docentes” aprobado
con D.S. N* 010-2017-MINEDU, D.S. N* 011-2019-MINEDU, RVM. N* 178-2018-
MINEDU, RV.M. N* 276-2019-MINEDU, RV.M. N* 277-2019-MINEDU y Reglamento
Instituconal ded LE.S.T.P. "Marco™.

SE RESUELVE:
1* FELICITAR por la elaboracién de la propuesta del Plan de Estudios del

Educacidn Supericr y las Escuelss de Educacién Supericr Tecnoldgica. a los
siguientes profesionales:

. Lic. Carmen Rosa Criséstomo Elescano
« Lic. Teodolinda Juana Orihuela Benito
. Lic. Angélica Graciela Mantari Buendia
. Lic. Eicy Graciela Castro Ramos de Cardenas

Coarretars Contral Km. 7.5 Marco - Jous WWW Ieetpmarco. odu. pe
Tell.: 084.796298 - 542900333 entp. marco. manco. pup @ gmel com
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RESOLUCION DIRECTORAL N° 269 -2019-DG-IESTP “Mm".

Marco, 20 de diciembre de 2019

VISTO: Informe N° 0112-EX/JAP-IESTP "M™-2019
CONSIDERANDO:

Que. siendo politica del Instituto de Educacion Superior Tecnolégico
Nulw'uuco‘dddbmbdemypmwmdem.mam
docentes que han actualizado los documentos de gestion del LES.T.P.
*MARCO" en el afo 2018.

Que. mediante Informe N° 0112-EX/JAP-IESTP “W'-2019 el Jefe de
UnidadAcadénicanwbrehodmOdOnyobbomdénddeco
Estudios de las cinco Cameras Profesionales: Enfermeria Técnica,
Computacion e Informatica, Produccidn Agropecuaria, Industrias Allmentarias
yDbehodeModasddlnsﬂModoEduadﬂnWTWPﬁbﬁw
“Marco” durante el afic 2018.

DowﬂmnldadoonhLemealdoEdumlonN'W.uyN'
30512wdoanMsdecEducad¢n&petbfydohm
docente de Educacion Superor”, D.S. N° 010-2017-MINEDU ‘Reglamento de
la Ley N* wssz.walmwyemmsdm Supenor y de la
Carrera Piblica de sus Docentes”, RV.M. N° 178-2018-MINEDU

SE RESUELVE:

FELICITAR, por su participacion en el Proceso de Adecuacion ylo
Elaboracién del PLAN DE ESTUDIOS de la Carrera Profesional (Programa de
Em)dQEmMTWQWOIMOW
Agmmnmoummoomumwmmm,a
los sigulentes profesionales.

1. Mg. Elsa Luisa Aquino Castro

2. Dra. Betty Esther Bueno Bullon

3. Ing. Freddy Juan Bueno Solis

4. Prof. Tec. Jorge Alberto Camarena Limaco

5. Ing. Juan Sivic Cerron Ochoa

6. Ing. Ganimedes Yosip Chuquillanqui Benites

7.  Ing. Lorenzo Santos Contreras Carhuancho
]
-l



INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO "MARCO"

RM. N*1951-ED 27-12 - 91
REVALIDADO R.M. N°413 - 2006 - ED

il

Lic. Carmen Rosa Cnsostomo Elescano
Ing. Eulogio Cuadros Cordero
Prof. Marisol Mercedes Espejo Lopez

. Ing. Edson Ronald Fernandez Romero

Lic. Daniel Angel Gamarra Castillo

Mg. JesUs Roberto Gutiérrez Cangahuala
Ing. Elida Huaman Vila

Lic. Angélica Graciela Mantan Buendia
Lic. Abraham Guillermo Mantari Pérez
Ing. Sadl Paulino Meza Rios

Dr. Méaximo Irinee Nahui Palomino

Ing. Ela Ines Olivera Bordaes

Lic. Teodolinda Juana Orihuela Benito
Ing. Greys Karen Puente Ancieta

Ing. Robert Quispe Minaya

Prof. Percy Edgar Rojas Huanqui

Lic. Carola Emilia Sierralta Soto

Prof. Maria Del Carmen Suarez Avellaneda
Prof. Margarita Luz Tiza Davila

Ing. Raul Gustavo Torres Cordova

Lic. Pedro Norberto Verastegul Vaiverde
Ing. Angel José Villarruel Cardenas

Registrese, comuniquese y cumplase,
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RESOLUCION DIRECTORAL N° 274 -2019-DG-IESTP “M”.

Marco, 20 de diciembre de 2019

VISTO: Resoclucién Directoral N* 044-2019-DG-IESTP "M”
CONSIDERANDO:

Que, siendo politica del Instituto de Educacion Superior Tecnoldgico
Puablice “Marco® del distrito de Marco y provincia de Javja, reconocer a los
docentes que han actualizado s documentos de gestidn del LES.T.P.
“MARCO" en el afio 2019.

Que, mediante Resclucidn Directoral N* 044.2019.DG-IESTP "M", se
aprueba la conformacion de Comisiones de actualizacion © elaboracién de
documentos de gestion del afio 2019 del Instituto de Educacion Superior
Tecnolégico Piblico “Marco®,

De conformidad con la Ley General de Educacion N* 28044, Ley N*
30512 “Ley de Insttutos y Escuelas de Educacion Superior y de la camera
docente de Educacion Superior’, D.S. N° 010-2017-MINEDU Reglammtoce
la Ley N* 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la
Carrera Pablica de sus Docentes®.

SE RESUELVE:

FELICITAR, por su participacion en la Comision de actualizacidn del
MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES 2019, a los sigulentes
docentes:

Lic. Angélica Graciela Mantar Buendia
Mg. Maria del Carmen Suarez Avellaneda
Ing. Sadi Paulino Meza Rios

Prof. Marisol Mercedes Espejo Lépez

i



RIVALIDADO CON RO N 05000010
San Ignacio d i

RESOLUCION DIRECTORAL
N* 0267 = 2018 = IESTP ~ “SANIGNACIODELOYOLA™ - J,

Jardn, D) d¢ setrebre del 2018
Ve of Informe X° 000-2018-RAL-IESTY "SIL" ), goe se acusts;

CONSIDERANDO

Qae, e polition de la Dureccidn Generad Ocd Tastinm de Blucackis superior Tecackighon Pitdico
“San Igacio de Laysls” Jenin, Slicior, en recosccimienio sl eafsero y dedioacién pare ol deserralle de
Trvesuigackin oo bos docentes ¥ ewtediantes durae 3u partiopecién en o Concurse SUPERATEC 2018, Fase
lasttpconal

Qae, medisste miorme N* O00-J0188AI JESTP “SIL*[, o Prof Heber Dueste ATENCHO
CONDOR da 2 conocer of ressitado frasl del Concurso SUMERATEC 2018 Ruse lasttuconat

De Corforniaad con b Coostituckin Politica ol Terd, Lay Generadl de Tdacaciin N* 20044, Ley
N* 30512, Ley de lestiatos y Escusies de Educacile Superior y de la Carrera Pibiica de sus Docestes: Ley N
27444, Lay de Procadizients Adeinstneae Gesend; DS N* 9102015 MINEDU; D. S N* 010- 2017 MINEDU;
RSG N 311201 7-MINEDU que apesete bos Linsarrnics Acadiericos Connrabes du los Dastiutos de Educacidn

Seperier y Reglamento lestmecioral.
SERESURZLYE:
1~ FELICITAR, & ku peofesionsbes y etudiastes, por Baber ooupady los TRES PRIMEROS
LUGARES ¢0 #] Concurse SUPERATEC 7amw lnstmaconsl sagin s detalix
1.1, PRIMER LUGAR: AREA DE TEONOLOGIA SOSTENIRLE

__TITULODELPROYECTO |~ ASSSOR(A) |
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