“Ano de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

Solicita: Evaluacion de Desempefio Docente para
Renovacién de contrato docente en el Programa
de estudios de Industrias Alimentarias.

SENORA DIRECTORA DEL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO “MARCO”

Yo, ELA INES OLIVERA BORDAES, identificado con DNI: 20037705, docente contratada del Programa de
Estudios de Industrias Alimentarias y con domicilio en el pasaje otofio Nro. 164 Distrito del Tambo de
la provincia de Huancayo, departamento de Junin ante Ud., me presento y digo:

Que, deseando contar con la Evaluacién de Desempefio Docente 2023-| de acuerdo a la RVM Nro. 226
- 2020 - MINEDU, para fines de concurso y renovacion docente, recurro a su despacho a fin de que se
sirva ordenar a quien corresponda se me expida el documento en mencién para el proceso de
renovacion de contrato 20224.

POR TANTO:

Es justicia que espero alcanzar.

Huancayo, 21 de agosto del 2023.

Atentamente
== 7 s =
{ Ela Qhvera Bordaes
- AUNENARAS
CIP. 83247

Ela Inés Olivera Bordaes

Anexos:
Adjunto Resoluciones: 2021, 2022 y 2023
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Resolucion Directoral Regional N° 0585 -2021
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Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de.
Contratacidn Docente y el expediente administrativo N® 032430.46—2021-DREJ, que se acompana;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°
010-2017-MINEDU, regulan la creacién, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y
fiscalizaciéon de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos y
privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion Superior y
Escuelas de Educacién Superior publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU, se aprobé la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso
Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Publicos”, modificada
por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-
2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran. los
Institutos de Educaciéon Superior Pedagégica, los Institutos de Educacion Superior Tecnolégico y
Escuelas Superiores de Formacion Artistica; |

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se
aprobod la Norma Técnica denominada “Disposiciones. que regulan los procesos de seleccion y
contratacién de docentes regulares, asistentes y auxiliares en Institutos.de Educacion Superior PUblicos”
modificada por Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU, modificando su denominacién a
“Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes, asistentes y auxiliares
en Institutos de Educacién Superior Publicos”, la cual establece los requisitos, procedimientos y criterios
técnicos para el desarrolio del proceso de seleccion y contratacion de docentes, asistentes y auxiliares
con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacion Superior
pUblicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion
de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;

Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU,
se aprobé el Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion
de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacién
Superior Tecnolégica puiblicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica
aprobada mediante articulo 1 de la Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria
aprobada mediante Resolucion Viceministerial N® 005-2018-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3
del Documento Normativo se excepttia a los Institutos de Educacion Superior Tecnolégica publicos de los
alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-
2017-MINEDU y sus modificatorias.




-

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 0335-
2019-MINEDU, se aprobd la Norma Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de
Contratacion Docente en los Institutos de Educacién Superior Pedagégicos Publicos”, la misma que establece
los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de
docentes, con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de
Educacion Superior Pedagdgicos publicos; a su vez deroga la Resolucién Ministerial N° 036-2019-MINEDU y
exceptua a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucién de Secretaria
General N°® 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y
N°® 100-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU,
se aprobod el Documento Normativo denominado “ Disposiciones que regulan el concurso publico de
contratacion docente en los Institutos’ y Escuelas de Educacion Superior Pedagogica publicos” el mismo que
establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso publico
de contratacion con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de
Educacion Superior Pedagogicos publicos; a su vez deroga el articulo 2 la Resolucion Viceministerial N° 0335-
2019-MINEDU;,

Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de lo
establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el
candidato ganador y la revision del expediente final, se da conformidad para la emisidén de la resolucion
correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director
Regional de Educacién o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y
Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-
2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucion Viceministerial N° 226-
2020-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N° 040-
2021-MINEDU y la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones
de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU:

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante
docente del Instituto de Educacién Superior Tecnologica por servicios personales suscritos por la unidad
ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

o

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : OLIVERA BORDAES, ELA INES

DOC. DE IDENTIDAD : D.N.I. N° 20037705

SEXO . FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO .  30/06/1968

CODIGO MODULAR . 1020037705

REGIMEN PENSIONARIO  :  AF.P.INTEGRA

CUISSP . S50170EOCBVD4 FAFIL :  25/05/2005

FORMACION ACADEMICA :  INGENIERA DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS, DIPLOMA 191

PROGRAMA DE ESTUDIO :  INDUSTRIAS ALIMENTARIAS




1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL . Superior Tecnolégica

INSTITUCION EDUCATIVA :  IEST. PUBLICO "MARCO" - MARCO
CODIGO DE LAPLAZA  : 111331C312D9

CARGO . DOCENTE ESTABLE |

MOTIVO DE LA VACANTE :  CESE POR LIMITE DE EDAD DE: CONTRERAS CARHUANCHO,
LORENZO SANTOS, Resolucion N° RD N° 2813-DREJ-2019

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE - 03243046-2021-DREJ N°DE FOLIOS : 191

REFERENCIA - PROVEIDO N° 297-2021-DREJ-DGP, OFICIO N° 0031-2021-DG-IESTP "M"
Y REG. N° 883-2021-COOPER-DREJ.

VIGENCIA DEL CONTRATO:  Desde el 16/03/2021 hasta el 31/12/2021

GRUPO REMUNERATIVO :  Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, seguin lo dispuesto en el
articulo 103 de la Ley 30512 respectp al tipo de contrato.

JORNADA LABORAL . 40 Horas Pedagoégicas :

_ : ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31084,
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2021.

Registrese y comuniquese.

Jriginal Firmado

LIC. BLADIMIR CESAR LOPEZ LEYVA
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL IV
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN

Lo que Transcribo a Ud. para su

ranocim nisy fi
BCLLDREJ Hyo. 1 m1
SPA/OADM :
EAASICOOPER
NLS/PAD CPC. LIZ ESTILDA PIZARRO CHIMPINARI

ESPECIALISTAADMINISTRATIVO N
SECRE TARIA GEMERAL
SECCIGN REGIONAL DE EDUCACION JUNIN
AN Ay
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nuancavo, 14 MAR. 2022

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de Contratacin Docenté y el
expediente administrativo N* 03806333, que se acompafia,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera
Pablica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacién, licenciamiento, régimen
académico, gestidn, supervision y fiscalizacién de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacion Superior pablicos y privados, asi como,
el desarrolio de la carrera pablica docente de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacién Superior pablicos;

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprob6 la Norma
Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Plblico de Contratacién Docente en Institutos y Escuelas de Educacién Superior
Publicos”. Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y
Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagdgica, los Institutos de
Educacion Superior Tecnoldgico, los Institutos Superiores de Educacién y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que mediante Resolucion Viceministerial N°® 226-2020-MINEDU, se aprobd el Documento
Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacién de contratos en
Institutos y Escuelas de Educacién Superior Tecnol6gica publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada
mediante articulo 1 de la Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucién Viceministerial N° 005-
2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Normativo se except(a a los Institutos de Educacion Superior Tecnolégica pablicos de
los alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, mediante la Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, se aprob6 la Norma
Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de Contratacién Docente en los Institutos de Educacion Superior Pedagdgicos
Publicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de
docentes, con el propbsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgicos publicos; a su
vez deroga la Resolucidn Ministerial N° 036-2019-MINEDU y exceptua a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucién
de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretarfa General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobd el Documento
Normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Pedagbgica plblicos’ el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso publico de
contratacion con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica publicos; a su

vez deroga el articulo 2 de la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N°® 326-
2021-MINEDU;

Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera
Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512,

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato ganador y la revision del
expediente final, se da conformidad para la emision de la resolucion correspondiente,;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de Educacién o
quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N°* 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y
de la Carrera Piblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucién
Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y su
modificatoria aprobada por Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y la Resolucién de Secretarla General N° 040-2017-MINEDU, modificada por
las Resoluciones de Secretaria General N°® 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N°® 005-2018-MINEDU:

Escaneado con CLamscann
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1+ APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto de
Educacion Supenor Tecnokigica por servicios personales suscritos por 1a unidad ejecutora y el personal que a continuacién se indica

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES OLIVERA BORDAES, ELA INES

DOC DE IDENTIDAD . D.N.L N® 20037705

SEXO © FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO © o 30/06/1968

CODIGO MODULAR 1020037705

REGIMEN PENSIONARIQ - " AF.P.INTEGRA ‘

cuisse t  SSO1T0EOBVDA ' FAFIL :  25/05/2005
FORMACION ACADEMICA INGENIERA DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS, DIPLOMA 191
PROGRAMA DE ESTUDIO INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA
NIVEL

 Educacién Superior Tecnolégica
INSTITUCION EDUCATIVA © IEST. PUBLICO "MARCO" - MARCO
CODIGO DE LA PLAZA o 111331631209
CARGO . DOCENTE ESTABLE |
MOTIVO DE LA VACANTE

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: CONTRERAS CARHUANCHO, LORENZO SANTOS,
Resolucion N° RD N° 2813-DREJ-2019

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE o 03806333 N°DEFOLIOS : 289

REFERENCIA © OFICIO N° 0041-2022-DG-IESTP"M", PROVEIDO N° 0310-2022-DREJ-DGP-CESU, REG. N°
1066-COOPER-DREJ-2022.

VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 01/03/2022 hasta el 31/12/2022

GRUPO REMUNERATIVO

Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, seguin lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley

30512 respecto al tipo de contrato.
JORNADA LABORAL : 40 Horas Pedagogicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto

Unico Ordenado de! Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31385, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
aho fiscal 2022

Registrese y comuniquese.

| Original Firmado

MG. GUSTAVO ADOLFO OLIVERA CERRON
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL IV
DIRECCIGN REGIONAL DE EDUCACION JUNIN
GAOC/DREJ

Lo que transcnbe a Ud para su
:YR;%%J%EPMR concc:r{.lﬁmﬁ -ﬁ-nzm
EAASPSPI Hyo. AR,

9 \AAR 1D,

TARE LEACFD FOUATNLOMERD MIRESES
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3 1 MAR 2023

HUANCAYQ,

Vistos, el Informe Final del Comité a carao del Concurso Publico de Contratacion Docente y el
expediente administrativo N* 06558586, que se acompaiia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, L.ey de Institutos y Escuelas de Educacion Superior v de la Carrera Publica de
sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N* 010-2017-MINEDU, regulan la creacion, licencizmiento. régimen académico, gestion,
supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asi como. el desarrollo de ia carrera
puiblica docente de los Institutos de Educacién Supericr y Escuslas de Edticacion Superior publicos;

Que, mediante Resclucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprebé la Norma
Técnica denominada “Norma Técnica aue Regulz el Concuiso Publico de Contratacién Docente en Institutos y Escueles de Edicacion Superior Pblicos”,
Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria Generat N® 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N°
005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuaniren los Institutos de Educacién Sunerior Pedagdgica, los Institutos de Educacion Superior Tecrioldgico, los
Institutos Superiores de Educacion y ios Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Adistica;

Que mediante Resolucion Viceministerial N* 226-2020-MINEDU, se aprotd el Documento Normative
denominado “Disposiciones gue reguian los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacion de contratos en Institutos y Escuelas
de Educacion Superior Tecnoldgica pubiicos” {en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de ia
Resolucion Ministerial N® 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N 005-2012-MINEDU, Asimismo, a través del
articulo 3 def Documento Normative se exceplia 2 los Institutos de Educacion Superior Tecnologica plblicos de los alcances de la Norma Técnica aprobada
mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modiificatorias.

Que, por medio de la Resolucion Viceministerial N® 040-2021-MINEDU, se aprobd el Documento
Normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacién docente en los Instituios y Escueias de Educacion Supsrior Pedagdgica
publicos” el mismo que sstablece condicicnes, criterios tésnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso publico de contratacion con el
proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Insiitutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica publicos; a su vaz dercga el articulo 2 ds
la Resolucion Viceministerial N” 0335-2013-MINEDU y su modificateria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N* 326-2021-MINEDU:

Que, mediante la Resoiucion Viceministerial N* 040-2021-MINEDU, se aprobo €l Documento
Normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso publice de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacicn Superior Pedagogica
publicos” ei mismo que estabiece condiciones, cterics técnices, procediniienios y responsabilidades para realizar el concurso publiico de contratacion con el
proposiio de garantizar el servicio educativo de calidad an los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogica publicos; a su vez deroga €' articulo 2 de la
Resoiucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N® 326-2021-MINEDU;,

\‘}UE, el concurso de contraiacion se enmarca dentro de lo establecido en la Dﬂu ma F” 1efa
Disposicion Complemeantaria Transitoria de a LeV l 305!2
h /

Que a través del contrato de servicio docenie suscrito por el candidato ganador y la revision del
expedignte finai, se da conformidad para la emision ae fa resolucion correspondiente;

Que, dg acuerdo con el referido Doctmentc Normativo, el Director Ragionai de Ediicacion o guien
haga sus veces debe emitir las rescluciones gue aprueben los contrates;

Que, de conformidad con la Ley N® 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y d2
la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucion Viceministerial N
© 226-2020-MiNEDU, la Resolucion Viceministerial N® 0335-2019-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N® 040-2021-MINEDU y su modificatoria aprobada por
Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y ia Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Rescluciones de Secretaria
General N° 0456-2017-MINEDU, N* 100-2017-MINEDU y Resolucion Miristerial N* 005-2018-MINEDU;
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SE RESUELVE:

ARTICULG 1°- APRORAR EL CONTRATO | en plaza vacants docenis del instiufe/

l2 de Educacion Superior Tecnoldgica por sarvicies persenales suscritos por la unidad sjecutora v el personal gua a confinuacidn se

1.1, DATOS PERSONALES:

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

APELLIDOS Y NOMBRES

DO DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NAGIMIENTO

CODIGO MODULAR

REGIMEN PENSIONARIO

CUSSPP

FECHA DE AFILIACION

FORMACION ACADEMICA

PROGRAMA DE ESTUDIO

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

A0TIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO

GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

OLIVERA BORDAES, ELA INES

D.N.L N° 20027705

FEMENINO

30/06/1968

1020037705

AFPINTEGRA

5S0170EOBVDA

2510512003

INGENIERA DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS, DIPLOMA 181
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

Educacién Superior Tecnologica

MARCO

111331C312D09

DOCENTE ESTABLE |

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: CONTRERAS CARHUANCHO, LORENZO SANTOS,
Resoluciéon N° RD N° 2813-DREJ-2019

05556686 N°DEFOLIOS : 254

OFICIC N° 043-2023-DG-IESTP."M", PROVEIDQO N° 453-202-DREJ-DGP-CESU, REG. N°
1606-COOPER-DREJ-2023.

Desde el 21/02/2023 hasta el 31/12/12022

Equivalente a la categeria 1 0 5 del IES, seglin io dispuesto en el articule 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato.

40) Horas Pedagogicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondienie de acuerdo al Texto

{Unico Ordenado dzl CIasnmador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31638, Ley de Presupuesto del Secior Plblico para el
afio fiscal 2023.
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Registiese y comuniquese.
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