INSTITUTO DE EDUC’ACl(')N SUPERIOR TECNOLOGICO
PUBLICO “MARCO”
Jefatura de Unidad Académica

PLAN DE EVALUACION MODULAR DEL PERIODO ACADEMICO
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2023 EN EL LLE.S.T.P “MARCO”
(Modalidad Educativa: Presencial)

DATOS GENERALES:

Institucion : Instituto de Educacion Superior
Tecnoldgico Publico “Marco”

Director General . Mg. Elsa Luisa Aquino Castro

Jefe de Unidad Académica : Ing. Raul Gustavo Torres Cordova

Coordinadores de Area : e Lic. Abraham Mantari Pérez.

Académica de los e Prof. Margarita Luz Tiza Davila.

Programas de Estudio e Lic. Carmen Cris6stomo

Responsables de la Elescano

Evaluacion ¢ Ing. Greys K. Puente Ancieta.
¢ Ing. Alex Contreras Morales.

Programas de Estudio . APSTI, Disefio de Modas,
Enfermeria  Técnica, Industrias
Alimentarias. Produccién
Agropecuaria.

Periodo Académico : 2023

Duracion . Abril a diciembre del 2023

Ejecutores . Coordinacion del programa de
estudios,
Jefatura de Unidad Académica
Direccién General

Participantes :  Estudiantes del I, II, 1, IV, V y VI
semestre de los programas de
estudio de  Arquitectura  de
Plataformas 'y  Servicios de
Tecnologias de la Informacion,
Disefio de Modas, Enfermeria
Técnica, Industrias Alimentarias y
Produccion Agropecuaria.

FINALIDAD

Con la finalidad de evaluar para garantizar la calidad del servicio
educativo que brinda el Instituto de Educaciéon Superior Tecnologico
Publico “Marco”, en los Programas de Estudio de; Arquitectura de
Plataformas y Servicios de Tecnologias de la Informacion, Disefio de
Modas, Enfermeria Técnica, Industrias Alimentarias y Produccion
Agropecuaria, se esta planificando esta evaluacion modular, como politica
institucional a fin de observar y evaluar los logros del perfil profesional en
el desemperfio de los estudiantes mediante esta evaluacion.

Cada programa de estudios, de acuerdo a los modulos
establecidos en el plan de estudios del sistema modular, programara su
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Jefatura de Unidad Académica

evaluacion, considerando las unidades didacticas y las areas de
desempefio planificaran la evaluacién modular, cuyas fechas propuestas
se encuentran en la DIRECTIVA N.° 001-2023-DG/IESTP MARCO, y que
debe realizarse en los meses de agosto y diciembre, cuyos resultados
deberan ser analizados y evaluados en cada coordinacion de area
académica, y plantear sus planes de mejora a la Jefatura de Unidad
Académica y direccion general del IESTP “MARCO”.

Il. OBJETIVOS:

2.1. Optimizar la calidad del servicio educativo que se brindan en el
IESTP MARCO

2.2. Promover la formacién académica en base a actividades
productivas que se desarrollan en cada uno de los mddulos
formativos.

2.3. Evaluar el logro de la competencia lograda por cada uno de los
estudiantes en los mddulos cursados, mediante la evaluacion de
desempefios.

2.4. Promover el desempefio docente como instructor en la formacion
académica del estudiante.

2.5. Promover la implementacion de los médulos formativos de acuerdo
a las caracteristicas del mercado laboral.

2.6. Evaluar en las capacidades y competencias logradas “por los
estudiantes en forma parcial y total para otorgar su certificacion
modular.

Il. METAS: Cuantitativas y cualitativas

3.1. Garantizar los desempefios de los estudiantes a la insercion en el
sector productivo.

3.2. El 50 % de los docentes utilizaran la metodologia de proyectos
productivos en sus unidades didacticas.

3.3. Realizar planes de mejora en la formacion académica de los
estudiantes.

3.4. 20 % de docentes, realizan la formacion académica como
instructores.

3.5. Los modulos formativos se veran obligados a implementar con los
equipos y materiales necesarios para la producciéon o servicio.

3.6. El 100 % de los estudiantes de los programas de estudios de
APSTI, Disefio de Modas, Enfermeria Técnica, Industrias
Alimentarias, Produccién Agropecuaria, serdn evaluados en
desempefios.

IV. ASPECTOS BASICOS PARA LA EVALUACION MODULAR DEL
ESTUDIANTE.

e Competencias actitudinales, conceptuales y procedimentales en las
areas de desempefio del médulo por los estudiantes.

e Logro de las competencias para el desempefio (habilidades y
destrezas en el proceso productivo o de servicio).
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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO

e Evaluacibn de desempefio (habilidades técnicas y habilidades
blandas).

e Resolucion de problemas.
e Control de calidad de los productos procesados
e Evaluacion sensorial.
e Costo producto y comercializacion.
e Participacion obligatoria
V. PROGRAMAS DE ESTUDIO Y MODULOS A EVALUARSE
Carrera Médulos por Carrera L
. . Semestre | Evaluacion | Fecha Hora
Profesional Profesional a Evaluarse
Modulo 1
- 13:00
Servicios de soporte de I Total Agosto m
Tecnologias de la Informacion. P
Médulo 2 .
. Diciem
Conectividad y redes de I Total bre
comunicacion.
_ Médulo 3 _ 13:00
Arquitectura de . L Parcial Agosto
Sistemas de Informacion vy pm
Plataformas y ", v -
. Base de Datos. _ Diciem
Servicios de Parcial bre
Tecnologias de B
- Médulo 4
la Informacion. )
Soporte de la Arquitectura e 13:00
Infraestructura y Plataformas \% Total Agosto m
de las Tecnologias de la P
Informacién
Modulo 5 .
. L. Diciem 13:00
Seguridad Informética y Vi Total
. bre pm
estandares de TI
Médulo 1 Parcial Agosto | 9:00 am
Disefio de prendas de vestir =1 _ Diciem
Parcial 9:00 am
bre
Médulo 2
N - . Agosto | 9:00 am
Disefio de Disefio 'y Desarrollo del Parcial
Modas Producto I, v _ Diciem
Parcial 9:00 am
bre
Médulo 3 V, VI Total Agosto | 9:00 am
Gestion de la moda vy Diciem
comercializacion bre
Médulo 1 Parcial Agosto | 8:00 am
Servicios en Atencién Primaria -1l —
) Diciem
; de Salud Parcial 9:00 am
Enfermeria bre
Teécnica Médulo 2 Parcial Agosto | 9:00 am
Servicios Asistenciales Basicos v —
' ) Diciem
de Salud. Parcial bre 9:00 am
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Médulo 3 , 10:00
- o Parcial Agosto
servicios de atencion integral y V.V am
enfermeria especializada. ’ , Diciem
Parcial 9:00 am
bre
Médulo 1
Operaciones bésicas y manejo
de la materia prima [ Total Agosto | 8:00 am
i Diciem
Parcial 9:00 am
Mé6dulo 2 bre
Industrias Procesamiento de alimentos I,y v Parcial Agosto | 8:00 am
Alimentarias Diciem
Parcial 9:00 am
bre
Médulo 3
Envasado y embalado de \Y; Total Agosto | 8:00 am
alimentos
Médulo 4 Diciem
Control para el aseguramiento \Y| Total 9:00 am
de la calidad de alimentos bre
Médulo 1 : )
Gestion de la Produccién de Parcial Agosto | 8:00 am
Cultivos. -l Diciem
Parcial 9:00 am
bre
Médulo 2 B Parcial Agosto | 8:00 am
Gestion de la Produccion . v
i Pecuaria ' Diciem
Produccmn_ Parcial 9:00 am
Agropecuaria bre
Médulo 3
Produccion de Animales )
Mayores. \% Total Agosto | 8:00 am
Médulo Diciem
Produccion de Animales Vi Total 9:00 am
Mayores bre
VI. ACTIVIDADES:

Las actividades se realizardn de acuerdo a lo planificado por cada
programa de estudios, dentro del plazo establecido en la DIRECTIVA N.°
001-2023-DG/IESTP MARCO, la cual es responsabilidad de cada uno (a)
de los coordinadores de area académica.

Actividad Responsable Tarea Observaciones
Elaboraciondel Plande | Jefe  de Unidad | ¢ Consolidado de los
Evaluacion Modular Académica planes de los
programas de
estudio.
Organizacion de la | Coordinadores de Area | @  Coordinacién con | 1°. Presentacion de la
Evaluacion Modular Académica de: los responsables | evaluacion modular
e Arquitectura de de los médulos. 2°, Los jurados
Plataformas y Servicios evaluadores deben ser
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de tecnologias de la
Informacion,
Disefio de Modas,

Enfermeria Técnica,
Industrias Alimentarias
Produccion
Agropecuaria

Designacion  de
Jurados de
Evaluacion.
Invitacion a jurados
del sector
productivo.
Designacion ~ de
responsables  del
mddulo.

personas ajenas a la
formacion  académica
de estos modulos, pero
con afinidad al
programa de estudios.

Seleccion de las areas
de desempefio

Coordinadores de Area

Académica de:

o Arquitectura de
Plataformas y Servicios
de tecnologias de la
Informacion,

¢ Disefio de Modas,

o Enfermeria Técnica,

¢ Industrias Alimentarias

Produccion Agropecuaria

Planificar los
desempefios
simulados por cada
uno de los
modulos.

Sorteo de
desempefios a
cada uno de los
estudiantes  del
programa de
estudios.
Elaboracion de los
instrumentos  de
evaluacion por
cada uno de los

desempenios.
Fichas de Evaluacion | Coordinador del Elaborar los | Las fichas técnicas
Modular. programa de estudios. instrumentos  de | deben ser elaboradas
Responsable del evaluacion para el | por el responsable del
modulo desempefio. maodulo y facilitadas por

Elaborar la ficha
técnica
considerando las

el Coordinador de Area
Académica, a los
jurados.

habilidades
blandas y técnicas
Ejecucion de la e Coordinadores de Participar al | Responsabilidad de los
Evaluacion Modular Area Académica, estudiante de | estudiantes es la
desempefio a | prevision de materiales.
e Profesionales realizar.

invitados para el
logro de
competencia  por
cada uno de los
programas de
estudios

Inauguracién  del
evento. .

Procesamiento de
los productos o
Servicios.

Exhibicion de los
productos 0
servicios logrados
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en la Evaluacion
Modular

Lugar de la Ejecucidn y
feria de logro.

e Coordinadores de
Area Académica,

Gestionar la logistica
del evento.

Local institucional

Coordinadores de Area

Resultados Publicacién Publicacién de
Académica. resultados, terminado la

evaluacion modular.

Informe Jefes de Area | Presentacion del | A Jefatura de Unidad
Académica. Informe de la | Académica

Evaluacion.

Premiacién Jefatura de | ¢ Gestionar los
Administracion premios
Direccion General. e Elaborar las

resoluciones  de
felicitacion.

e Premiar a los
primeros puestos.

Evaluacién Jefe de Unidad | e Evaluacion de los | Los coordinadores
Académica y logros en las | académicos  deberan
coordinadores de Area competencias  de | presentar los resultados
Académica. los modulos | de  la  evaluacién
Profesionales invitados formativos. modular, segun su
de otras instituciones. e Propuestas de | orden de merito.

mejora de la
calidad.

Andlisis y planes de | Coordinadores de Area | e  Evaluar los | Segun el analisis de los

mejora Académica resultados. resultados, presentaran
e Analizar los | los coordinadores de los

resultados. programas de estudio.
e Formular planes de
mejora.

Estimulo Direccion General Resolucion  Directoral | Informe  de nota
de reconocimiento a los | obtenida en la
que obtienen el 1er | evaluacion modular.
lugar en la evaluacién

V1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES: (Por evaluacion modular)

Actividad

Responsable

Financiamiento

CRONOGRAMA

AGOSTO/
DICIEMBRE
(Semanas)

123|415

Plan de trabajo

J.U. Académica.
Coordinacion de area

INSTITUCIONAL

X
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Coordinacion - de 1a | ., 4inacién de area | INSTITUCIONAL | X | X
Evaluacion
Criterios de Evaluacion |po o el modulo INSTITUCIONAL X
de los médulos.
Invitaciéon a jurados del |Direccion General
sector productivo. JUA _ INSTITUCIONAL X
Coordinadores
académicos
Sorteo de desempefios |, inacion de Area A. | INSTITUCIONAL X
a estudiantes
Fichas de Evaluacion oo, gel modulo INSTITUCIONAL X | x
de desempefio.
Designacion de )
responsables de [Coordinacion de Area A. | INSTITUCIONAL X
evaluacion del médulo.
Ejecucion de la JUA
evaluacion. Coordinadores
académicos. INSTITUCIONAL X | X
Sector productivo
IAdministracion.
Publicacion de |y A. Académica INSTITUCIONAL X
resultados.
Informe J.A. Académica INSTITUCIONAL X
Evalu_ac!gn y J.U. ] A_cademlca J.A. INSTITUCIONAL X
premiacion IAcadémica
VII. PRESUPUESTO: INSTITUCIONAL
NC de Costo Costo
N©° CONCEPTO UNIDAD . Unitario Total
Unidades
S./. S./.
1° | Elaboracién de fichas Unidad 16 1.50 24.00
g0 | COPIas de fichas de | iy 237 0.10 23.70
evaluacion
3° | Refrigerio Unidad 79 15.00 1185.00
4° | Movilidad Unidad 45 25.00 1125.00
5° | Gigantografias Unidad 05 25.00 125.00
6° | Premios Unidad 05 100.00 500.00
TOTAL 2 982,70

PREVISION DE RECURSOS

7.1. Humanos:

e Personal Directivo y Jerarquico.

e Personal Docente.

e Estudiantes de todas las carreras y semestres.

¢ Profesionales del sector productivo, invitados por programa de

estudios.
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PROGRAMA DE ESTUDIOS PROFESIONAL

ACTIVIDAD

Arquitectura de Plataformas y | Ing. De informatica,
Servicios de Tecnologias de la | Ing. De Sistemas
Informacién.

Operadores de Centros de
computo,

Disefiadoras de Modas.
Disefio de Modas

Empresas Textiles.
Empresas de industrias del
Vestido

o, . Enfermeras Profesional de la Salud
Enfermeria Técnica Lo
Médicos
Ing. Industrias | Plantas de procesamiento de
Industrias Alimentarias Alimentarias. alimentos.

Nutricionista

Ing. Zootecnista
Ing. Agronomo

Produccion Agropecuaria 2 .
Técnicos agropecuarios

Empresas Ganaderas
Criadores de animales
menores.

Agricultores destacados.

7.2. Financieros

e Recursos econdmicos del IESTP “MARCO”.

e Gestion.
7.3. Logisticos

e Talleres de los médulos profesionales.

e Laboratorios de los modulos profesionales.

e Moddulos de semovientes

¢ Oficios de invitacion a profesionales para la evaluacion del logro de

competencias.
VIll. ETAPA DE EJECUCION.
e Preparatorio.
e Ejecucion
e Publicacion y evaluacion.
EVALUACION.

¢ Informe del logro de las competencias.

A s/ 1o
- U);:::;I{JAM
LES. 1P MARCO

Marco, mayo del 2023
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