
PLAN DE TRABAJO DESPEDIDA PROMOCIONAL 2023 

I. DATOS GENERALES:  
1.1 I.E.S.T.P.    “MARCO”- JAUJA 

          1.2 DIRECTORA GENERAL : Mg. ELSA AQUINO CASTRO 
          1.3 RESPOSABLES   : DR. FREDDY JUAN BUENO SOLIS 

       PROF. MARJOURI HUAYTA PORTA 
       LIC. ANGELICA MANTARI BUENDIA 
       ING. JUAN CERRON OCHOA 
       ING. ALEX CONTRERAS MORALES 
 
1.4 DURACIÓN   : DEL 02 DE MAYO AL 26 DE DICIEMBRE DEL 2023 
 

II. JUSTIFICACIÓN: 
El presente plan de trabajo de despedida promocional 2023 consiste en organizar y realizar la 
recepción a los jóvenes estudiantes de los cinco programas profesionales tales como: Diseño de 
Modas, Industrias Alimentarias, Producción Agropecuaria, Enfermería Técnica, Arquitectura de 
Plataformas y servicios de Tecnologías de Información, ingresantes a nuestra casa superior del 
IESTP ”Marco”, con la finalidad de darles la bienvenida y confraternizar con todos los integrantes 
de la comunidad educativa promoviendo los valores y dando la importancia de su formación 
profesional en cada actividad programa. 
 

III. OBJETIVOS: 
 

• Promover la participación a los estudiantes del VI semestre del año lectivo 2023 a nivel 
de los cinco programas profesionales. 

• Generar motivación para la armonía corporal y expresión de belleza facial en estudiantes 
del sexto semestre de I.E.S.T.P. “Marco” 

• Participación activa a nivel de los estudiantes y docentes a la actividad de despedida 
promocional 2023. 

 
IV. METAS 

 

• Participación del 90% de los estudiantes del primer semestre en dicho evento del 
I.E.S.T.P. “Marco”. 

• 90 estudiantes del primer semestre eligen a la Mis Cachimbo 2023 del I.E.S.T.P. “Marco”. 

• Participación de la directora general; Jefes de Área Académica y Asesores de las 05 
carreras profesionales y docentes en general. 

 
V. LUGAR DE LA RECEPCIÓN DE CACHIMBOS: 

 
Instituto del I.E.S.T.P. “Marco”- Aniversario 
 

VI. ESTRATEGIAS DE TRABAJOS  

• Formar sub comisiones para premios 

• Coordinar con dirección general   

• Coordinar con las Jefaturas de Áreas Académicas y docentes  

• Coordinar con los estudiantes 
 
VII. RECURSOS 

 
ECONÓMICOS :  Préstamo del IESTP “Marco” – S/. 500.00 
HUMANOS : Directivo, docentes y estudiantes 
FÍSICO  : Infraestructura del IESTP “Marco”. 
 
 

VIII. CRONOGRAMA DE TAREAS 
 

ACTIVIDADES MAYO NOVIEMBRE DICIEMBRE 



Elaboración del plan de trabajo X   

Alquiler de Local X X X 

Alquiler de conjunto musical  X X 

Fiesta de despido promocional (21/12/2023)   X 

Presentación de informe final   X 

 
IX. PRESUPUESTO 

 

Descripción U.M. Cantidad C/U Total 

Grupo tropical Unidad 1 2000.00 2000.00 

Local de recepción Unidad 1 2000.00 2000.00 

Otros gastos Unidad 1 300.00 300.00 

TOTAL 4300.00 

 
X. FUENTE DE FINANCIAMIENTO 
 

Se financiará previa venta de cervezas. 
 

XI. ACTIVIDADES 
 

ACTIVIDADES 

• Aprobación del plan 

• Grupo musical 

• Local de recepciones 

 
XII. REQUERIMIENTO 

 
Se requiere de parlantes, internet, cámara fotográfica, sillas, adornos al ambiente donde se 
llevará la fiesta de promoción 2023. 
 

XIII. EVALUACIÓN: Se presentará un informe final a Dirección General. 
 
 Marco mayo del 2023  


