
GRJ/DREJ-SG
DOC. N°

EXP. N°

Huancayo,
13 ABR 2023

ASUNTO:

Debiendo recoger el original de la Resolucion en Tramite Documentario
de la DREJ.

Atentamente,

Es grato dirigirme a usted, para saludarlo cordialmente y a la vez, 
NOTIFICARLE la Resolucion Directoral Regional de Educacion Junin Ng 0862-0863-2023- 
DREJ, de fecha 12 de abril del ano en curso, para su conocimiento y fines que estime 
conveniente.

NOTIFICA Resolucion Directoral Regional de Educacion Junin N2 0862- 
0863-2023-DREJ.

LEPCH/SG
Arch

SENOR
MG. ELSA LUISA AQUINO CASTRO 
DIRECTORA DEL IESTP "MARCO" 
Car. Carretera Central Nro. Km7 
MARCO JAUJA. -

“ANO DE LA UNIDAD, LA FAZ Y EL DESARROLLO”

Hago propicia la oportunidad para expresarle las muestras de mi 
distinguida consideracion y aprecio.

Mucho agradecere ordenar a quien corresponda, se sirva notificar 
copia de la Resolucion certificada, a los docentes Alex Manuel, CONTRERAS MORALES y 
Milton Zosimo, PALOMINO LOAYZA.
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0862 -2023

HUANCAYO,

CONSIDERANDO:

(ResoCucion <T)irectora[RegionalN0
1 2 ABR 2023

Que. de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de Educacibn o quien 
haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

®E <E(DV(WCIOWTCNIN
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para niujeres y hombres" 

"Ano de la unidad, la paz y el desarrollo"

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacibn Superior y de la Carrera Publica de 
sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacibn, licenciamiento, regimen academico, gestibn, 
supervision y fiscalizacibn de los Institutos de Educacibn Superior y Escuelas de Educacibn Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera 
publica docente de los Institutos de Educacibn Superior y Escuelas de Educacibn Superior publicos;

Que mediante Resolucibn Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobb el Documento Normativo 
denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacibn de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacibn de contratos en Institutos y Escuelas 
de Educacibn Superior Tecnolbgica publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Tecnica aprobada mediante articulo 1 de la 
Resolucibn Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucibn Viceministerial N° 005-2019-MINEDU. Asimismo, a traves del 
articulo 3 del Documento Normativo se exceptua a los Institutos de Educacibn Superior Tecnolbgica publicos de los alcances de la Norma Tecnica aprobada 
mediante Resolucibn de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que a traves del contrato de servicio docente suscrito por el candidate ganador y la revision del 
expediente final, se da conformidad para la emisibn de la resolucibn correspondiente;

Que, por medio de la Resolucibn Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobb el Documento 
Normativo denominado "Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacibn docente en los Institutos y Escuelas de Educacibn Superior Pedagbgica 
publicos” el mismo que establece condiciones, criterios tecnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso publico de contratacibn con el 
propbsito de garantizar el servicio educative de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacibn Superior Pedagbgica publicos; a su vez deroga el articulo 2 de 
la Resolucibn Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucibn Viceministerial N° 326-2021-MINEDU;

Que, mediante la Resolucibn Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobb el Documento 
Normativo denominado "Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacibn docente en los Institutos y Escuelas de Educacibn Superior Pedagbgica 
publicos” el mismo que establece condiciones, criterios tecnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso publico de contratacibn con el 
propbsito de garantizar el servicio educative de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacibn Superior Pedagbgica publicos; a su vez deroga el articulo 2 de la 
Resolucibn Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucibn Viceministerial N° 326-2021-MINEDU;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacibn Superior y de 
la Carrera Publica de sus Docentes: el Decreto Supremo No 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucibn Viceministerial N 
° 226-2020-MINEDU, la Resolucibn Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, la Resolucibn Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y su modificatoria aprobada por 
Resolucibn Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y la Resolucibn de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria 
General N° 046-2017-MINEDU. N° 100-2017-MINEDU y Resolucibn Ministerial N° 005-2018-MINEDU;

Que, mediante Resolucibn de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobb la Norma 
Tecnica denominada ‘‘Norma Tecnica que Regula el Concurso Publico de Contratacibn Docente en Institutos y Escuelas de Educacibn Superior Publicos". 
Modificada por Resolucibn de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucibn de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucibn Ministerial N° 
005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacibn Superior Pedagbgica, los Institutos de Educacibn Superior Tecnolbgico, los 
Institutos Superiores de Educacibn y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacibn Artistica;

Vistos, el Informe Final del Comite a cargo del Concurso Publico de Contratacibn Docente y el 
expediente administrative N° 065566613, que se acompana;

Que, el concurso de contratacibn se enmarca dentro de Io establecido en la Decima Primera 
Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;



SE RESUELVE:

1.1. DATOS PERSONALES:

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

JORNADA LABORAL

Registrese y comuniquese.

irmado

JPC. L

DREJ/MSGM
JSQ/DGI
GRV/JOADM
KLVM/JOAJ
MGVB/COOPER
EAAS/PSPII

APELLIDOSYNOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD 
SEXO
PECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO 
FORMACION ACADEMICA 
PROGRAMA DE ESTUDIO

NIVEL
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

N°DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO

CONTRERAS MORALES, ALEX MANUEL 
D.N.I. N° 40010768 
MASCULINO 
10/05/1978 
1040010768 
D.L N°19990
INGENIERO ZOOTECNISTA REG. N° 496
PRODUCCION AGROPECUARIA

Educacion Superior Tecnologica
MARCO
111331C322D9
DOCENTE ESTABLE I
ENCARGATURA DE NOMBRADO SUPERIOR DE:TORRES CORDOVA, RAUL GUSTAVO, 
Expediente N° OFICIO N° 007-2023-DG-IESTP "M", Informe: OFICIO N° 007-2023-DG-IESTP 
"M"

____
CHIMPINARI

Cl./siAALMINiSrRATIVOM 
SrCRLIAiOA GENERAL 

>iRGCClON REGIONAL DE EDUCAClONtlOHfo
HUAHCAYO

ARTICULO 2.- Afectese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto 
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tai como Io dispone la Ley de Presupuesto N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el 
ano fiscal 2023.

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Institute/ 
Escuela de Educacion Superior Tecnologica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se 
indica:

PROF. MEDARDO SEVERO GOMEZ MIGUEL 
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL IV 

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN 
que Transcribo a Ud. p«ra su 

onocimiento y donws fines 

-vo-12 AMJO23

065566613 N° DE FOLIOS : 176
OFICIO N° 044-2023-DG-I.E.S.T.P. "M", PROVEIDO N° 644-2023-DREJ-DGP-CESU, REG. N° 
1871-COOPER-DREJ-2023.
Desde el 21/03/2023 hasta el 31/12/2023
Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, segun Io dispuesto en el articulo 103 de la Ley 
30512 respecto al tipo de contrato.
40 Horas Pedagogicas



0863qtesofucian (DirectoraCRegionalW -2023

1 2 ABR 2023HUANCAYO,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutes y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de 
sus Docentes y su Reglamento aprobado per Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion, licenciamiento, regimen academico, gestion, 
supervision y fiscalizacion de los Institutes de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la camera 
publica docente de los Institutes de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de Educacion o quien 
haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobo la Norma 
Tecnica denominada “Norma Tecnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutes y Escuelas de Educacion Superior Publicos". 
Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU. Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 
005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutes de Educacion Superior Pedagogica, los Institutes de Educacion Superior Tecnologico, los 
Institutos Superiores de Educacion y los Institutes y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que mediante Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobo el Documento Normativo 
denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacion de contratos en Institutos y Escuelas 
de Educacion Superior Tecnologica publicos" (en adelante, Documento Normativo). el cual deroga la Norma Tecnica aprobada mediante articulo 1 de la 
Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU. Asimismo, a traves del 
articulo 3 del Documento Normativo se exceptua a los Institutos de Educacion Superior Tecnologica publicos de los alcances de la Norma Tecnica aprobada 
mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, por medio de la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobo el Documento 
Normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogica 
publicos" el mismo que establece condiciones criterios tecnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso publico de contratacion con el 
proposito de garantizar el servicio educative de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogica publicos; a su vez deroga el articulo 2 de 
la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU. se aprobo el Documento 
Normativo denominado "Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogica 
publicos" el mismo que establece condiciones, criterios tecnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso publico de contratacion con el 
proposito de garantizar el servicio educative de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogica publicos; a su vez deroga el articulo 2 de la 
Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU;

Que a traves del contrato de servicio docente suscrito por el candidato ganador y la revision del 
expediente final, se da conformidad para la emisibn de la resolucion correspondiente;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de 
la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucion Viceministerial N 
° 226-2020-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y su modificatoria aprobada por 
Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU. modificada por las Resoluciones de Secretaria 
General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU;

(Di^cciow^giowu: (i>e mtUoiciowgVNiw
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 

"Ano de la unidad, la paz y el desarrollo"

Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de Io establecido en la Decima Primera 
Disposicibn Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512:

Vistos, el Informe Final del Comite a cargo del Concurso Publico de Contratacion Docente y el 
expediente administrative N° 06556728, que se acompana;

^9UBL'CADEL^



SE RESUELVE:

1.1. DATOS PERSONALES:

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

JORNADA LABORAL

Registrese y comuniquese.

firiginal Firmado\

2U2J

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA; '

DREJ/MSGM
JSQ/DGI
GRV/JOADM
KLVM/JOAJ 
MGVB/COOPER 
EAAS/PSPII

APELLIDOS Y NOMBRES 
DOC. DE IDENTIDAD 
SEXO
PECHA DE NACIMIENTO 
CODIGO MODULAR 
REGIMEN PENSIONARIO
CUSSPP
PECHA DEAFILIACION 
FORMACION ACADEMICA 
PROGRAMA DE ESTUDIO

NIVEL
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO

N° DE EXPEDIENTS
REFERENCIA

PROF. MEDARDO SEVERO GOMEZ MIGUEL 
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL IV 

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN

PALOMINO LOAYZA, MILTON ZOSIMO
D.N.I. N° 40036902
MASCULINO
2/11/1978 
1040036902 
A.F.P.INTEGRA 
587941MPLOY2 
3/05/2001
PROFESIONAL TECNICO EN COMPUTACION E INFORMATICA REG. N° 0736264-00387 
ARQUITECTURA DE PLATAFORMAS Y SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMACIpN

Educacion Superior Tecnoldgica
MARCO
111331C322D3
DOCENTE ESTABLE I
ENCARGATURA DE NOMBRADO SUPERIOR DE:MANTARI PEREZ, ABRAHAM 
GUILLERMO, Expediente N° OFICIO N° 007-2023-DG-IESTP "M", Informe: OFICIO N° 007- 
2023-DG-IESTP "M"

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto/ 
Escuela de Educacion Superior Tecnoldgica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se 
indica:

ARTICULO 2.- Afectese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto 
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tai como Io dispone la Ley de Presupuesto N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el 
ano fiscal 2023.

06556728 N° DE FOLIOS : 165
OFICIO N° 041-2023-DG-I.E.S.T.P. "M", PROVEIDO N° 642-2023-DREJ-DGP-CESU, REG. N° 
1869-COOPER-DREJ-2023.
Desde el 21/03/2023 hasta el 31/12/2023
Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, segun Io dispuesto en el articulo 103 de la Ley 
30512 respecto al tipo de contrato.
40 Horas Pedagogicas

j qua Transcribo a Ud. para su 
jonoclmiento y d^jpas final 
•»yoi! ■ - 2

CPC. LlS^'.: - 2AFRO CHIMPINARi
ESFLCI a/s T A AD Mi Nl S T RAH VO U 
/ StCKE I ARIA GENERAL 

ulRECClON REGIONAL DE EDUCACION JUN" 
----- - HUANCAYO


