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MINISTERIO DE EDUCACION
GERENCIA REGICK A1 DEEDUCACION
[UTNDY

FORMULARIO UNICO DE TRAMITE
R.M. N° 0195-2005-ED

SOLICITA: PRESENTACION DE
RESOLUCION DE REASIGNACION

1. SUMILLA

SENOR DIRECTOR DEL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO

“MARCO”

AQUINO CASTRO ELSA LUISA

3. DATOS DEL USUARIO ( Apellidos y Nombres)

docente
4, CARGO ACTUAL Y CENTRO DE TRABAJO
5. D.N.I. 21279451 6. COD. MODULAR
7. TELEF/CEL. 964626200 8. E-MAIL Elsalu0909@gmail.com

Jr. Ricardo Menéndez N° 1130 El Tambo Huancayo

9. DOMICILIO DEL USUSARIO (Av., Jr. Calle, Urb. Distrito - Provincia

10. FUNDAMENTACION DEL PEDIDO:

A través del presente documento hago llegar a su despacho mi RESOLUCION DE REASIGNACION

A otra institucion educativa. Para los fines que cree conveniente.

POR LO TANTO

Es justicia que espero alcanzar

Adjunto RD

firma

Flsg L Aquimo (astro
MRECTORA GEWFRAL
ILES.T.P. "MARCO"

Marco, 06 de enero del 2026

12. LUGAR Y FECHA 13. FIRMA DEL USUARIO




Resolucién Directoral Regional de Educacion

» 0 3094
Junin N°.....2 " Y .DREJ
31 DlCZOZS

Huancayo,

Visto, el expediente N* 09293293, Infome N° 001-2025-
GRJ-DREJ-CR, Resolucion Viceministerial N°© 140-2024-MINEDU de fecha 26 de noviembre del 2024;
con setenta y dos (72) folios utiles;

CONSIDERANDO

Que, la Ley N° 28044, Ley General de Educacion en el
articulo 76 establece que: “La Direccién Regional de Educacion es un 6rgano especializado del Gobierno
Regional responsable del servicio educativo en el ambito de su respectiva circunscripeion territorial, Tiene
relacion técnico-normativa con el Ministerio de Educacion. La finalidad de la Direccion Regional de
Educacion es promover la educacion, la cultura, el deporte, la recreacion, la ciencia y la tecnologia.
Asegura los servicios educativos y los programas de atencion integral con calidad y equidad en su ambito
jurisdiccional, para lo cual coordina con las Unidades de Gestion Educativa local y convoca la participacion
de los diferentes actores sociales”;

Que, la Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la
Gestion del Estado en el articulo 1.1 declara al Estado peruano en proceso de modemizacion en sus
diferentes instancias, dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad de
mejorar la gestion pablica y construir un Estado democratico y descentralizado al servicio del ciudadano;

Que, con Resolucion Viceministerial N° 140-2024-
MINEDU, de fecha 26 de noviembre del 2024, se aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones
que regulan las acciones de personal docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Tecnoldgica y Pedagogica Publicos en el marco de la Ley N° 30512 y su reglamento”;

Que, en el numeral 6.2, literal a) de la Resolucién
Viceministenal N° 140-2024-MINEDU, establece que la Direcciones Regionales de Educacion o las que
hagan sus veces deberan realizar las acciones necesarias para asegurar el cumplimiento de las
disposiciones sefaladas en la presente Norma Técnica;

Que, asimismo, mediante Informe N° 001-2025-GRJ-
DREJ-CR, de fecha 14 de julio de 2025, la Comision de reasignacion por razones de interés personal y
unidad familiar 2025 de Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnologicas y Pedagogicas Publicos
remile al Director Regional el informe final del proceso de reasignacion en cumplimiento al numeral 5.2.4
de la RVM N° 140-2024-MINEDU -

Que, al respecto, mediante Informe N° 001-2025-GRJ-

DREJ-CR, de fecha 14 de julio de 2025, hoja de envio N° 1969-DREJ-2025 el Director Regional de
Educacion Junin dispone continuar con el procedimiento.

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de los Institutos
y Escruelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, el Reglamento de la Ley N°
30512, aprobado por el Decreto Supremo N° 010-2027-MINEDU, Resolucion Viceministerial N° 140-2024-
MINEDU y en uso de las facultades conferidas por la R E.R. N° 0294-2025-GRJ/GR:

__“- ——




SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- REASIGNAR por UNIDAD

FAMILIAR a partir del 01 de enero del 2026, al personal que se indica a continuacion

1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD

SEXO
FECHA DE NACIMIENTO

GRADO DE INSTRUCCION

TIEMPO DE SERVICIO

1.2. DATOS LABORALES:

SITUACION ACTUAL:
UGEL/DRE/GRE

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CATEGORIA CPD

CARGO

JORNADA LABORAL

SITUACION DE DESTINO:
DRE/GRE

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA NEXUS
CATEGORIA CPD

CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

JORNADA LABORAL

: AQUINO CASTRO ELSA LUISA

1 21279451

: FEMENINO

:08.08.1961

: LIC. EN EDUCACION SECUNDARIA ESPECIALIDAD

LENGUA 'Y LITERATURA

: 20 ANOS, 10 MESES, 09 DIAS AL 24/06/2025

: DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN
' SUPERIOR TECNOLOGICO

' 1.ES.T.P “MARCO" - JAUJA

1111331C31207

2

- DOCENTE SUPERIOR

- 40 HORAS PEDAGOGICAS

' DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN

SUPERIOR TECNOLOGICO

|.E.S.T.P “SANTIAGO ANTUNEZ DE MAYOLO" - HUANCAYO
111311C352D5

2

DOCENTE SUPERIOR

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: RIVERA SALAZAR JESUS
PERCY R.D N°#855-DREJ-2025

40 HORAS PEDAGOGICAS

ARTICULO SEGUNDO.- AFECTAR, a la cadena

presupuestal correspondiente de acuerdo al Clasificador de Gastos vigentes para el aio fiscal 2026

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, al Area de Atencion

udadano y Gestion Documental - Oficina de Gestion Administrativa - Direccion Regional de Educacion
wanscribir la presente Resolucion y notificar al interesado e instancias administrativas

nadientes

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

lOrig:'fmI Firmado |

MG SILVIA VICTORIA ASTETE MORALES
Director de Programa Sectonal IV
Direccion Regional de Educacion Jumnin
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