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Mediante el presente me dirijo a su despacho para saludarlo cordialmente al

mismo tiempo ponerle de conocimiento las actividades desarrolladas durante el

mes de septiembre:

1. SEPTIEMBRE:

>

>

Desarrollo de clases de la U.D: Asistencia en Salud ocupacional Il
semestre P.E Enfermeria Técnica.

Coordinacién con el gerente del establecimiento en mencién, sobre
CAMPANA DE SALUD MENTAL Y BIENESTAR EMOCIONAL
PARA LA COMUNIDAD ESTUDIANTIL.

Desarrollo de clases de la U.D: Asistencia en Salud ocupacional |
semestre P.E Enfermeria Técnica.

Entrega del oficio N° 248-2026-IESTP-"M"-J/DG, centro de salud mental
comunitario Yauyos.

Desarrollo de clases de la U.D: Asistencia en Salud ocupacional I
semestre P.E Enfermeria Técnica.

coordinacién con la DRTPE, para realizar las consultas respectivas para

poder acceder a la plataforma de EMPLEOS PERU

Desarrollo de clases de la U.D: Asistencia en Salud ocupacional I
semestre P.E Enfermeria Técnica.

Elaboracibn ACTA DE COMPROMISO INSTITUCIONAL PARA LA
IMPLEMENTACION DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE EMPLEO (UPSEP) SUSCRITA ENTRE LA DIRECCION
REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO DE JUNIN Y EL




