SUPERIOR TECNULOGICO PUBLICO

“ANO DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA”

REPORTE N.° 013-2026-JUA -IESTP”M”

A : Mg. David Arturo CERMENO TORPOCO
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Director Generai dei i.£.5.7.F.” Marco

ASUNTO : Requerimiento para capacitacion docente 2026, de acuerdo a plan
de trabajo.

FECHA : Marco, 16 de setiembre del 2026.

Habiendo presentado el Plan de trabajo de Capacitacion docente, la cual ha sido
aprobada mediante Resolucién Directoral N.° 126-2026-DG-IESTP “M’-J,
titulada Curso Taller “Fortalecimiento de Competencias Pedagégicas y
Digitales para la Educacion Superior Tecnolégica’, la cual va a desarrollarse
en VI médulos, programadas desde el mes de agosto a noviembre, para lo cual
se requiere la contratacion de ponentes especiaiistas en los temas propuestos
en el plan de trabajo, que esta de acuerdo al plan, que a continuacion se detalla:

™ DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
Madulo 1: Planificacién Curricular por Ponente ,

01| Competencias especialista 01
Modulo 2: Metodologias Activas para la | Ponente

02 | Educacion Superior especialista 01
Modulo 3: Evaluacién por Competencias| Ponente .

03 especialista Vi
Modulo 4: Competencias Digitales Ponente

04 | Docentes especialista 01
Modulo 5: Inteligencia Artificial Aplicada | Ponente 4

05 | aia Educacion especialista el
Modulo 6: Tutoria, Innovacién e| Ponente

06 | Investigacion Aplicada especialista 01

Es todo cuanto solicito el requerimiento respectivo.
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Atentamente.




