INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO
“MARCO”

INFORME N°005 — EOR- JFC - IEST-M-26.

A : Mg. David Cermefio Toropoco
Director del IESTP “MARCO”

DE : Ing. Elena Ortega Retamozo
Jefa de Formacion Continua

ASUNTO :Informe de las Actividades realizadas por la Jefatura de
formacion continua 2026

FECHA : 01 de julio del 2026

Me es grato dirigirme a usted, para darle a conocer las actividades realizadas por
la jefatura de Formacion Continua hasta la fecha , que es como se detalla a
continuacion:

- El 9 de abril se entregé6 un MEMORANDUM N.° 001 - 2026 - JFC “M” a los
coordinadores de los cinco programas de estudio, solicitando el Plan de Trabajo
de Formacion Continua de su Programa de Estudio correspondiente al afio
2026, con el fin de considerar en el plan institucional de formacién continua y
coordinar su ejecucion conjunta, asegurar la pertinencia académica y técnica
de las acciones formativas proyectadas , Ademas se solicitd que indiquen quien

es el responsable de Formacion Continua de su P.E.

- Se elabor6 el plan de trabajo de Formacién ContinGa teniendo encuesta la
planificacion que realizaron los responsables de los programas de estudio de
Disefio de Modas, Produccion Agropecuaria, Industrias Alimentarias y
Enfermeria Técnica quienes me presentaron sus planes de trabajo. El P.E de
APSTI no presento su plan de trabajo el coordinador indica que no realizaran
ningun curso. El cual se present6 y hasta la fecha no se cuenta con la resolucion
de aprobacion.

- Los responsables de Formacién Continua son:

Responsables Programa de Estudios
Lic. Paola Vélez Aliaga Disefio de Modas
Ing. Angel VILLARRUEL CARDENAS Produccién Agropecuaria
Lic. Yiro D. Rodriguez Rojas Industrias Alimentarias
Lic. Norma CONDOR LAZO Enfermeria Técnica
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- El 6 de mayo se organizé una charla de sensibilizacion sobre el proceso de
licenciamiento, para lo cual se solicito ponente al decano de la Facultad de
Industrias Alimentarias, quien accedié a la solicitud y nos envio al Dr. Angel

Zarate Malpica quien dio la charla, sus pasajes los solvente con mis peculios.

- Se esta coordinando el decano del colegio de Ingenieros con quien se tiene
convenio para realizar un curso de capacitacion para los egresados de acuerdo

a las necesidades de capacitacién captadas el afio pasado.
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Se elaboro una encuesta sobre las necesidades de capacitacion de los
egresados de los cinco programas de estudio del IESTP “MARCO”, y se les
entrego a los responsables de formacion continua de los P.E. para que puedan
aplicarlo a los egresados , los docentes responsables ayudaron en la

aplicacion de dicha encuesta.
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ENCUESTA DE DETECCION DE NECESIDADES DE
CAPACITACION PARA EGRESADOS DEL IESTP “MARCO”
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RESULTADOS DE LA ENCUESTA DE DETECCION DE NECESIDADES DE
CAPACITACION.

I. DATOS GENERALES

Programa de estudios:
49 respuestas

® APST)

@® Diseno de Modas

@ Enfermeria Técnica

@ Industrias Alimentarias
@ Produccidn Agropecuarna

Ano de egreso:
49 respuestas

@ 2022

® 2023

® 2024

® 2025

@ 2026

@ Estudiante

® 2010

@ Estoy en V semestre de enfermeria tec

"2V

Edad:

49 respuestas

@ Menor de 20 afos
® 20a25an0s
® 26a 30 afos
® 21adDanos




INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICOPUBLICO
“MARCO”

Sexo:
40 respuestas

@ Masculino
@ Femenino

@ Prefioro no responder

Distrito de residencia:
49 respuestas

10,0

75

50

3(6.1%)

2{41%)

huenas Ayacucho Huertas Marco Ricran _jauja Yaul
Acollg Concepcion Lecnor Ordéfez. .. Parco Tunan marca Yauyes

Actualmente usted:
40 respuestas

@ Trabsja en su especialidad
@ Trabaja en otra dres

@ Estudia

@ Esta buscando emplea

@ Emprende un negocio

@ Estudio
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Il. SITUACION LABORAL

:Su empleo esta relacionado con la carrera que estudio?
45 respuestas

® s
@ Parcialmente
® No

:Su empleo estd relacionado con la carrera que estudi6o?
45 respuestas

® s
@ Parcialmente
® No

£Qué nivel de dificultad tiene para acceder a oportunidades laborales relacionadas con su carrera?
47 respuestas

@ Muy alta
@ zita

® Media
@ Bsa

@ Muy baja
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(Considera necesarlo actualizar sus conocimientos para mejorar su desempefio profesional?
47 respuestas

® s
® No

lIl. NECESIDADES DE CAPACITACION:

Marque el nivel de interés que tiene en capacitarse en los siguientes temas. | Copiar gréfico

I Muyako [ At N Medio M Bajc [ MNulo

Yudid

Actuslizacion técnica de su Transformacian digital Inteligencia Artificial Cfimatica (Excad, Word,
especialidad aplicada al trabajo PowrerPoint)

V. TEMAS ESPECIFICOS SEGUN SU PROGRAMA DE ESTUDIOS

APSTI
B respuestas

Ciberseguridad
Desarrollo Web

Desarrolio de aplicaciones mov..,

1{125 %)
5(62.5 %)
2 (25 %)
Bases de datos 1{12.5%)
Redes y telecomunicaciones
Computacion en la nube
Inteligencia Arificial

Ciencia da datos

2(25 %)
1(12,5 %)
3{37.5%)
—2 (25 %)
2(25 %)
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Industrias Alimentarias
21 respuestas
8PM 13 (61,9 %)
HACCP 12(57.1 %)
1SO 22000 12(57.1 %)
Elaboracion de nuevos productos -14 (66,7 %)
Control de calidad 14 (66.7 %)
Tecnologla de alimentoes 13{619 %)
Etiquetado nutricional 13 (61,9 %)
Emprendimientos alimentarios —11 (52,4 %)
Lo 1 (4.8 %)
0 5 10 15

Enfermeria Técnica

26 respuestas
Primeros auxilios —23 (88,5 %)

Emergencias médicas 16 (61,5 %)

Atencion al adufto mayor 16 (61,5 %)

Salud comunitaria 16 (61,5 %)
Bioseguridad 19(73,1 %)
Farmacologia 12(73,1 %)

Soporte Vital Basico
Gestidn de servicios de salud 12 (46,2 %)
0 5 10 15 20 25

Produccion Agropecuaria

6 respuestas
Agricultura sostenible 2(33,3%)
Riego tecnificado 1(16,7 %)
Proguccion organica
Manejo integrado de plagas -2(33,3 %)
Agroindustria

Ganaderla tecnificada

Emprendimientos agropecuarios

1(18.7 %)
3 (50 %)
Agnicultura de precsion |-
1(16.7 %)
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Disefio de Modas
6 respuestas

Patronaje digital

Disefio asistido por computadora
Tendencias de moda

Marketing de moda

Costos y produccion

Confeccion industrial

-4 (68,7 %)

5(83.3 %)

2(333%)

Branding 2333 %)
Emprendimientos textiies 2{(333%)
-1 (16,7 %)
Sastrerla 1(16,7 %)
0 1 2 3 4 5

V. MODALIDAD DE CAPACITACION:

¢Qué modalidad prefiere?

49 respuestas

@® Presoncial
® Vtual
® Semipresancial

¢Qué horario le resulta mas conveniente?
49 respuestas

Mafnana -16 (32,7 %)
Tarde -13 (26,5 %)
Noche 15 (30,6 %)

Fines de semana 10 (20,4 %)
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¢ Cual considera que deberia ser la duracién de una capacitacién?
47 respuestas

@ 20 horas
® 40 horas
® Opcidn 3
@ 80 horas
@ Mas de B0 horas

¢Con qué frecuencia participaria en capacitaciones?
49 respuestas

@® Mensuaimente
@ Trimestraimente
@ Semestraimente
@ Anualmente

VI. CERTIFICACION

¢Qué tipo de certificacian considera mas importante?
47 respuestas

@ Certificado
@ Constancia
@ Diploma

@ Indiferente

RESULTADOS DE LA ENCUESTA DE DETECCION DE NECESIDADES DE
CAPACITACION

Con la finalidad de identificar las principales necesidades de capacitacion y
actualizacién de los egresados de los 5 Programas de Estudios del IESTP
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“MARCO?”, se aplicoé una encuesta de Deteccion de Necesidades de Capacitacién
.El instrumento permitid recoger informacion relacionada con los temas de
interés, competencias que requieren fortalecimiento, modalidad de capacitacion

y disponibilidad de los participantes.

La informacién obtenida constituye un insumo para la planificacion y priorizacion
de las actividades de Formacion Continua, de acuerdo con las necesidades

identificadas en los egresados.

2. Resultados obtenidos

Los resultados de la encuesta evidencian que los participantes presentan
diversas necesidades de actualizacion y fortalecimiento de competencias
profesionales. Entre los principales temas de capacitacion seleccionados se
encuentran aquellos relacionados con la actualizacion técnica, el uso de nuevas

tecnologias, ofimatica, inteligencia artificial y seguridad y salud en el trabajo.

De acuerdo con las respuestas obtenidas, los temas que presentan mayor
demanda deben ser considerados como prioritarios para la programacion de

futuras actividades de capacitacion.

3. Priorizacién de las necesidades de capacitacion

Las necesidades identificadas se organizaron de acuerdo con el porcentaje de
participantes que manifestd interés en cada tema. La priorizaciobn permite
determinar los temas que presentan mayor demanda y que, por tanto, requieren

una atencioén preferente.

a. Necesidades de capacitaciéon Identificadas:

N° NECESIDAD DE CAPACITACION PRIORIDAD
01 | Actualizacion tecnica de su especialidad | Muy alto

02 Ofimatica (Excel, Word, PowerPoint) Medio

03 Transformacién digital Medio

04 Inteligencia Artificial aplicada al trabajo | Medio

05 Seguridad y Salud en el Trabajo Medio

b. Necesidades de capacitacion Identificadas por programas de estudio:
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01 Desarrollo Web 62.5
02 Inteligencia Artificial 37.5
03 Desarrollo de aplicaciones moviles 25.0
04 Redes y telecomunicaciones 25.0
05 Ciencia de datos 25.0
06 Bases de datos 25.0
07 Computacién en la nube 125
08 Ciberseguridad 125

INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
N° NECESIDAD DE CAPACITACION Porcentaje
0,
01 Elaboracion de nuevos productos ééo)7
02 Control de calidad 66.7
03 BPM 61.9
04 Tecnologia de alimentos 61.9
05 Etiquetado nutricional 61.9
06 HACCP 57.1
07 ISO 22000 57.1
08 Emprendimientos alimentarios 52.4
01 Primeros auxilios 88.5
02 Bioseguridad 73.1
03 Farmacologia 73.1
04 Emergencias médicas 61.5
05 Atencién al adulto mayor 61.5
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06 Salud comunitaria 61.5
07 Gestion de servicios de salud 46.2
08 Soporte Vital Basico 38.5
PRODUCCION AGROPECUARIA
N° NECESIDAD DE CAPACITACION Porcentaje

(%)
01 Emprendimientos agropecuarios 50.0
2 Agricultura sostenible 33.3
03 Manejo integrado de plagas 33.3
04 Riego tecnificado 16.7
05 Ganaderia tecnificada 16.7

01 Disefio asistido por computadora 83.3
02 Patronaje digital 66.7
03 Tendencias de moda 50.0
04 Marketing de moda 50.0
05 Confeccidn industrial 50.0
06 Costos y produccion 33.3
07 Branding 33.3
08 Emprendimientos textiles 33.3
09 Sastreria 16.7

4. Interpretacion de los resultados

Los resultados muestran que existe una demanda significativa de capacitacion
por parte de los egresados, principalmente en los temas que alcanzaron los
mayores porcentajes de preferencia. Esto evidencia la necesidad de fortalecer y
considerando los cambios

actualizar sus competencias profesionales,

tecnoldgicos y las exigencias actuales del mercado laboral.
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Asimismo, los resultados permiten establecer una priorizacion de las
necesidades de capacitacion, de manera que las actividades de Formacion

Continua respondan a las expectativas y requerimientos de los egresados.

Es todo cuanto informo para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente.

€. Q)}ééémﬁ

Ing. Elena Ortega Retamozo
Jefa de Formacion Continua




