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A : Mg. David A.CERMENO TOROPOCO
Director General del IESTP “Marco”
DE : Lic. Percy Edgar Rojas Huanqui
Responsable del area de Calidad
ASUNTO: . Informe de las actividades realizadas en el mes de Julio.
FECHA : Marco, 04 de julio del 2026.

Es grato dirigirme a su despacho, para expresarle mi cordial saludo y

al mismo tiempo comunicarle e Informarle de las actividades realizada en el area
de calidad en el mes de julio del presente ario.

Se promove la cultura de calidad a través de reuniones y sensibilizacion
sobre las condiciones basicas de calidad.

Se conformo los equipos de trabajo sobre las condiciones basicas de
calidad.

Se sensibilizd e hizo, la entrega de los instrumentos para realizar la
autoevaluacion sobre las condiciones basicas de calidad de acuerdo a los
equipos conformados con anterioridad.

Se realizo la sensibilizaciéon de las condiciones basicas de calidad con los
responsables de los equipos de calidad.

Para su conocimiento, se realiza constantemente la visita al Gobierno
Regional de Huancayo haciendo seguimiento continuo sobre la construccion
del nuevo local del instituto.

Se realiza coordinaciones constantes con los responsables de los comités
de trabajo de las CBC y avances de la autoevaluacién.

Se coordino con el Dr. Fredy Bueno Solis, para la elaboracion de un software
donde podamos subir la informacion recaudada en la autoevaluacion por los
responsables y docentes de nuestra institucion de tal manera que podamos
tener la informacién almacenada tal como exige las condiciones basicas de
calidad.

Se realiza constantemente las verificaciones y coordinaciones con el
responsable para que en las diferentes instalaciones, asi como los talleres
de la institucién tengan internet para el normal desarrollo del proceso
académico (MONITOREO DE RED)

Se promueve y coordina con los coordinadores de los programas de estudios
la elaboracién y/o actualizacién de los Planes de estudio.

Promover la cultura de calidad a través de reuniones y sensibilizacién.y
mejora continua en la institucién.

Es todo cuanto informo para su conoy imiento y los fines pertinentes

Lic. Percy E. Rojas Huanqui




