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DATOS GENERALES:

1.1 INSTITUCION - 1.LE.S.T.P. “MARCO”

1.2 PROGRAMA DE ESTUDIOS : INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
1.3 VIGENCIA . Abril — Diciembre del 2026

1.4 RESPONSABLE : ING. SAUL ROMERO URRUTIA

PRESENTACION:

El presente plan busca aportar en el reconocimiento, experiencias exitosas
de articulacién entre instituto Marco especificamente el programa de
estudios de Industrias Alimentarias y las empresas, sector productivo en las
que los egresados tienen que volcar sus saberes en la aplicacion de
soluciones concretas; respondiendo las necesidades del sector productivo
(pertinencia) con el proposito formalizar el vinculo con egresados y
empleadores, las opiniones de estos dos actores son relevantes para el
desarrollo y formacion de los futuros estudiantes de este Instituto.

Las estrategias de articulacion con el sector productivo buscan que los
estudiantes consoliden, integren y amplien sus competencias, capacidades,
habilidades y actitudes en el sector productivo a fin de complementar las

competencias especificas y de empleabilidad con su formacion profesional.

BASES LEGALES:

3.1. Constitucién Politica del Peru.

3.2. Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de
la Carrera Publica de sus Docentes.

3.3. Ley N° 28518, Ley de las Modalidades Formativas.

3.4. D.S. N°010-2017-MINEDU, Reglamento de la Ley N°30512.

3.5. R.V.M. N° 064-2019-MINEDU, Aprueba la norma técnica denominada
“Disposiciones que definen, estructuran y organizan el proceso de
optimizacién de la oferta educativa en la educacion superior tecnoldgica

publica.
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3.6.

3.9.

R.V.M. N° 080-2020-MINEDU, Aprueba la Norma Técnica denominada
Orientaciones para la Prevencion, Atencion y Monitoreo ante el Corona
Virus (COVID-19) en los Centros de Educacion Técnico-Productiva e
Institutos y Escuelas de educacion Superior.

R.V.M. N° 084-2020-MINEDU, Disponen medidas excepcionales con
relacion al servicio educativo que se realiza en forma presencial,
correspondiente al afio lectivo 2020 brindado en los centros de
educacién técnico productivo e institutos y escuelas de educacion
superior publicos y privados.

R.V.M. N°087-2020-MINEDU, Aprueba la Norma Técnica orientaciones
para el desarrollo del servicio educativo en los centros de educacién
técnico productivo e institutos y escuelas de educacion superior.
R.V.M. N° 049-2022-MINEDU-Lineamientos Académicos Generales.

3.10.R.V.M. N° 103-2022-MINEDU. Condiciones Bésicas de Calidad.
3.11.R.S.G. N° 349-2017

IDENTIDAD INSTITUCIONAL:

4.1.

MISION

Somos un Instituto de Educacion Superior Tecnolégico Publico que
forma profesionales técnicos competitivos, con valores, que solucionen
problemas; promoviendo la investigacién, la innovacién y el
emprendimiento a través de una formacion integral e inclusiva, que
contribuya al desarrollo socioeconémico y la conservacion del medio

ambiente de manera sostenible a nivel nacional.

. VISION

Ser al 2028 una institucion de Educacion Superior Tecnoldgica
licenciada, lider en la formacién de profesionales técnicos calificados,
con una cultura de investigacion e innovacion, productiva y
emprendedora, brindando formacién integral de calidad, con personal

idéneo, infraestructura y equipamiento moderno; implementando una
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4.3.

gestibn académica e institucional de manera sostenible a nivel

nacional.

VALORES

Responsabilidad
Puntualidad
Honestidad
Respeto

Tolerancia

V. OBJETIVOS:

5.1.0BJETIVO ESTRATEGICO

Potenciar la empleabilidad y la articulacion mediante la mejora de la
bolsa de trabajo, la gestidon personalizada de la insercion laboral y el
establecimiento de alianzas estratégicas con el sector productivo

para responder a las necesidades reales del mercado.

5.2.0BJETIVO GENERAL DEL PLAN

Organizar y desarrollar actividades que faciliten a los estudiantes,
egresados vy titulados del programa de Industrias Alimentarias su
insercion laboral en el menor tiempo posible, permitiéndoles destacar

de manera eficiente y competente en el mercado

5.3.0BJETIVOS ESPECIFICOS DEL PLAN

Fortalecer la orientacion laboral: Reforzar y mejorar los recursos
disponibles para asegurar que los estudiantes reciban una guia
adecuada para ingresar al mercado laboral y empresarial.
Seguimiento y monitoreo: Implementar procesos de seguimiento para
estudiantes, egresados y titulados con el fin de obtener informacién
actualizada sobre su situacion laboral real.

Fomento del emprendimiento: Estimular la iniciativa emprendedora

Paginad de?7



P
T B PERU Ministerio INSTITUTO DE EDUCACION“SUPERI(’),R TECNOLOGICO PUBLICO
de Educacién MARCO

de los estudiantes y familiarizarlos con el entorno empresarial a

través del desarrollo de ideas creativas e innovadoras.

VI. METAS:

6.1. Analisis la demanda laboral del programa de estudios de Industrias

Alimentarias.

6.2. 5 Convenios interinstitucionales con el sector productivo.

6.3. Directorio de las empresas que procesan alimentos a nivel local,

regional y nacional.

VIl. RECURSOS:
7.1.RECURSOS HUMANOS

Director General

Coordinadora del programa de estudios

Jefe del Area de Formacion Continua del IESTP “MARCO”.
Responsable de Formacion Continua del P.E.

Docentes.

Estudiantes

Ponentes

7.2.RECURSOS MATERIALES Y DE INFRAESTRUCTURA

Material de escritorio.

Tinta de impresora.
Fotocopiadora.

Multimedia

Cartulina hilo para los certificados

Aulas del programa de estudios.
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VilIl. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:
INDICADOR DE MEDIOS DE ANO 2026
Aol CUMPLIMIENTO VERIFICACION RESFOlNERELE M| A JI|J|JA|S|O
Elaboracion del Plan resﬁgﬁggéele y
O e | ol | Resobicin | coontinadora e |
irategia prob P Directoral P.E. de
articulacion  con el | trabajo dustri
sector productivo I.n ”St”"’?s
Alimentarias
Andlisis de pertinencia | Elaboracion de Docente
del programa  de | encuesta Encuesta responsable
estudios de Industrias . Docente
Alimentarias. Visita a empresas Informes responsable
Aplicacion de Encuestas Docente
encuestas responsable
Meta 1. Andlisis la demanda laboral del programa de estudios de Industrias Alimentarias
Disefio y validacién de Instrumentos de Encuestas y/o
encuestas y guias de luacion disefiad cuestionarios
entrevista dirigidas a | €vauacion disenados en fisico o Docente X X | X
empleadores. y \_/alldados por el digital (Google responsable
equipo docente Forms u otro)
Aplicacion de los
instrumentos de Base de datos
recoleccién de datos | NUumero de empresas de las
(virtual y/o presencial) | encuestadas (Meta respuestas Docente
e : X X[ X|X
a una muestra | minima: 20 empresas obtenidas responsable
representativa de | de la regién Junin). (hojas de
empresas locales vy calculo).
regionales.
Procesamiento de
datos, andlisis de Informe Técnico
(k:)g%:h:fencias de 01 Informe Final de DFér;na;r?ga Docente x| x | x
pete Y| Demanda Laboral. responsable
redaccion del Informe Laboral
Final de Demanda firmado.
Laboral.
Meta 2. Convenios interinstitucionales con el sector productivo.
Mapeo y seleccion de | o Oficios de
empresas e | Lista priorizada de al invitacion y
instituciones clave. menos 07 actas de Docente
empresas/instituciones reuniones de XX | XX
. L responsable
aptas para la firma de coordinacion
convenios. con los
empresarios.
Elaboracion ge 100% de las Coias de|
propuestas e propuestas de opias de los Docente
convenios marco y . Convenios XXX | X]|X
o convenio redactadas y responsable
especificos, detallando . redactados.
los beneficios MUtUOS. validadas legalmente.
Reuniones de
negociacion, revisiéon
legal de los
documentos y gestion ; Docente
de la firma de los convenios 05 convenios responsable y
. interinstitucionales ) Direccion X | X | X | XX
convenios por las firmados firmados eneral de la
autoridades del IESTP ) genera de
" " institucién
Marco y los
representantes legales
de las empresas.
Meta 3. Directorio de las empresas que procesan alimentos a nivel local, regional y nacional.
Busqueda y | Fuentes de | Matriz de datos Docente
L X i . XX |X]|X
recopilacién de | informacion  oficiales en Excel responsable
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informacién consultadas y
secundaria en fuentes | sistematizadas.
oficiales.
Clasificacion y
estructuracion del
directorio bajo criterios | Datos obligatorios .
técnicos: ubicacién, | completados por Matgrf gici?tos resDogr?sn;ile XX | X|X|X
geografica, rubro, | empresa en la matriz. P
tamafo de empresa y
datos de contacto.
01 Directorio de Matriz
Digitalizacion, del | Empresas actualizada del Docente X
directorio Procesadoras de directorio responsable
Alimentos. )
| Informe  final con | Aprobacion del Docente
nforme . .
evidencias Informe responsable
IX. PRESUPUESTO:
o - UNIDAD DE COSTO COSTO
N DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD UNITARIO TOTAL
01 Papel Bond A4 millar 01 30.00 30.00
02 Copias unidad 300 0.1 30.00
03 Impresiones unidad 200 0.20 40.00
04 Pasajes unidad 05 500 00 500.00
05 Imprevistos unidad 1 100.00 100.00
TOTAL S/.700.00

X. FINANCIAMIENTO:
Autofinanciado por el programa de estudios.

Presentado por:

Marco — Jauja, abril 2026

ING. SAUL ROMERO URRUTIA

Docente
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