
“Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia” 
  
Informe Nº 002-A.I.-IESTP”M”-26 

A   :  Mg. David Arturo CERMEÑO TORPOCO 

    Director del I.E.S.T.P. “Marco” 

ASUNTO : Culminación de la inducción académica de los estudiantes 

ingresantes a nuestra institución 

FECHA : Marco, 21 de abril del 2026 

Mediante el presente informo a su despacho señor Director, sobre 

la culminación de la inducción académica a los estudiantes ingresantes a nuestra 

casa superior de estudios el IESTP “Marco”, esta actividad estuvo coordinado 

con el área de calidad, la jefatura de Unidad de bienestar estudiantil, las 

diferentes jefaturas de los programas de estudios de nuestra institución y 

tesorería, esta actividad se desarrolló en 4 días: 

• 1er día: Se realizo al programa de estudios de industrias alimentarias 

• 2do día: se realizo a los programas de estudios de Diseño de modas 

y Producción Agropecuaria 

• 3er día se realizó al programa de estudios de Enfermería técnica 

• 4to día se realizó al programa de estudios de Arquitectura de 

Plataformas y servicios de Tecnologías de la información 

Los temas que se trataron fueron los Siguientes: 

Unidad de Bienestar y Empleabilidad 

• Apoyo socioeconómico 

• Unidad de bienestar y empleabilidad 

• Tutoría Académica 

• Psicopedagógico 

• Salud 

• Orientación Vocacional 

• Inserción Laboral 

• Seguimiento de egresado 

• Es cuanto debo informa. 

Secretaria Académica 

• Sistema de calificación  

• Certificado y titulación 



• Servicios de secretaria académica 

Tesorería 

• Tasas educacionales 

Area de Calidad 

• Principales temas del reglamento interno 

Area de Investigación 

• Correo Institucional 

• Página web institucional 

• Biblioteca virtual 

• Mesa de partes virtual 

El promedio de tiempo de cada grupo fue de 100 minutos aproximadamente, a 

la vez se solicita una resolución de reconocimiento por estas actividades que se 

desarrolló por el bien a nuestra institución. 

Dicha resolución estaría hecha para: 

Jefe de Area de Calidad: Lic. Percy Edgar Rojas Huanqui 

Secretaria Académica: Mg. Greys Karen Puente Ancieta 

Unidad de Bienestar y empleabilidad: Lic. Lucy Delia Cardenas Illescas  

Jefe de Investigación: Dr. Freddy Juan Bueno Solis 

 

Atentamente, 
 
 

 
Se adjunta:  

• Fotografías 

• Material de los expositores  
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