
 
INFORME N° 001-CAA-ET-IESTP “M” – 2026 

A                    : Mg. David Arturo Cermeño Torpoco 

                         Director General del IESTP “MARCO” – JAUJA 

DE                  : Lic. Carmen Rosa Crisóstomo Elescano 

                          Coordinadora del Programa de Estudios de Enfermería Técnica 

ASUNTO       : Informe del proceso de Evaluación y selección para contratación de docentes 

regulares del programa de Enfermeria Técnica -2026 

FECHA            : Marco, 10 de marzo de 2025 

                        __________________________________________________________________ 

                        Por medio del presente es grato dirigirme a Usted. Para saludarle cordialmente y 

la vez informarle el proceso de Evaluación y selección para contratación de docentes regulares 

del programa de Enfermería Técnica -2026 

El proceso se desarrolló según R.V.M N°226-2020- MINEDU   en las siguientes etapas: 

1. Convocatoria 

Se realizó la convocatoria para cubrir la plaza docente, indicando el perfil requerido, 

documentación solicitada y cronograma del proceso. 

2. Recepción de expedientes 

Los postulantes presentaron su currículum vitae documentado, incluyendo títulos, certificados 

y constancias que acrediten su formación y experiencia profesional. 

Se recepciono 07 expedientes  

 

             Código nexus:111331C312D0 

N° N° DE EXPEDIENTE APELLIDOS Y NOMBRES 

1 00095 BACILIO BORJA OLGA KAREN 

2 00106 QUILCA NUÑEZ MARY CARMEN 

3 00109 CARRANZA MELLADO MILUZKA MARCELA 

4 00119 QUISPE RIVERA DELSI ZONIA 

5 00136 LAOS PONCE SYLVIA PATRICIA 

 

             Código nexus:111331C332D1 

N° N° DE EXPEDIENTE APELLIDOS Y NOMBRES 

1 00111 HUAMAN AUCAYARI ESTANDY MAEVA SAMIRA 

2 00135 LAOS PONCE SYLVIA PATRICIA 

 



 
3. Evaluación curricular 

Se revisaron los expedientes presentados verificando el cumplimiento del perfil requerido y la 

documentación sustentaría correspondiente, obteniendo como resultado: 

RESULTADO PARCIAL DEL PROCESO DE EVALUACION PARA CONTRATA DOCENTE 2026 

Código nexus:111331C312D0 

N° 
N° DE 

EXP. 
APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION 

PUNTAJE DE 

EVALUACION 

CURRICULAR 

OBSERV. 

1 00095 BACILIO BORJA OLGA KAREN APTO 55 --------- 

2 00106 QUILCA NUÑEZ MARY CARMEN APTO 55 --------- 

3 00109 
CARRANZA MELLADO MILUZKA 

MARCELA 
NO APTO --------- 

No cumple 

con requisitos 

4 00119 QUISPE RIVERA DELSI ZONIA  APTO 56 --------- 

5 00136 LAOS PONCE SYLVIA PATRICIA NO APTO --------- 
No cumple 

con requisitos 

 

Código nexus:111331C332D1 

N° 
N° DE 

EXP. 
APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION 

PUNTAJE DE 

EVALUACION 

CURRICULAR 

OBSERV. 

1 00111 HUAMAN AUCAYARI ESTANDY MAEVA 

SAMIRA 
NO APTO  --------- 

No cumple 

con requisitos 

2 00135 LAOS PONCE SYLVIA PATRICIA NO APTO --------- 
No cumple 

con requisitos 

 

4. Así mismo se asigna los temas de sesión de aprendizaje a los postulantes que pasaron a la 

segunda etapa (03 Docentes) 

Código nexus:111331C312D0 

N° 
N° DE 

EXP. 
APELLIDOS Y NOMBRES 

PUNTAJE DE 

EVALUACION 

CURRICULAR 

CONDICION  
UNIDAD DIDACTICA/TEMA 

DE SESION DE APRENDIZAJE 

1 00095 BACILIO BORJA OLGA KAREN 55 APTO 
ASISTENCIA EN NUTRICION Y 

DIETA/Tema Libre 

2 00106 
QUILCA NUÑEZ MARY 

CARMEN 
55 APTO 

ASISTENCIA AL ADULTO 

MAYOR/Tema Libre 

3 00119 QUISPE RIVERA DELSI ZONIA 56 APTO ASISTENCIA DEL NIÑO Y 

ADOLESCENTE/tema Libre 

 



 
5.  Los postulantes aptos desarrollaron la Sesión Practica de las unidades didácticas de 

aprendizaje asignadas el día 03 de marzo a las 8.30 am en el aula de Enfermeria Técnica de I 

semestre. 

6. RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN 

      Luego de culminadas las etapas del proceso de selección, se obtuvieron los siguientes 

resultados: 

Código nexus:111331C312D0 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 

N° DE 

EXP. 

A 

PUNTAJE DE 

EVALUACION 

CURRICULAR 

*0.5 

B 

PUNTAJE DE 

SESION 

PRACTICA 

*0.5 

PUNTAJE 

FINAL 

(A+B)  

CONDICION FINAL 

ADSJUDICA-NO 

ADJUDICA 

1 
BACILIO BORJA 

OLGA KAREN 
00095 27.5 35.5 63 NO ADJUDICA 

2 
QUILCA NUÑEZ 

MARY CARMEN 
00106 27.5 37 64.5 ADJUDICA 

4 QUISPE RIVERA 

DELSI ZONIA 
00119 28 30.5 58.5 NO ADJUDICA 

 

Código nexus:111331C332D1 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 

N° DE 

EXP. 

A 

PUNTAJE DE 

EVALUACION 

CURRICULAR 

*0.5 

B 

PUNTAJE DE 

SESION 

PRACTICA 

*0.5 

PUNTAJE FINAL 

(A+B)  

CONDICION FINAL 

ADSJUDICA-NO 

ADJUDICA 

1      DESIERTO 

       

 

7.        De acuerdo al resultado final, la postulante: Lic. Mary Carmen Quilca Núñez obtuvo el mayor 

puntaje total, demostrando dominio del tema, experiencia profesional y habilidades 

pedagógicas adecuadas para el desempeño como docente en el Programa de Estudios de 

Enfermería Técnica. 

8.     Se adjudica la plaza de docente contratado a la Lic. Mary Carmen Quilca Núñez por haber 

obtenido el mayor puntaje y cumplir con el perfil requerido para el desempeño docente en 

el Programa de Estudios de Enfermería Técnica, el día 09 de marzo del año en curso  

 Es todo cuanto puedo informar al respecto para su conocimiento y demás fines pertinentes.        



 
    9.  Se adjunta al presente el expediente: 01 expediente de la Lic. Adjudicada y 06 expedientes     

de los docentes que no fueron seleccionadas. 

Es todo cuanto puedo informar al respecto para su conocimiento y demás fines pertinentes 

 

 

 

Atentamente. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXOS 











Empleabilidad Oportunidades de negocios - PA 

Lic. Administración 
Oportunidades de negocios - APSTI 

de empresas. Lic. 
Oportunidades de negocio - DM 

t:mpIeao111aaa 
Economia. Lic. en Solución de problemas - DM 

Fnr.:::irn::it11r::i r!P. l::i 
10 Contabilidad. 111331C312D5 40 horas Plan de negocios - ET 

Profesional Técnico Plan de negocios - IA 
en Administración de 

Plan de negocios - PA 
Empresas. 

Plan de negocios - APSTI 

Plan de negocios - DM 

Solución de problemas - IA 

Solución de problemas - APSTI 

B. Posiciones vacantes presupuestadas.

Programa de estudios Perfil docente 

Nº Plaza 
Jornada 

UNIDADES DIDACTICAS 
Formacion laboral 

Academica 
Perfil profesional 

Comunicación oral - APSTI 

Comunicación oral - DM 

Comunicación oral - ET 

Comunicación oral - IA 

Comunicación oral - PA 

Ofimática - ET 
Lic. En 

Fundamentos de investigación e invovación tecnológica - ET 
11 Empleabilidad Comunicación 111331C312D7 40 horas 

Lengua y Literatura 
Interpretación y producción de textos - DM 

Interpretación y producción de textos - APSTI 

3 años de 

experiencia en 

Educacion 

Superior, con 

conocimientos de 

ingles. Interpretación y producción de textos - PA 

Interpretación y redacción de textos - ET 

Interpretación y producción de textos - 1A 

Ofimática - APSTI 

Aplicaciones en internet - ET 

3 años de 

experiencia en 

Educacion 

Superior, con 

conocimientos en 

plan de negocios.





https://v3.camscanner.com/user/download
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