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: Director del lnst¡tuto de Educac¡ón Superior Tecnológico Público- Marco-Jauja
Lic. Elías Abe¡ Hidalgo Arroyo

Atención: Jefatura de Unidad Académica
Lic- Percy Huanqu¡ Rojas

: Docente de¡ PE. Enfermería Técnica
Mg. Lucy Delia Cárdenas lllescas

:Asignac¡ón d€ horas lect¡vas para el periodo académico 2026 en el
programa de estudios de Enfermería Técnica.

: Marco, 14 de octubre del 2025

A

De

Asunto

Fecha

Me'es grato dirig¡rme a su despacho para saludarle y al mismo tiempo informar lo sigu¡ente:

1. Mediante la carta N"003-2025-C. E-MARCO, Los integrantes de la com¡sión de
evaluación de los gestores pedagógicos, realizan la invitación al cargo la Jefatura de
B¡enestar y Empleabilidad del IESTP Marco, para el año 2026, en cumplimiento a la
normativa.RVM N'.085-2025-Ml NEDU

2. En la norma técn¡ca N'349-2017 MINEDU,
> Vlll. DISPOSICIONES ESPECIFICAS de las etapas del proceso de distribución

de horas pedagóg¡cas en los lES.
> Numeral 8.3.3 letra (f.) el orden de prioridad y prelación para la distrrbución

horas pedagógicas lect¡vas en un IES es la siguiente:
> f.1 Docentes del CPD que se desempeñan como responsables de puesto de

gestión pedagóg¡ca
3. En los criler¡os para la d¡stribución de horas lect¡vas, los Gestores Pedagógicos

reciben entre 4 y 12 horas de carga lectiva.
4. En tal sentido envío mi propuesta de acuerdo a m¡ perfil profesional, de las s¡guientes

un¡dades d¡dácticas:

PERTODO 2026-r

) Asistencia en salud mental 6 h V semestre

PERTODO 2026 - [

Es cuanto informo para los fines mnvenientes.

Adjunto: Carta de invitación de gestor pedagógico.

Atentamente
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SEÑOR

ASUÑTO

R.D. N' lS51 - E.O. 9f-12-27 / Roválldado con R.D. N' lt4l,200eED

AÑo DE TA RECUPERACION Y CONSOIIDADCION DE LA ECoNOMIA PERUANA

Marco 09 de octubre del

CARTA N"003-2025-C.E.- MARCO

: Lic. Lucy Delia, Cárdenas lllesca

:lnvita a ser Jefe de unidad de bienestar y empleabil¡dad del
IESTP Marco, para el año 2026.

Es grato digirme a usted para expresarle el cordial saludo a nombre del comité
evaluador (C.E.) en este proceso del concurso de puestos de gestión, del IESTP
Marco.

El motivo del presente es para INVITARLE al cargo de jefe de unidad de b¡enestar
y empleabilidad del IESTP "Marco" cumpliendo con la normativa. RVM N.085-2025-
MINEDU.

Agradeciendo su gentil atención nos despedimos cordialmente no sin antes
expresarle las muestras de consideración.

Esperamos su respuesta mediante documento, en un día hábil,

r,ffi.6r;,
Ruiz, Pl fftgOSA qtJl NTO

PRESIDENTE

Pa ola Cecilia, VELEZ ALIAGA

MIEMBRO
Norka Shirley, GUTARRA DE LA

CRUZ

MIEMBRO


