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ASUNTO : SOLICITO REVISION Y APROBACION PARA SU EJECUCION
LUGAR Y FECHA | Marco, 03 de octubre de 2025

Por la presente, me dirijo a usted para saludarlo cordialmente y, al mismo tiempo,
comunicarle que el Comité de Horas No Lectivas, conformado por un representante de
cada programa de estudios, ha trabajado de manera colegiada en la elaboracion del
Plan de Trabajo de Seguimiento y Apoyo al Estudiante y Egresado.

Este plan fue aprobado para su ejecucion y ha quedado registrado en el libro de actas
como sefal de conformidad.

Por tal motivo, se remite el documento a su despacho para su respectiva revision y
aprobacion.

Asimismo, se solicita colocar la caratula correspondiente a los documentos del presente
afio lectivo y remitir el informe al director para la emision de la Resolucion Directoral
(RD) que autorice su ejecucion.

Seguro de su atencidn.

Atentamente,

IESTP RCO



