
INFORME   Nª 07-2025-NYCL-ET-IESTPMARCO 

A : Lic. Elías Abel Hidalgo Arroyo  
   DIRECTOR GENERALdel IESTP “Marco” 

 
De : Lic. Norma Yolanda Cóndor Lazo 

   Docente del P.E. Enfermería Técnica 
 

Asunto : El que indica. 
Fecha : Marco, 08 de mayo del 2025 
 ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Me es grato dirigirme a su despacho para saludarle cordialmente y, al mismo tiempo, 

solicitar permiso para que los estudiantes del Periodo Académico V, así como de las 

secciones I A y I B, puedan participar en la Recepción de Cachimbo del Programa 

Educativo de Enfermería Técnica, secciones A y B, que se llevará a cabo el día 10 de 

junio de 2025 a partir de las 10:00 a.m. en los ambientes del local comunal “MARCO”. 

En mi calidad de asesor del Periodo Académico V, solicito su autorización para apoyar 

a los jóvenes estudiantes de la promoción en la ceremonia dirigida a los estudiantes de 

primer año de las secciones A y B. 

Agradezco de antemano su atención y poner de conocimiento al área correspondiente 

para el permiso correspondiente. 

Es cuanto informo para los fines convenientes. 

 
Atentamente 

 
 

 
 

Asesor del P.A. V - E.T 
Adjunto: invitación 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



FICHA DE PLANIFICACIÓN DE ACTIVIDADES -RECEPCION DE CACHIMBO 2025 

1. PROGRAMA DE ESTUDIOS: Enfermería Técnica  

 

2. TÍTULO: RECEPCION AL CACHIMBO 2025- ENFERMERIA TECNICA   

3. TUTOR:   Lic. Norma Yolanda Condor Lazo 

4. JUSTIFICACIÓN: 

La recepción a los cachimbos (nuevos estudiantes de Enfermería Técnica ) es un 

evento institucional que marca el inicio de su formación académica y profesional, 

generando un ambiente de integración, motivación y compromiso con la carrera y la 

institución educativa. 

5. DESCRIPCIÓN TÉCNICA:  

La recepción del cachimbo es un acto protocolar y académico que tiene como objetivo principal 
integrar a los nuevos estudiantes a la carrera técnica de enfermería, brindándoles una 
orientación inicial sobre la formación, valores y responsabilidades que implica la profesión 

6. RECURSOS, MEDIOS Y MATERIALES: 

 

Recursos humanos 

• Director general 

• Jefe de unidad académica. 

• Coordinadora del P.E. de Enfermería Técnica 

• Jefe de área administrativa 

• Docentes 

• Estudiantes del periodo Académico V 

• Estudiantes del periodo Académico: Sección A y Sección B 

• Grupos de interés 
 

Medios y materiales 

• Sillas 

• Mesas  

• Equipo sonido  

• Decoración del local 
7. LUGAR DE EJECUCION: 

Local de la municipalidad de MARCO” 

 

8. FECHA DE INICIO: 10-06-2025 HORA: 10:00am 

 

9. FECHA DE CULMINACION: 10-06 -2025 HORA: 3:00pm 

 

 

 

 

 

 

 


